
[image: image1]

 SHAPE 
[image: image2]
Trainee – International Sales and Management

Meltwater fortsätter sin expansion och ska nu erövra flera nya marknader. För att möjliggöra detta söker vi nästa generations ledare.

Meltwater Group är ett privatägt norskt SaaS (Software as a Service) företag som utmanar existerande aktörer och affärsmodeller med ny teknologi för att bemästra utmaningar i medie- och PR-branschen. Meltwater Groups affärsenheter jobbar för att innovativ teknologi skall kunna ersätta traditionella tjänster och ge kunderna kostnads- och tidsbesparingar.

Om Meltwater Press

Meltwater Press erbjuder sina kunder ett helt nytt sätt att effektivisera sitt PR-arbete genom att utnyttja den senaste teknologin för att hitta mediekontakter. Läs mer på: http://www.meltwater.com/products/meltwater-press/

Meltwater Press startade i oktober 2009 och har sedan dess haft en stark tillväxttakt. Meltwater Press har per i dag kontor i San Francisco, New York, Atlanta, Edinburgh, Berlin, Hamburg, Amsterdam Oslo, Stockholm, Köpenhamn och Helsingfors. Under de kommande månaderna kommer vi att etablera verksamheten ytterligare i Nordeuropa och söker därför efter ambitiösa och kvalificerade personer som kan ta på sig ledaransvar på kort tid och bidra till fortsatt tillväxt. 

Traineeprogrammet

I första fasen av Traineeprogrammet arbetar du som Sales Consultant och bidrar till vår fortsatta etablering på marknaden. Du kommer i denna roll att få möjlighet att skräddarsy PR-lösningar för olika typer av företag och organisationer via konsultativ försäljning av våra verktyg. För att du skall lyckas kommer vi att coacha dig i kommunikationsteknik, relationsbyggande och förhandlingsteknik. Du kommer på kort tid få en god inblick i PR- branschen och en unik erfarenhet av affärsutveckling vilket ger dig en bra grund att stå på inför din framtida karriär .

Efter att du visat starka resultat, god affärsförståelse och ledarpotential får du ledaransvar i rollen som Sales Manager. Du har då ansvaret för upp till 5 personer. Vi kommer här ge dig coachning och utveckling så att du själv fungerar som mentor för ditt egna team och kan utveckla de personer som du har under dig. Presentationsteknik, ansvar för genomförande av workshops och att jobba effektivt med feedback kommer vara viktiga fokusområden.

Idealt ser vi att du efter ett år inom Meltwater avancerar till rollen som Managing Director för ett eget kontor i Norden eller på en ny strategisk plats i världen. Du kommer att få coachning, samt exponeras ytterligare för strategiska och operativa aspekter inom management av en egen affärsenhet.

Efter Traineeprogrammet kan du fortsätta din karriär i Meltwater Press eller i en annan affärsenhet. Det kommer finnas möjligheter att öppna kontor på nya platser i världen samt få ledaransvar för större regioner. Det kommer även finnas öppningar inom Controlling, Marknadsföring/PR, HR och F&U.

Vem letar vi efter?

Vi tror att du är förhållandevis nyutexaminerad från universitetet - du har gärna ett par års arbetslivserfarenhet och vill utveckla din affärsförståelse och dina ledaregenskaper ytterligare i en driven och social miljö. 

Du är hungrig på framgång och vill vara med och bygga en organisation. Intresse för entreprenörskap, försäljning och media är en stor fördel. 

All ledarrekrytering inom Meltwater sker internt. Om du vill jobba med ledarskap och ha en internationell karriär är möjligheterna stora.

Kvalifikationer:

· Starka akademiska resultat

· Goda ledaregenskaper

· Kommunikativ och analytisk förmåga

· Intresse för att jobba med en ny affärsenhet och konsultativ försäljning

· Entreprenörsdriven och resultatinriktad

· Förmåga att möta uppsatta mål och deadlines

Vad du kan förvänta dig:

· Ambitiös och rolig arbetskultur

· Delaktig i att starta upp en helt ny affärsenhet

· Ledaransvar

· Snabba karriärmöjligheter med internationellt fokus

För att kunna hantera din ansökan, vänligen skicka in en komplett ansökan med:

1.                   CV

2.                   Personligt brev

3.                   Komplett ifyllt frågeformulär

Sista ansökningsdag: 11 januari 2012

Intervju: 17-18 januari 2012

Start: februari 2012 Stockholm

Ansök här!
Om du har frågor eller funderingar vänligen ring:

Anna Henriks

Managing Director Meltwater Press, Stockholm

+46(0)707204667

Johan Salzmann

Sales Manager Meltwater Press, Stockholm

+46(0)709507893

Om du har problem med att söka via länken ovan, vänligen skicka din ansökan till anna.henriks@meltwater.com
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