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Det fortsatta arbetet inom Akademi sydost

Den 1 januari 2006 undertecknades ett samarbetsavtal mellan Blekinge
Tekniska Hogskola, Hogskolan i Kalmar och Vaxjo universitet rérande en
strategisk allians mellan tre parter. Grunden for alliansen finns formulerad i
det avtal som beslutades av samtliga tre larosatenas styrelser.

For att leda processen i Akademi sydostsamarbetet finns en styrgrupp bestdende av
de tre rektorerna, de tre forvaltningscheferna och de tre studentkarsordférandena.
Samarbetet ar organiserats med ett kansli beldget i Vaxjo som stod for samarbetet.
En rad interna utredningar har genomforts i syfte att belysa samverkansmajligheter.
Under varen 2007 beslutades att starta tva projekt som tog ett kliv vidare i

processen; "Visionsprojektet” och ”Organisationsprojektet”. Vid styrelsemdten i
Hogskolan i Kalmar och VVaxjo universitet den 30:e november 2007 beslutades att de
bada larosatena skulle starta arbetet med en ansokan till regeringen om ett fusionerat
laroséte.

Vid BTHs styrelsemote i oktober 2007 lag fokus pa strategiska fragor, och styrelsen
gav rektor i uppgift att till nasta styrelsemote ta fram fordelar och nackdelar i
forhallande till strategin, med att ga vidare mot ett fordjupat samarbete. BTHs
styrelse har darefter noga analyserat fragan huruvida larosatet skall fortsatta
processen mot en fusion inom Akademi sydost. En rad aspekter har belysts fran
olika hall bade inom och utom organisationen.

Féljande aspekter/material har behandlats:

-For- och nackdelar med fusionerat larosate i forhallande till BTHs strategi
-Forslag pa nytt resurstilldelningssystem, Brandstroms utredning — RUT 2
-Delrapport Akademi sydost: Vision

-Delrapport Akademi sydost: Organisation

-Verksamhetsrapport for Akademi sydost

-Internationella erfarenheter: Akademi sydosts studieresa till Skottland mm
-BTHs forsknings- och utbildningsstrategi

-Partneranalys av larosatena i Akademi sydost

-Scenariodiskussion kring de tre mest troliga utfallen



-Dialog med politiken/departementen (utbildning och naring)
-Dialog med rektorerna i Akademi sydost

-Utveckling av universitets- och hogskolelandskapet i Sverige
-Dialog med personal och nyckelpersoner

-Dialog med externa nyckelaktorer

Slutsats

Under arbetet med strategin och de ovanstaende aspekterna/materialen har det
successivt blivit tydligt att BTH har battre utvecklingsmojligheter pa egen hand an
som en del av ett sydostuniversitet. BTH beddms ha stora mojligheter att utvecklas
genom att folja den lagda strategin med sikte pa att under perioden 2009 — 2012 bli
en globalt attraktiv kunskapscommunity inom tillampad IT och innovation for
hallbar tillvaxt. Att inga i en fusion skulle innebara att BTH blir en del av
sydostuniversitetet och dess gemensamma strategi, vilket kan innebéra begransade
mojligheter till ytterligare profilering for BTH. Vi ser fortsatt positivt pa samverkan
mellan akademier nationellt och internationellt.

Beslut
Med hanvisning till vad som anforts ovan beslutar hdgskolestyrelsen:

att uppdra at rektor att med full kraft realisera forsknings- och utbildningsstrategin

att inte ga in i processen rérande framtagande av ansokan om fusion med larosatena
I Akademi sydost

att uppdra at rektor att arbeta for en fortsatt samverkan inom redan etablerade
verksamheter med Véxjo Universitet och Hogskolan i Kalmar

att uppdra at rektor att i samrad med rektor vid Vaxjo Universitet och rektor vid
Hogskolan i Kalmar ta fram forslag pa hur verksamheten enligt det gallande
samverkansavtalet skall hanteras



