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Om arsredovisningen

Uppgifter i drsredovisningen har tagits fram och definieras enligt nedan.

Uppgifter om utbildning pa grundniva och avancerad niva

Under viren 2018 var det BTH:s tur att ga 6ver till nya Ladok. Det innebar att gamla Ladok
(Nouveau) stingdes ned for samtliga anvindare den 28 februati och ingen mer data tillférdes
systemet. Migrering av all befintlig data gjordes direfter och den 8 mars produktionssattes det nya
Ladok. Konfigurationer, systeminstéllningar och behérigheter sattes upp centralt av Ladokansvarig
och Ovriga anvindare fick direfter tillgang till systemet den 12 mars. Alla uppgifter om studenter,
helarsstudenter och helarsprestationer i AR 2018 4r dirmed himtade frin nya Ladok.

Uppgifter om sokande till program och kurser vid hoégskolan hidmtas fran det nationella
antagningssystemet NyA. Siffrorna som anvinds dr de som giller vid sista ansSkningsdag i

respektive antagningsomgang och avser unika individer.
Uppgifterna om antal studenter, heldrsstudenter och heldrsprestationer himtas fran Ladok.

Utbildningsprogram: kombination av kurser som faststills av varje universitet eller hbgskola och som
ar avsedd att leda till generell examen eller yrkesexamen inom hdgskoleutbildning pd grundniva

eller avancerad niva.
Fristaende furs: kurs som inte lises som del av ett utbildningsprogram.

Helarsstudenter (HST): En helarsstudent motsvarar registreringar omfattande 60 hogskolepoing

under ett kalenderir.

Helarsprestationer (HPR): En helarsprestation motsvarar godkidnda resultat omfattande 60

hégskolepoing under ett kalenderir.

Registrerade studenter: Omfattar studenter registrerade pa program eller kurs varterminen 2018 och
héstterminen 2018, Omregistreringar ingar inte. Arsredovisningsfilen med data som avser 1 januari
till 31 december 2018 skapades med uttagsdatum 7 januari 2019. Uppgifter om studieavgifter och
stipendier himtas frin det egenutvecklade systemet TAS 2.0 (Tuition And Scholarships 2.0). Till
hjilp att ta fram underlag till arsredovisningen anvinds programmet Qlikview. Uppgifterna som
giller tredjelandsstudenter himtas bdde frin det egenutvecklade systemet Vega och Moveon for
2018.

Uppgifter om forskarstuderande

Data om forskarstuderande hidmtas fran Ladok. Uppgifter om doktorandanstillningar finns i

personalsystemet Primula.
Uppgifter om publikationer

Uppgifter om publikationer 2014-2018 har hdmtats ur BTH:s publiceringsdatabas DiVA.
Innehéllet i DiVA har under 2018 kompletterats genom regelbunden import av ”"BTH-poster”
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frain  Clarivate Analytics Web of Science (WoS). Sokningen i DiVA gjordes
2019-01-23. Aven siffrorna for 20142018 ir justerade sedan forra arsredovisningen eftersom
poster tillkommer och dven férsvinner ur indexen. 2018 ars siffror dr preliminira eftersom

indexering av fOrra arets artiklar pagar en bra bit in pa det nya aret.
Uppgifter om personal

Uppgifter om personal himtas ur personalsystemet Primula. Antal anstillda redovisas primirt som
heltidsekvivalenter. Arsarbetskraft beriknas pa individniva utifrin omfattningen av en persons
anstillning med hinsyn tagen till omfattningen av eventuell definierad franvaro. Exempel: om en
person med anstillning omfattande 50 procent dr tjinstledig 50 procent blir heltidsekvivalenten
0,25.

Uppgifter om ekonomi

Ekonomiska uppgifter himtas ur ckonomisystemet Agresso. Alla siffror i tabellerna anges i

tusentals kronor (tkr) om inget annat anges.
Uppgifter om individbaserad statistik

Enligt regleringsbrev f6r universitet och hégskolor ska individbaserad statistik i drsredovisningen
redovisas f6r det totala antalet och uppdelat pa kén, om det inte finns sirskilda skil som talar mot

det. All individbaserad statistik i tabellerna redovisas i procent (%) om inget annat anges.

Tabeller i arsredovisningen

Om inget annat anges 4r det anslagsstudenter som avses.
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Figurer och tabeller i arsredovisningen

Foljande figurer och tabeller dterfinns i drsredovisningen (exklusive den finansiella redovisningen).

Figur Namn Sida
1 BTH:s organisation 13
Tabell Namn Sida
1 Utfall av hégskolans strategiska arbete 1
2 Planerat antal anslagsstudenter (HST) 2018 per campus vid hégskolan 23
3 Planerat totalt antal studenter, inkl. avgiftsskyldiga studenter, (HST) 2018 per utbildningsomrade 23
4  Antal férstahandssokande och antalet sékande totalt till program 26
5 Antal antagna studenter pd program 2014-2018 27
6  Antal s6kande till fristaiende kurser 28
7  Utbildningsomride uppdelat pd helarsstudenter och heldrsprestationer 30
8 Antal programnybétjare och helarsstudenter — yrkesexamen samt antal examinerade 31
9  Antal helarsstudenter for respektive utbildningsomride 34
10  Utbildningsprogram och fristdende kurser inom hogskolans verksamhetsomraden (andel av
heldrsstudent, avrundat %) 35
11  Foérdelning mellan utbildningsprogram och fristiende kurser 36
12 Avvigning mellan utbildning pd grundniva och avancerad niva. Andel anges i % 37
13 Prestationsgrad (%) grundnivd och avancerad nivé 37
14 Utbildningsprogram och fristdende kurs pa campus och distans uppdelat p helarsstudenter och
heldrsprestationer samt prestationsgrad och andel av helarsstudenter 38
15  Prestationsgrad (%0) uppdelat pa campusutbildning och distansutbildning samt totalt 39
16  Antal heldrsstudenter i poinggivande utbildning 39
17  Antal utfirdade examina 40
18  Antal studieavgiftsskyldiga studenter samt andel (%) kvinnor och min 42
19  Antal nyantagna studieavgiftsskyldiga studenter samt andel (%) kvinnor och min 42
20 Intdkter av studieavgifter och stipendier for studieavgiftsskyldiga studenter 43
21 Inresande och utresande studenter inom ramen f6r utbytesavtal 46
22 Antal disciplindrenden 57
23 Antal studenter i disciplinirenden 57
24 Antal forskarstuderande inskrivna vid BTH och annat lirosite samt nyantagna till utbildning pa
forskarniva (individer) 67
25 Forskarstuderande inskrivna vid BTH per finansieringsform 67
26  Antal doktorsexamina och licentiatexamina utfirdade vid BTH 68
27  Genomstromning doktorsexamen och licentiatexamen (ménader) 69
28  Publikationer 69
29  Antal idéer som inkommit till innovationskontoret och verifierats under 2018 75
30 Antal individer uppdelat pa personalkategorier samt andel (%) kvinnor och min per den sista 76
oktober 2018
31 Antal examinerade inom pedagogisk fortbildning 77
32 Antal individer och andel (%) kvinnor och mén som ér nyrekryterade under aret 78
33 Sjukfranvaro i procent av de anstilldas sammanlagda ordinarie arbetstid 81
34  Hogskolans resultatutveckling 82
35 Hogskolans intikter och kostnader foér utbildning pa grundnivd och avancerad niva samt 83
uppdragsutbildning
36 Hogskolans intikter och kostnader for forskning och utbildning pé forskarniva 85
37 Hogskolans balanserade myndighetskapital 85
38  Prestationer och kostnad per prestation 86
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Rektors forord

Jag vill inleda denna arsredovisning med att rikta ett stort
tack till alla medarbetare pa BTH. Vir framgang hinger
pé era insatser. Var kvalitet i utbildning, forskning och
samverkan dr er fértjanst. Vi har pd vissa hall haft en lig
bemanning, och det har kostat pd i form av hog
arbetsbelastning och ibland svarigheter att aterhidmta sig

efter speciellt stora insatser. Situationen ir inte langsiktigt

planeras ytterligare framéver. Jag vill ockséd passa pa att tacka f6r det bemétande jag har fatt nér

héllbar, och nyrekryteringar har skett under aret och

jag kom som ny rektor i september 2018. Det har varit mycket inspirerande och givit mig extra

energi. Det mirks att BTH ér en trevlig arbetsplats, och det dr nigot jag vill fortsitta att utveckla.

Jag vill ocksé rikta ett varmt tack till min féregingare, Anders Hederstierna. Under sin tid som
rektor har Anders lotsat hdgskolan genom nagot av ett stilbad. Vid tilltridet var den ekonomiska
balansen kritiskt ldg, men i arsskiftet passerade myndighetskapitalet 100 mnkr. Receptet har varit
att gora strategiska val och fokusera verksamheten kring en vildefinierad profil. Resan har
inneburit en minskning av volymen och 4ven en del personalomstillningar. Min bild dr att detta
har skett med fingertoppskinsla och empati, samt gott stéd till de drabbade. Resultatet dr en
konkurrenskraftig verksamhet med hég kvalitet och stark ekonomi. Minskningen har avstannat
och vi star redo att vixa bade i utbildning och forskning.

Jag drver ocksd en vilmdende organisation med manga starka komponenter. De kanske mest
kritiska dr ett vilfungerande kvalitetssystem i grundutbildningen och en effektiv stdorganisation.
Det bidrar till att sdkerstilla att vi nar nationella och lokala mal i véra utbildningar, samt att
studenterna blir vil férberedda f6r sin framtida yrkeskarridr. Givetvis finns det 4nda utrymme for
fortsatt utveckling. Omvirlden férindras; sivil samhillets krav och férvintningar pa oss som
studenternas intresse. Okad internationalisering innebir bide 6kad konkurrens och nya och stérre
moéjligheter. Vi behéver fortsatt dra nytta av véir formdga till strategiska val och snabba
omstillningar. For att utveckla den férmdgan vill jag arbeta med ledarskap pa alla nivaer, frin
ledningsgruppen till institutioner och annan verksamhetsledning. Det handlar ocksa om att
vidareutveckla vart arbete med arbetsmiljo, jamstilldhet och andra aspekter av den interna miljon.

Jag ser fram emot ett fortsatt spannande uppdrag pa Sveriges skonast beligna hégskolal

Karlskrona i februari 2019

o=

Mats Viberg
Rektor
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1. Introduktion

I februari 2017 beslutades om en ny strategisk plan f6r BTH. Planen ir hogskolestyrelsens
och hogskoleledningens dokument for att pa en 6vergripande niva styra verksamheten
mot langsiktiga mal och beskriva strategier och insatser fOor att na dessa. 1
verksamhetsplanen infér 2018 anges bland annat féljande aktivitet: Identifiera och
genomfora atgirder for att 6ka forstdelsen och engagemanget f6r hégskolans vision och
overgripande mal saisom detta formulerats i den nya strategiska planen.

For att 6ka kinnedomen om den strategiska planen har informationsmaterial 1 form av
broschyrer och anslag producerats och synliggjorts f6r studenter och personal under det
gangna aret. BTH har ocksa fort diskussioner utifran de olika mélen i planen pé internat
med hogskolans chefer, savil pa viaren som pa hosten, samt i samband med
verksamhetsplaneringen pa olika nivaer. Framtida medarbetarundersokningar far utvisa
om detta savil som kommande dtgirder far avsedd effekt.

Den strategiska planen konkretiseras i verksamhetsplaner; pa hogskoledvergripande niva
savil som pa hogskolans avdelningar och institutioner. Nytt for 2018 ar att ettariga planer
har inforts dven pa institutionsniva, med handlingsplaner kopplade dels till resurser och
arbetsmiljo, dels till verksamhetsomradena utbildning och forskning. Planerna ska ocksa
ta hinsyn till de fem prioriterade perspektiven fran BTH:s strategiska plan: jamstilldhet,
samverkan, hallbar utveckling, internationalisering och forskningsanknytning av
utbildning.

En annan 6vergripande atgird fran verksamhetsplanen infér 2018 ér att starka arbetet med
jamstilldhetsintegrering pa BTH. Darfor har en projektledare for jamstalldhetsintegrering
rekryterats, som under aret har arbetat tillsammans med BTH:s ledning, avdelningschefer,
prefekter samt foretridare for grundutbildningen. Aktiviteter har genomférts for att 6ka
lirositets medvetenhet och sjilvkinnedom, samt fOr att belysa verksamheten ur ett
jamstilldhetsperspektiv.  Under dret har framférallt aktiviteter kopplat till
grundutbildningen prioriterats.

I den arliga klassificeringen av landets ldrositen ur internationaliseringssynpunkt som
gjordes av Stiftelsen f6r internationalisering av hégre utbildning och forskning (STINT) 1
maj 2018 fick BTH betyg fyra av fem, vilket dr en uppgang jaimfért med tidigare
placeringar. Endast Chalmers, KTH och Handelsh6gskolan i Stockholm fick hogsta betyg.
Detta visar att hogskolans arbete med att stirka den internationella nirvaron 1 utbildning
och forskning, samt med internationell rekrytering av lirarpersonal gar fortsatt framat.

I maj 2018 genomfordes en arbetsmiljéenkit for alla anstillda vid BTH. Enkiten fick en
hog svarsfrekvens, 81 %, vilket gor den till ett utmarkt verktyg for att se hur personalen
mar samt for att kunna identifiera mojliga forbittringsomraden. Det 6vergripande
medarbetarindexet landade pa 71 %, vilket ar ndst hogst bland alla jamforbara lirosaten,
samt en avsevird forbattring mot féregaende mittillfille, 2015, dd indexet var 66 %. De
stOrsta utmaningarna aterfinns inom kategorierna information, tydlig organisation samt
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koppla av och aterhimtning. En alltfor stor andel av medarbetarna upplever ocksa att
arbetsplatsen inte ar fri fran krinkningar och sexuella trakasserier. Hogskolan har darfor
starkt det systematiska arbetet med arbetsmilj6, jamstalldhet samt hallbar utveckling med
hjilp av nya funktioner inom dessa omraden. Lirositet har ett pagaende arbete med att
forbittra tjansteplaneringen och schemalidggningen, vilket syftar till att 6ka langsiktigheten
och minska stressnivan hos hogskolans lirare. BTH har ocksa vidtagit atgirder for att
stitka den interna informationen bland annat; rektors blogg, nyhetsbrev och ett nytt
intrandt fran 2019.

Under 2018 har utbildningsvolymen mitt i avklarade studiepoing minskat nagot fran
tidigare ar. Orsaken antas vara det goda konjunkturliget, vilket har lett till bade ett generellt
minskat soktryck nationellt och 6kat antal avhopp fore examen inom vissa utbildningar.
Hosten 2018 startade tva nya utbildningsprogram pa BTH: civilingenjor 1 marin teknik
samt hogskoleingenjor i I'T-sdkerhet. Bagge programmen togs emot bra av potentiella
sOkande, och kunde dirmed fyllas med ett godkiant antal nyboérjare, 17 respektive 24
studenter. Fullt utbyggda kommer programmen att kunna innebira ett gott tillskott till
hogskolans utbildningsvolym, samtidigt som de bidrar till kompetenstorsorjningen i
regionen och nationellt. Under 2019 startar ytterligare tva civilingenjorsprogram, vilket
innebir att hogskolan redan har vidtagit dtgirder som syftar till att motverka ytterligare
minskade helarsprestationer, samt att lirositet star val rustat nir studentantalen ater stiger
pa nationell niva.

1.1 Nyckeltal

I tabellen nedan visas nagra nyckeltal som belyser verksamheten ur olika aspekter:

Nyckeltal/Ar 2018 2017 2016 2015 2014
Antal studenter per disputerad lirare (helar) 23 25 28 31 27
Antal kurstillfille per disputerad lirare (helér) 3,9 4.4 4,7 5,3 53
Studenternas prestationsgrad (%, inom anslag) 79 85 77 75 78
Andel "utmirkta" kursvirderingar (%) 48 39 41 - -
Andel forskningskostn. av totala kostnader (%) 33 32 31 31 33
Antal forskarstuderande 113 108 92 94 100
Tidskriftspubliceringar (Web of Science) 113 114 113 97 99
Indirekta kostnader (mnkr, 16pande priser) 139 139 139 134 139
Andel indirekta kostnader (%) 31,3 31,6 31,6 32,1 31,4
Myndighetskapital, utgiende balans (mnkr) 118 98 82 66 23

Tabell 1. Utfall av hégskolans strategiska arbete.

Antal studenter per disputerad lirare dr ett grovt matt pa lirositets formaga att leverera
kurser av hog kvalitet. Sedan 2015 har det varit en stadig trend mot firre studenter per
disputerad ldrare, vilket ér i linje med BTH:s 6nskemal.
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Antal kurstillfillen per disputerad lirare kan ses som ett matt pa effektiviteten i
grundutbildningen, samt pa arbetsbelastningen hos hogskolans lirare. Kvoten féljer en
minskande trend, vilket skapar forutsittningar till 6kad kvalitet 1 de kurstillfallen som ges.

Prestationsgraden ligger pa en relativt stabil niva, med en topp under 2017. BTH 6nskar
ligst 80 % prestationsgrad, och hégskolan ligger stadigt nira eller 6ver den siffran.

Andel utmarkta kursutvirderingar dr ett matt pa studenternas ’néjdhet” med vara kurser.
Det handlar om ldrarnas insatser, kursens organisation, upplevd kvalitet samt eventuella
andra faktorer som kan paverka upplevelsen. Med “utmirkta” kursutvirderingar menas de
dir medelbetyget ligger pa 3,3 eller mer pa en 4-gradig skala.

BTH:s kostnader for forskning i férhéllande till de totala verksamhetskostnaderna ligger
pa en stabil niva pa ca 33 %. For att na optimal balans mellan forskning och
grundutbildning vore det 6nskvirt med en kvot uppemot 50 %. Detta skulle dock kriva
en fordubbling av de externa, konkurrensutsatta, forskningsmedlen vilket ar mycket svart
att uppna, bland annat da krav pa med- och motfinansiering frin externa anslagsgivare
begrinsar vara mojligheter.

Efter en minskande trend till 2016 har antal aktiva forskarstuderande ater vant upp, och
ligger under 2018 pa 113, vilket 4r en toppnotering. Man bor da halla i minnet att antal
forskarstuderande har foljt en vikande trend nationellt under ett flertal ar.

De indirekta kostnaderna och deras andel av den totala omslutningen ligger pa en 1 det
nirmaste konstant niva under mitperioden 2014-2018. Det dr 6nskvirt att halla dessa i
intervallet 31-32 %. En alltfor liten andel kan tyda pa att stodet till lirare och forskare ér
otillrackligt, vilket 1 praktiken leder till en ineffektiv administration.

Under 2018 gjordes ater ett stort ekonomiskt 6verskott, nirmare bestamt drygt 20 mnkr.
Det beror framforallt pa stérre grundutbildningsanslag, 6kade forskningsintidkter och
minskade driftskostnader. Detta innebir att hogskolan vid utgangen av 2018 har ett
myndighetskapital pa 118 mnkr. Avsikten dr att anvinda detta fOr att genomfora strategiskt
valda atgirder for att langsiktigt stairka BTH:s konkurrenskraft. Ett antal sidana atgirder i
form av rekryteringsstdd har redan startat, och arbete pagar for att besluta om utokade
insatser under 2019.
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2. Organisation och verksamhet

Nedanstaende ar en beskrivning av hogskolans organisation under 2018.

Hoégskolans verksamhet leds av en styrelse bestaende av 15 ledamoter. Styrelsen har under
det gingna verksamhetsaret haft édtta protokollférda sammantriden. Infor styrelsen
ansvarar rektor for ledningen av hégskolans verksamhet. Under 2018 rekryterade BTH en
ny rektor, Mats Viberg, tidigare verksam vid Chalmers dir han bl.a. varit prorektor. Som
stod 1 ledningsarbetet har rektor haft en vicerektor med ett sirskilt ansvar for
grundutbildningsfragor, ett ansvar som Overforts till prorektorsrollen da den tidigare
vicerektorn utsags till prorektor. Under dret utsags en vicerektor med sirskilt ansvar for
samverkan, innovation och entreprendrskap.

Hogskolans ledningsenhet bestaende av prorektor, vicerektor, dekaner, hégskoledirektor,
kanslichef och rektors handliggare utgor rektors stod i ledningen av verksamheten.
Centrala delar i styrningen av verksamheten utgérs, utover budgeten, av den drliga
overgripande verksamhetsplanen, policyer och styrdokument.

HOGSKOLESTYRELSE

I
REKTOR

I
LEDNINGSENHET

LEDNINGSKANSLI — _I: DISCIPLINNAMND
GEMENSAMT PERSONALANSVARSNAMND
VERKSAMHETSSTOD

ENHETEN FOR
ENHETEN FOR HOGSKOLESERVICE
UTBILDNINGSUTVECKLING

FAKULTETEN FOR FAKULTETEN FOR
DATAVETENSKAPER TEKNIKVETENSKAPER
I I
INSTITUTIONER INSTITUTIONER

Figur 1. BTH:s organisation.

BTH har tva fakulteter som leds av varsin dekan. Hogskolans utbildning pa grundniva och
avancerad niva, utbildning pa forskarnivda och forskning dr organiserad, inom de tva
fakulteterna, i elva institutionet.
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Som st6d till ledningen finns ett ledningskansli som leds av en kanslichef. Den stodjande
verksamheten, bestiende av sju avdelningar, dr samlad i en gemensam funktion kallad
gemensamt verksamhetsstod som leds av hoégskoledirektéren. Enheten  for
utbildningsutveckling leds av en enhetschef och enheten f6r hégskoleservice arbetar pa
uppdrag av Universitets- och hogskoleradet, UHR. Utéver detta har hogskolan en
disciplinnimnd och en personalansvarsnimnd.

Fakulteten for datavetenskaper

Fakulteten f6r datavetenskaper ansvarar for utbildning, forskning och samverkan med det
omgivande samhillet inom omridena datavetenskap, datateknik, medieteknik,
programvaruteknik och telekommunikationssystem. Fakulteten bidrar till ett antal
utbildningsprogram inom IT-omradet som bla. leder till kandidat-, master- och
civilingenjérsexamina. Utover detta bidrar fakulteten med fristiende kurser. Huvudsyftet
med utbildningen 4r att bidra med industrirelevant kunskap inom fakultetens

ansvarsomrade.

Forskningen inom fakulteten 4r 1 huvudsak inriktad mot datavetenskap,
datorsystemteknik,  programvaruteknik, teknovetenskapliga studier och  tele-
kommunikationssystem. Forskningen bedrivs med ett stort fokus péd internationell
synlighet och nira samverkan med industrin och det omgivande sambhillet.

Fakulteten for teknikvetenskaper

Fakulteten for teknikvetenskaper ansvarar for utbildning, forskning, och samverkan foér
att mojligedra innovation med det omgivande samhallet inom omradena maskinteknik,
industriell ekonomi, matematik och naturvetenskap, strategisk hallbar utveckling, fysisk
planering, tillimpad signalbehandling, systemteknik, tillimpad halsoteknik, folk-
hilsovetenskap och omvardnad. Fakulteten bidrar till ett antal utbildningsprogram inom
omradena teknik, ekonomi, hailsa, management och planering som leder till kandidat-,
master-  och  civilingenjorsexamina ~ samt  sjukskOterske-  och  specialist-
sjukskoterskeprogram. Utéver detta bidrar fakulteten med fristiende kurser och

uppdragsutbildningar.

Forskningen inom fakulteten dr i huvudsak inriktad mot maskinteknik, industriell
ekonomi, matematik och systemteknik, strategisk hallbar utveckling, fysisk planering,
tillimpad signalbehandling, hilsoteknik och hallbart aktivt aldrande. Forskningen bedrivs
1 ndra samverkan med industrin och det omgivande samhillet.

Ledningskansli

Ledningskansliet utgor en resurs till hégskolans ledning. Ledningskansliet bereder drenden
till hogskolans styrelse och ledning. Inom ledningskansliet ryms dven registratur, arkiv och
upphandlingsfunktion.
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Gemensamt verksamhetsstod

Hoégskolan har samlat merparten av administrativa funktioner under enheten gemensamt
verksamhetsstod. Enheten ansvarar f6r BTH:s gemensamma administration till
karnverksamheten for ekonomisk forvaltning, personaladministration och studerande-
administration, utbildningsadministration, marknadsféring och kommunikation. I det
gemensamma verksamhetsstodet ingar dven service till hogskolans enheter och
institutioner inom IT- och fastighetsfragor samt bibliotek.

Enheten for utbildningsutveckling

Enheten f6r utbildningsutveckling arbetar med hogskolans centrala kvalitets- och
kompetensutvecklingsarbete. Detta innefattar systematiskt kvalitetsarbete och langsiktigt
utvecklingsarbete f6r frimjandet av en god utbildningsmilj6 och hogkvalitativa
utbildningar. I enheten ingir dven hogskolepedagogisk verksamhet och digitala verktyg
som stod for lirande.

Enheten f6r hégskoleservice

Enheten for hogskoleservice arbetar pa uppdrag av Universitets- och hogskoleradet
(UHR) och genomfér en forsta granskning av alla ans6kningshandlingar som ingar i de
nationella antagningarna till Sveriges universitet och hogskolor.

Disciplinniamnd

Disciplinnimnden handligger drenden om disciplinira atgirder gillande studenter.
Disciplinnimnden bestar av rektor som ordfoérande, en lagfaren ledamot, en foretridare
tor lirarna vid hogskolan och tva studentrepresentanter. Namnden har under aret haft fem
protokollférda sammantriden.

Personalansvarsnimnd

Personalansvarsnimnden vid BTH ir en partssammansatt grupp som bestar av rektor som
ordférande samt tva ledamoter och personalforetridare. Ndamnden ska besluta i fragor
gillande skiljande frin anstillning eller avstingning pa grund av personliga skal,
disciplinansvar eller atalsanmilan. Namnden har inte haft ndgot sammantrade under 2018.

Administrativa verksamhetsférindringar

Som en del 1 att effektivisera administrativa uppgifter anslot sig BTH 1 slutet av 2016 till
Statens servicecenter vad avser myndighetens hantering av loneutbetalningar med
implementering av nya rutiner och processer under 2017. Under 2018, da effekterna av
anslutningen uppnatts, kan det konstateras att funktionaliteten dr tillfredsstallande,
sarbarheten inom den l6neadministrativa funktionen ldgre men att forviantad
kostnadsminskning inte uppnatts.

Under 2018 har nya Ladok implementerats 1 verksamheten. Mycket arbete har lagts pa att
torbereda inférandet vilket inneburit att produktionssittningen blivit lyckad och gett goda
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resultat. BTH dr ett ldrosite som valt att integrera manga andra system med Ladok varfor
en del lirositesspecifikt arbete aterstar.

Som ett led i att 6ka digitaliseringen inom de administrativa processerna har arbetet med
digitaliserad examination fortsatt att utvecklas. Samtliga tentamina skannas till ett digitalt
format efter tentamenstillfillena vilket underlittar rittning och tentamensadministration.
Arbetet med att inf6ra helt digitala examinationer pagar och under 2018 har niarmare

20 % av all tentamensexamination genomforts digitalt. Malet édr att na en andel pa 80 %
inom en trearsperiod.

2.1 Upphandling

BTH har endast ett fatal upphandlingar 6ver gillande troskelvirde. Ar 2018 var det en
upphandling &verstigande troskelvirdet, vilken pabérjades i slutet av ar 2017 och
fardigstilldes 1 borjan av ar 2018. I denna upphandling har BTH stallt krav pa adekvat
utbildning f6r de som utfér tjdnsterna. Inkomna anbudspriser har bedémts rimliga for att
uppfylla arbetsrittsliga villkor.

2.2 Héllbar utveckling i verksamheten

BTH definierar hallbar utveckling som en samlad bild av samtliga dimensioner, den
ekologiska-, sociala- och ekonomiska dimensionen.

Ett av hogskolans mal ér att utveckla och férmedla kunskap om hallbar utveckling, och pa
sa sitt skapa forutsittningar for studenterna som limnar hogskolan att ha relevant
kompetens om detta perspektiv i forhéllande till sin utbildning. Forskning och samverkan
med niringslivet och det omgivande samhillet ska arbeta for att behandla perspektivet
hallbar utveckling. Hogskolan ska ocksa 1 sin verksamhet vara resurseffektiv och
miljémedveten.

Under 2018 har det vid hoégskolan skapats en arbetsgrupp med uppdrag att frimja
integrering av hallbar utveckling i utbildningen, och att vara en plattform f{or
erfarenhetsutbyte med méjlighet att lira av varandra.

Under dret har det arrangerats kompetensutvecklingsseminarier inom amnet hallbar
utveckling f6r undervisande personal.

For att ytterligare frimja hogskolans strivan att bidra till en hallbar samhallsutveckling
kommer en tivling att utlysas under varen 2019 f6r bista examensarbete som bidrar till
hallbar utveckling. Under 2018 har det utarbetats en process f6r utlysning, bedémning och
utdelning av dessa stipendier, nomineringskriterier har formulerats och extern finansiering
har sdkrats.
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Under aret har flera informationstillfillen med diskussioner om hallbar utveckling
arrangerats for ledning och medarbetare. Vid dessa tillfillen har hogskolans nulige och
mal diskuterats 1 férhallande till de globala malen f6r en bittre virld enligt Agenda 2030.
Ett resultat fran dessa informationstillfillen dr en kommunikationsplan f6r det héllbara
arbetet pa BTH. Syftet med kommunikationsplanen dr att bittre synliggbra och
kontinuerligt informera om konkreta forbittringsprojekt f6r hégskolans studenter och
anstallda.

Hoégskolans verksamhet kan belysas frian olika perspektiv och pa olika sitt. Det giller dven
arbetet med hallbar utveckling. I BTH:s verksamhet finns utbildningsprogram och
forskning 1 strategiskt ledarskap fér héllbar utveckling, utbildning och forskning som
frimjar hallbar utveckling och hallbart arbete i den egna organisationen.

Det systematiska miljéledningsarbetet

Det systematiska miljéarbetet forstirktes 2018 i ett beslut om BTH:s milj6ledningssystem.
Beslutet som utgér fran kraven i miljoledningsférordningen innebar att miljoutredningar
och analys av verksamhetens miljépaverkan ska ske vid behov eller minst vart tredje ar.
Beslutet fortydligar den cykliska processen och underlittar milj6ledningsprocessens
integration med hégskolans 6vriga verksamhetsprocesser.

Under aret har flera forbittringsprojekt paborjats for att underlitta f6r klimatsmarta val
vid kortare resor 1 tjdnsten dir det nu 1 narmiljon finns fri tillgdng till cyklar och i regionen
fri tillgang till resekort med tag i s6dra Sverige.

REMM - resfria méten i myndigheter

Utifran BTH:s métes- och resepolicy beslutade hégskolan under aret om riktlinjer f6r
moten och resor i tjansten. Riktlinjerna inleds med att BTH som vird for ett méte med
externa deltagare ska erbjuda deltagarna att delta digitalt, och nir medarbetare vid BTH
ska delta i ett mote pa annan ort, ska det efterfraigas mojlighet att istillet delta digitalt.
BTH:s policy och riktlinjer f6r méten och tjansteresor har foljts upp av en enkait till alla
anstillda.

BTH:s arbete med REMM har kommit till en fas dir det beh6vs en metod 61 uppfoljning
och analys. Metoden som BTH avser att anvinda sig av innebir en arlig analys av
forutsittningar, en arlig uppfoljning av anvindandet och en érlig bedomning av effekterna
1 och med anvindningen av resfria méten.

I en egenuppfoljning av de tio stegen 1 inférandet av REMM, ir stegen for analysering av
utgangsliget, forankring av satsningen, etableringen av en arbetsgrupp, lingt framskridet
eller klart. Identifieringen av kommunikationsbehov och intresset for resfria moten adr
pagaende eller langt framskridet. Aktiviteter som rutiner for resfria moten, information
och uppfoljning pagar kontinuerligt. Efter nagra ar kommer det ocksa vara nédvandigt
med analyser av behov och nyinvesteringar av teknik.
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For att mata anviandandet av resfria moten har BTH samlats kring definitionen att ett
resfritt mote dr ett e-mote, distansmote, resfritt moéte eller virtuellt méte (sammantride)
som halls utan att deltagarna samlas i samma utrymme. Sddana méten kan till exempel
hillas som videokonferenser, telefonkonferenser eller webbmaoten.

Di mitning av resfria moten 1 BTH:s system édr forknippade med svarigheter p.g.a.
avsaknaden av mitfunktioner, undersoktes anvindandet av resfria moten 1 en enkit till
hogskolans alla anstéllda. Fragorna i enkdten syftar till att ge underlag till att berikna
anvindande och effekterna av resfria moten men ocksa till att f6lja upp hogskolans policy
och efterlevnaden av interna riktlinjer.

REMMe-arbetets nista steg dr att mita effekterna av resfria moten vilka kommer mitas
enligt en metod framtagen av Lunds universitet. Metoden omfattar 14 indikatorer och
avser att mita de stindigt 6kade mojligheterna att motas och arbeta tillsammans utan att
traffas. Effekterna delas upp 1 tre nivier; effekter f6r individen, f6r organisationen och for
samhillet.

I arets uppfoljning kommer delar av metoden inféras och redovisas 1 BTH:s
miljéredovisning till Naturvardsverket.

2.3 Jamstilldhet och lika villkor

Arbetet for jamstilldhet och lika villkor ses pa BTH som en samhaillsangeligenhet och
avser att bidra till BTH:s 6vergripande mal, att bidra till en héillbar samhillsutveckling och
sta for kvalitet och samverkan. Det syftar ocksa till att Sverige nar sitt 6vergripande
jamstilldhetspolitiska mal att kvinnor och man ska ha samma makt att paverka samhallet
och sina egna liv. Jamstilldhetsarbetet vid BTH innefattar bade malstyrt och lagstyrt
arbete.

Planen for jamstélldhetsintegrering vid BTH (JiHU-planen) och regleringsbreven samt
interna styrdokument reglerar det malstyrda arbetet med jimstalldhetsintegrering,
minskliga rittigheter och lika villkor. Lagstiftning som exempelvis Hoégskolelagen,
Hoégskoleférordningen, Diskrimineringslagen och Arbetsmiljolagen reglerar det lagstyrda
arbetet, dels f6r BTH som arbetsgivare, dels f6r BTH som utbildningsanordnare.

Jamstalldhetsarbetet vid BTH innefattar strategin jimstalldhetsintegrering, vilket innebir
att  forslag, beslut, genomférande och utviardering analyseras utifrin ett
jamstilldhetsperspektiv. Da jimstilldhet skapas dir ordinarie beslut fattas, resurser
térdelas och normer skapas och éterskapas, ska jamstilldhetsperspektiv finnas med 1 det
dagliga arbetet.

Som ett resultat av arbetet har hogskolan valt att f6lja den integrerade logiken édven 1
arsredovisningen och varje del i verksamheten beskriver sin del av jamstilldhetsarbetet.
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Malstyrt arbete

Under 2018 har BTH haft ett sdrskilt fokus pa jamstilldhet utifran JiHU-planen. JiHU-
planens tva fokusomraden ir:

- Jamstilld rekrytering av studenter
- Jamstilld rekrytering och karridrvigar medarbetare

Under 2017 gjordes en utvirdering av UKA av BTH:s kvalitetssystem. I utvirderingen,
som firdigstilldes 2018, erholl hogskolan omdomet icke tillfredsstillande pa omradet
jaimstilldhet. Inom omradet jamstilldhet uppfattade bedémargruppen att fokus legat pa
det lagstadgade likabehandlingsarbetet och i mindre grad pa jamstalldhetsintegrering.
Bedomargruppen ansiag att detta riskerade att himma det viktiga arbetet med
jamstalldhetsintegrering varfor nu malstyrt arbete prioriteras.

Organisering av arbetet med jamstilldhet och lika villkor

Under 2018 har BTH haft en projektledare f6r jamstalldhetsintegrering som lett arbetet
med att integrera jamstilldhetsarbetet till att bli en del av lirositets processer pa ett
langsiktigt hallbart sitt.

Arbetet med att utveckla jamstilldhetsintegreringen vid BTH utarbetades i samrad med
radgivare pa Jamstilldhetsmyndigheten och med hjilp av tillgingliga guider. Under aret
har rekommendationerna fran Jimstilldhetsmyndigheten allt mer svingt till att det finns
viktiga foérdelar i att integrera arbetet med jimstilldhetsintegrering, diskriminering,
arbetsmiljo och det forebyggande arbetet mot sexuella trakasserier. Denna
rekommendation har BTH f6ljt. Lirositet har dven valt att koppla samman strukturen fér
jamstalldhet och lika villkor med kvalitetsledningsarbetet. Strukturen och organiseringen
ar fortsatt under utveckling.

Processen for att utveckla verksamhetens jamstalldhetsintegrering bérjade pa uppdrag av
ledningen och startade i ledningsgruppen. 1 nista steg involverades prefekter och
avdelningschefer som erbjods stod i att introducera sina respektive grupper.

Formalia som rutiner och mallar f6r verksamhetsplanering och styrdokument for att
forankra och integrera jimstilldhet lingsiktigt har genomlysts och utvecklats, liksom
utveckling av rutiner f6r uppfoljning. I ledningen fors dialoger kring fortsatt
implementering 1 savidl den administrativa delen som i utbildnings- och
forskningsverksamheten.

Radet f6r jamstilldhet och lika villkor

Som ett led i att sidkra en struktur for fortsatt utveckling har en arbetsgrupp for jamstélldhet
och lika villkor etablerats. Gruppen har varit aktiv i savil det interna utvecklingsarbetet
som 1 externt nitverkande for bade kunskapsinhimtning och -spridning. Gruppen bestar
av representanter fran hela hégskolan och studenterna.
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Radet har arbetat fram Azva digdrder for ldrandemiljo — En drlig sammanfattning av BI'H:s arbete

for att frimja en god jamstilldbetsintegrerad lirandemilji fri fran diskriminering, trakasserier och
krinkande sarbehandling, dir ett av de konkreta genomfoérda arbetena under aret har varit att
taststilla  Riktlinjer och rutiner for en god Ldrandemiljo vid BTH 1 enlighet med
Diskrimineringslagen.

Radet har bland annat ingatt i natverket Samverkan for ett jamstallt Blekinge som letts av
Linsstyrelsen Blekinge lin. Utgangspunkten 1 arbetet har varit regeringens
jamstilldhetspolitiska mal och jamstilldhetsintegrering. Nitverket har tillsammans spridit
kunskaper, goda exempel och skapat forum for erfarenhetsutbyte och kompetenshéjande
insatser. Det har ocksa varit ett forum f6r BTH att synliggora det arbete som gors for att
torhindra sexuella trakasserier.

20 (110)



Arsredovisning 2018 Blekinge Tekniska Hogskola

3. Utbildning péa grundniva och avancerad niva

3.1 Strategiska mal f6r utbildning pa grundniva och avancerad niva

BTH:s uppdrag ér att bidra till en hallbar samhallsutveckling genom hégre utbildning,
forskning och innovation. Hogskolan star for kvalitet och samverkan.

BTH erbjuder utbildning med en profil som ar nationellt och internationellt attraktiv.
Utbildningens 6vergripande mal dr att utveckla hela studenten och trina viktiga férmagor.
Utbildningen sker i samverkan med omgivningen och stimulerar till ett brett
samhillsengagemang.

BTH bedriver damnesoverskridande utbildning och forskning. Fokus dr pa IT som
integreras med andra dmnen sasom teknik, hilsa, ekonomi, ledarskap och design.
Hogskolan frimjar tre perspektiv: innovation, héllbarhet och in-real-life.

Utbildningen ar studentcentrerad och forskningsanknuten och ger eftertraktade och n6jda
studenter. Studenterna ar kreativa, kunniga och sjalvstindiga och har fitt en bra grund for
att bli framgangsrika efter utbildningen.

Nigra av de 6vriga mal for utbildning som framgar i BTH:s strategi ar att larositet ska
prioritera  professionsinriktade utbildningar vad giller studentantal och antal
utbildningsprogram, ingenjorsutbildningarna ska utformas och genomféras pa ett sitt som
gor att studentens utbildning och trining i ingenjorsmissighet sikerstills samt att BTH:s
samtliga utbildningar ska inkludera innovation, entreprendrskap och héllbarhet 1 sina mal.

Vidare ska BTH inféra system for liraranstillningar som frimjar attraktiva karridrvigar
inom forskning, pedagogisk skicklighet och skicklighet i samverkan med det omgivande
samhillet. BTH ska ha en policy att tillsvidareanstillda lirare ska undervisa minst en
femtedel av sin tjanstgoring pa grundniva och avancerad niva samt att larositets larare ska
ha mycket god pedagogisk kompetens som inbegriper organisering av undervisningen,
engagemang for studentens lirande och studentens utveckling av f6rmagor.

BTH:s utbildningsutbud bérjar stabiliseras, efter de senaste drens neddragningar p.g.a.
minskade anslag, och kompletta utbildnings- och forskningsmiljéer utkristalliseras. BTH:s
utbildningsstruktur utgérs av professionsutbildningar sdsom civilingenjors- och
hoégskoleingenjorsutbildningar,  sjukskoterske- och  specialistsjukskoterskeutbildningar
samt utbildningar inom fysisk planering (planarkitekt). Inom huvudomriaden med god
forskningsspets erbjuder hogskolan magister- och masterutbildningar. Fér en breddad
rekrytering ska hogskolan dessutom ge ett antal kandidatutbildningar, ett fatal
distansutbildningar med hégskoleexamen samt nagra fristiende kurspaket och fristiende
kurser med anknytning till ovanstaende utbildningars amnesomriden.

Under aret har ett nytt civilingenjorsprogram i marin teknik startat och for att vara ett nytt
femarigt program var soktrycket bra och férdelningen mellan kvinnor och min nagot
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battre dn pa Ovriga civilingenjorsprogram. Utifran strategi och verksamhetsplan f6r 2018
har inrittande av tva nya civilingenjérsprogram skett pa I'T-sidan, Al och maskininlirning
samt mjukvaruutveckling, bida programmen kommer att utlysas under varen 2019 och
starta hosten 2019. BTH kommer dd att ha sju civilingenjorsprogram och tva
hogskoleingenjorsprogram  vilket dr ett resultat av strategin att satsa pa
professionsinriktade utbildningsprogram. Aven inom omridet hilsa har lirositet utdkat
programfloran  med  ytterligare en  professionsutbildning, ettt  specialist-
sjukskoterskeprogram med inriktning mot psykiatrisk vard. Detta innebir att tre
specialistsjukskoterskeprogram kommer att utlysas under varen 2019 och starta hosten
2019. Férutom den nya inriktningen mot psykiatrisk vard finns inriktningar mot vard av
aldre samt distriktsskoterska. Inom omradet hilsa har dven planeringen f6r en forsknings-
och utbildningsklinik fortlopt enligt plan.

I verksamhetsplanen for aret fanns dven ett fortsatt arbete med att 6ka utbytet mellan
hogskolans tva campus med som en punkt, detta i syfte att stirka omradet spel- och
medieteknik. En  styrgrupp bestiende av dekan, prefekter, vicerektor och
studentrepresentanter har under aret arbetat fram sex fokusomriden som berdrda
institutioners medarbetare tillsammans fordjupat sig 1. Bland annat har kompetensprofiler
arbetats fram for respektive utbildningsprogram inom klustret spel- och medieteknik. Ett
torslag pa ny beskrivning av huvudomridet medieteknik tagits fram och det har skett
lirarutbyte och observationer av kurser for att utréna mojlig samverkan samt i
kompetensutvecklingssyfte. Ett storre projekt for att utveckla och implementera
gemensamma programmeringsmoment med specifikt fokus pa tillimpning inom spel- och
medieteknik har arbetats fram under dret. Vidare har studentkaren tillsammans med
utbildningsféreningarna arbetat for fler gemensamma aktiviteter mellan studentgrupper
fran olika campus vilka ska erbjudas och marknadsforas till samtliga studenter vid BTH:s
bada campus.

BTH har ansokt om att fa tillbaka examensrittigheterna pa masterniva inom industriell
ekonomi. En ans6kan skickades in under varen och intervjuer holls under tidig host. Ett
delningsbesked kom 1 slutet av december och slutligt beslut i fragan har dnnu inte
meddelats.

Enligt verksamhetsplanen for 2018 var ambitionen for BTH att utbilda 2 872 studenter
(HST), varav 2 660 studenter som avriknas inom anslaget. Planen var att studenterna
skulle fordela sig enligt tabellerna nedan pd hogskolans campus respektive
vetenskapsomraden.
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Karlskrona Karlshamn Totalt
Program 2116 268 2384
Fristiende 236 40 276
Totalt 2352 308 2 660

Tabell 2. Planerat antal anslagsstudenter (HST) 2018 per campus vid hégskolan.

Resultatet blev 2 785 studenter varav 2 570 studenter avriknas inom anslaget. Inom
anslaget dr det firre studenter dn planerat pa grundniva, 2 181 mot planerat 2 279, medan
det pa avancerad niva stimmer relativt bra 6verens med det planerade antalet, 389 mot
planerat 381. Nir det giller avgiftsskyldiga studenter dr dessa nagot fler dn planerat, 215
jamfort med planerat 212. Férdelningen mellan de olika amnesomradena foljer i stort sett
de planerade talen.

Naturvetenskap/ Vard/ Humaniora/

Teknik Medicin Samhillsvetenskap Totalt
Grundniva 1735 512 39 2 286
Varav avgiftsstudenter 7 0 0 7
Avancerad niva 577 9 0 586
Varav avgiftsstudenter 205 0 0 205
Totalt 2312 521 39 2872
Varav avgiftsstudenter 212 0 0 212

Tabell 3. Planerat totalt antal studenter, inkl. avgiftsskyldiga studenter, (HST) 2018 per utbildningsomrade.

Utbyggnad av vissa utbildningar i enlighet med riksdagens beslut

BTH har under éret utlyst ett nytt civilingenjérsprogram i marin teknik och ett nytt
hogskoleingenjorsprogram 1 IT-sidkerhet, Ovriga ingenjorsutbildningar har samma
planeringstal som tidigare. Detta innebir att hégskolan har Gkat antalet platser pa
civilingenjorsutbildningar med 20 och antalet platser pa hogskoleingenjorsutbildningar
med 20. Under aret fylldes inte platserna varken pa civilingenjorsutbildningarna eller pa
hogskoleingenjorsutbildningarna. Det nya programmet i1 marin teknik fick 17
programnyborjare och det nya programmet i I'T-sikerhet 24 programnybérjare. Ovriga
ingenjorsprogram nar inte heller upp till sina planeringstal.

BTH har inga ingenjorsutbildningar inriktade mot samhaillsbyggnad eller
samhillsplanering. Ej heller nidgon utbildning inom sambhillsbyggnad/samhaillsvetare.
Hégskolan har diremot utbildningar inom fysisk planering: en kandidatutbildning, en
magisterutbildning och tva masterutbildningar. Dessa utbildningar ger teknologie
kandidatexamen, teknologie magisterexamen respektive teknologie masterexamen i
huvudomradet fysisk planering vilket kan ses som en del av samhillsplanering och hir har
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platsantalet utékats under 2018 med fem platser f6r kandidatprogrammet och med totalt
20 platser for de bada masterprogrammen.

3.2 Utbildningen pa grundniva och avancerad niva
Foéljande sammanfattar hégskolans utbildning pa grundniva och avancerad niva 2018:

- Hogskolan utlyste 19 program péd grundniva och 11 program pa avancerad niva.
Av dessa startade 19 pa grundniva medan 10 startade pa avancerad niva.

- Anslagsintikten for helarsstudenter och helarsprestationer pa grundnivd och
avancerad niva uppgick till 238 mnkr och detta var 9,9 mnkr lagre dn anslagsramen.
Motsvarande siffra 2017 var 246 mnkr vilket var 8,8 mnkr 6ver anslagsramen.

- Utbildningen pa grundniva och avancerad nivi omfattade 2 570 heldrsstudenter
(HST) inom ramen for det statliga anslaget (2 652 HST ar 2017).

- Prestationsgraden var 79 % (85 % ar 2017).
- Utbildningen pa campus svarade for 83 % av helarsstudenterna (85 % ar 2017).

- Andelen studenter pa utbildningsprogram utgjorde 89 % av helarsstudenterna
(90 % ar 2017).

- Antalet utfirdade examina var totalt 760 (815 examina ar 2017).

- Behovet av kompetens i samhillet inom BTH:s stoérre utbildningsomraden, IT,
teknik och vard, bedoms fortsatt vara konstant eller 6kande de kommande dren,
t.ex. av utbildade sjukskéterskor, hogskole- och civilingenjorer, planarkitekter och
ovriga hogskoleutbildade frin olika IT- omraden. Detta enligt prognoser fran
UKA, fackférbund, samt arbetsférmedlingen.

3.3 Utbildningens organisation

Samtliga utbildningsprogram samt forberedande program ar samlade 1 en gemensam
programorganisation som prorektor (tidigare vicerektor) ansvarar fér. Programmen ér
indelade 1 kluster om sex grupper vilka utgors av; utbildningar inom fysisk planering,
utbildningar inom  hilso- och sjukvard, utbildningar inom  medieteknik,
kandidatutbildningar inom 6vriga omraden, magister- och masterutbildningar inom 6vriga
omraden samt ingenjOrsutbildningar. Foér varje kluster finns en ansvarig
utbildningsledare/alternativt prefekt med uppdrag att, bland annat, ansvara for det
pedagogiska ledarskapet inom klustret, samordna kurser inom och mellan de olika klustren
samt formera och driva programrad for de olika utbildningsprogrammen.
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Utbildningsledarna, tillsammans med utsedda ledaméter f6r de kluster som leds av en
prefekt, bildar tillsammans med kvalitetssamordnare, chefen fér avdelningen for
utbildningsstod, studentrepresentanter, handliggare samt en utsedd ordférande
utbildningsradet. Utbildningsradet arbetar med kvalitets- och utvecklingsfragor rérande
BTH:s utbildningar pa grundniva och avancerad niva samt beredning av beslut f6r bl.a.
utbildningsplaner.

Prorektor (tidigare vicerektor) och dekaner ir, enligt delegationsordningen, gemensamt
eller enskilt ansvariga och beslutande i fragor rérande BTH:s utbildning pa grundniva och
avancerad niva. Dessa beslut bereds i1 utbildningsutskottet som bestar av prorektor
(tidigare vicerektor), dekaner, studentrepresentanter och handlaggare.

3.4 Studenternas efterfrigan pa hégskolans utbildningar

BTH utlyste totalt 30 utbildningsprogram, 19 program pa grundniva/férberedande niva
samt 11 program pa avancerad niva. I jiamforelse med 2017 har antalet utbildningsprogram
okat med ett och det ir ett program pa avancerad nivd. Det dr samma antal program pa
grundniva/forberedande nivd men det har skett forindringar i utbudet. Vissa program
som interaktion med webbteknologier och International Software Engineering har inte
utlysts under 2018 medan nya program siasom civilingenjér i marin teknik och
hégskoleingenjor i IT-sikerhet utlystes for forsta gingen. Okningen av program pi
avancerad niva bestar i att bada specialistsjukskoterskeprogrammen utlystes under hosten,
1 jaimforelse med de senaste aren da hogskolan endast utlyst ett program per ar. Tyvirr
blev det for fa s6kande till specialistsjukskoterska med inriktning mot vard av adldre for att
programmet skulle ges.

Till program pa grundniva var det totalt 4 537 s6kande, varav 1 040 férstahandssokande,
1 jamforelse med 2017 da det totalt var 5 156 sokande, varav 1 179 férstahandssokande.
Till program pa avancerad niva var det totalt 2 339 sokande, varav 1 234 forstahands-
sOkande, 1 jimforelse med 2017 da det totalt var 2 325 soékande, varav 1 158
forstahandssékande.

Antalet sokande per program pa grundniva var i genomsnitt 239, i jimforelse med 2017
da antalet var 271. Motsvarande siffror for forstahandssékande per program pa grundniva
var 55, 1 jaimforelse med 2017 da antalet var 62.

Pa avancerad niva var antalet s6kande per program i genomsnitt 213, i jamférelse med
2017 da antalet var 232. Motsvarande siffror for férstahandssokande per program pa
avancerad niva var 112 studenter, i jimforelse med 2017 da antalet forstahandssékande
var 116.

Detta visar att savil totalt antal s6kande som forstahandssékande till program pa
grundniva minskar. Det har skett en minskning av antalet sokande till hogre studier dven
nationellt och dr en kombination av minskade ungdomskullar och en god arbetsmarknad.
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Soékande till sjukskoterskeprogrammet har minskat saval till varens som till hostens
antagning och sivil totalt antal s6kande som forstahandssékande. Aven totalt antal
sOkande till tekniskt basar minskar, hir ar dock antalet forstahandssékande stabilt. Det nya
civilingenjorsprogrammet 1 marin teknik har totalt ca 100 sékande wvarav 20
forstahandssokande och for att vara ett nytt program ar det tillfredstéillande siffror men 1
jimforelse med de etablerade civilingenjorsprogrammen (300 sékande varav ca 30 1 forsta
hand) ligger det lagt.

2018 2017 2016 2015 2014

= 2 2 K 2

& g o = = g o

59 2 23 g 27 2 23 g 23 =
Grundniv 1040 4537 1179 5156 1383 6564 1295 5950 1861 7209
Kvinnor/min  33/67 39/61 34/66 40/60 36/64 42/58 32/68 39/61 37/58 40/58
Utan svenske 02 02 03 02 01 02 01 02 5 2

personnummer

Avancerad niva 1234 2339 1158 2325 996 2028 809 1432 863 1549
Kvinnor/min 19/40 17/38 13/36 13/33 18/35 15/32 25/41 22/39 23/37 23/35

Utan svenskt

41 45 51 54 47 53 34 39 40 42
personnummer
Totalt 2274 6876 2337 7481 2379 8592 2104 7382 2724 8758
Kvinnor/mian  25/52 32/53 24/51 32/51 28/52 36/51 29/58 36/56 33/51 37/54
Utan svenske 23 15 25 17 20 13 13 8 16 9
petsonnummer

Tabell 4. Antal férstahandssékande och antalet sékande totalt till program.!

For avancerad niva var det dven under 2018 en 6kning av antalet skande savil totalt som
for antalet forstahandssokande. Sedan 2015 har antalet sOkande pa avancerad niva
kontinuerligt 6kat for savil totalt antal s6kande som forstahandssékande. Beroende pa att
lirositet under aret utlyste ett extra specialistsjukskoterskeprogram blev antalet s6kande
per program marginellt firre dn forra aret. Det har varit en stor 6kning av antalet s6kande
till masterprogram inom fysisk planering, datavetenskap och Software Engineering. Flera
studenter pa avancerad niva kommer via avtal och liser en sammanhingande utbildning
vid tva universitet och far dubbla examina (fran BTH och sitt hemuniversitet). Ett mal for
lirosatet ar att ha minst 30 forstahandssékande pa respektive program och under aret
nadde hogskolan detta mal f6r 22 av de 30 utbildningsprogrammen.

Andelen kvinnliga s6kande minskade, om 4n marginellt, pa grundniva (39 % jamfort med
40 % 2017 for totalt antal s6kande och 33 % jamfért med 34 % 2017 for
forstahandssokande). En anledning till minskningen de senaste aren, eller den tillfalliga

! Endast ansékningar som inkommit i tid tas med
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Okningen 2016, av antalet kvinnliga s6kande kan vara variationen av sékande till
sjukskoterskeprogrammet. Under 2016 hade hogskolan en kraftig 6kning av antalet
sokande sivil totalt som forstahandssokande medan det under 2017 och 2018 iter
minskat. Till sjukskéterskeutbildningen dr férdelningen mellan kvinnliga och manliga
sokande ca 85/15.

Pa avancerad niva dr det svarare att géra en bedémning av balansen mellan kvinnor och
min da nistan halften (45 %) av totalt antal sokande saknar svenskt personnummer. For
de med svenskt personnummer ar det en 6kning av kvinnliga s6kande savil for totalt antal
s6kande (17 % jamfért med 13 % 2017) som f6r férstahandssokande (19 % jamfort med
13 % 2017). Detta kan vara ett resultat av 6kningen av sékande till masterprogrammen i
tysisk planering dir férdelningen mellan kvinnor och min ir relativt jimn, med nagot fler
kvinnor. Till masterprogrammen i datavetenskap och Software Engineering, var det ocksa
en stor 6kning av soktrycket 2018 och dir dr 6vervigande delen manliga sékande, i stor
utstrackning internationella studenter vilka saknar svenskt personnummer.

2018 2017 2016 2015 2014
Grundniva 1 090 1112 1211 1378 1230
Kvinnor/min 34/66 33/67 34/66 30/70 33/67
Avancerad niva 390 283 406 430 430
Kvinnor/min 32/68 28/72 31/69 37/63 41/59
Totalt 1480 1395 1617 1808 1 660
Kvinnor/main 33/67 32/68 33/67 32/68 35/65

Tabell 5. Antal antagna studenter pd program 2014-2018.

Totalt antogs 1 480 studenter pa utbildningsprogram pa grundniva och avancerad niva i
jaimforelse med 2017 di 1 395 studenter antogs. Okningen skedde pa avancerad nivéa dir
390 studenter antogs, en 6kning med drygt 100 studenter i jimférelse med 2017. I procent
riknat 4r detta en 6kning av antalet antagna studenter pa avancerad niva med 38 Y%.
Okningen sker i stor utstrickning pa de masterprogram som hade ett 6kat séktryck sisom
tysisk planering, datavetenskap och Software Engineering. Pa grundniva antogs totalt
1 090 studenter i jamforelse med 1 112 antagna studenter 2017. Detta dr en marginell
minskning som beror dels pa minskat soktryck pa vissa utbildningar men ocksd pa
forindrat utbud. Hogskoleingenjorsprogrammet i I'T-sidkerhet har andra férkunskapskrav
och dirmed en annan malgrupp dn kandidatprogrammet 1 IT-sikerhet hade. Detta
medférde ett minskat soktryck och ett minskat antal antagna studenter, allt enligt plan.
Aven det nya civilingenjérsprogrammet i marin teknik hade i férsta antagningsomgiangen
ndgot ldgre antal antagna dn de program som hdégskolan valt att inte utlysa under 2018,
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helt enligt lingsiktig strategisk plan. Diaremot var det nagot lagre antal antagna pa Gvriga
civilingenjorsprogram dn under tidigare ar vilket ér lite oroande.

BTH utlyste totalt 51 fristiende kurser och kurspaket med varierande poiangantal och
varierad utbildningsform pa campus och distans. I jimférelse med tidigare ar (128 kurser
ar 2014; 169 kurser 2015; 58 kurser 2016, 66 kurser 2017) ses en klar minskning och det
ligsta antal fristiende kurser hogskolan haft. Detta dr en foljd av en anpassning till
minskade utbildningsanslag och en vilja att behalla ett stérre antal programstudenter pa
campus. Da lirositet under dret inte nadde upp till takbeloppet ar det olyckligt att
hégskolan inte erbjudit fler fristiende kurser och detta ir en avvigning som kan vara svar
att gora pa marginalen. Totala antalet s6kande till kurser och kurspaket 6kade kraftigt och
antalet s6kande per kurs ér 66 vilket ska jaimféras med 2017 da antalet var 48 s6kande per
kurs. Variationer i utbudet av fristiende kurser sker fran ar till ar vilket paverkar soktrycket.

Virt att namna 4r att antalet sena anmalningar till fristiende kurser och kurspaket under
aret var 4 003 och sokta i tid 3 498, alltsi hade hogskolan fler sena ansokningar till
fristaende kurser och kurspaket 4n anmalningar i tid (i jimférelse med 2017 da hogskolan
hade 3 172 s6kande i tid och 3 391 sena ans6kningar). For ytterligare en jaimforelse kan
nidmnas att det var 1 509 sena ans6kningar till utbildningsprogram, dar det var totalt 6 876
s6kande 1 tid (i jimforelse med 2017 da det var 1 861 sena ans6kningar och 7 481 sékande
i tid).

2018 2017 2016 2015 2014
Grundnivi 2671 2033 3796 11 095 10 076
Kvinnor/min 41/59 41/59 47/53 53/47 51/49
Utan svenskt personnummer 0,3 0 0,2 0,2 0,2
Avancerad nivi 827 1139 1095 683 237
Kvinnor/min 39/57 41/56 44/54 37/60 44/56
Utan svenskt personnummer 4 3 2 3 0
Totalt 3498 3172 4 891 11778 10 313
Kvinnor/min 40/59 41/58 46/53 52/48 51/49
Utan svenskt personnummer 1 1 0,6 0,4 0,2

Tabell 6. Antal sokande till fristiende kurser.? 3

Av de 51 kurser och kurspaket som utlystes var det 46 kurser och kurspaket som startade
under 2018 med totalt 1 453 antagna studenter i jaimforelse med 2017 da 52 kurser och
kurspaket startade med totalt 2 346 antagna studenter. Detta innebar att det i snitt antogs
32 studenter per kurs, 1 jimférelse med 2017 da det antogs 45 studenter per kurs (30 per
kurs 2015; 52 per kurs 2016). Det ar stor variation mellan antalet skande och antagna till

2 Enbart ansokningar som inkommit i tid
31 tabellen ir dven sékande till kurspaket med. Kurspaket ér ett sitt fér den s6kande att soka flera kurser med ett
sokalternativ

28 (110)



Arsredovisning 2018 Blekinge Tekniska Hogskola

de olika fristiende kurserna och kurspaketen. Hilften av de kurser som startade hade farre
in 10 antagna, detta dr oftast kurser pa campus som dven gir som obligatoriska eller
valbara kurser pa utbildningsprogrammen. Fyra kurser hade 6ver 100 antagna studenter
och ir samtliga distanskurser.

3.5 Redovisning av utbildningsuppdraget

Hégskolans utbildningsvolym uppgick 2018 till 238 mnkr, d.v.s. 9,9 mnkr mindre dn
anslagsramen. Motsvarande siffror fér 2017 var 246 mnkr, d.v.s. 8,8 mnkr hogre dn
anslagsramen. Hogskolan hade dirmed en underproduktion under aret, vilket dr forsta
gangen pa ett antal ar. Bakgrunden till detta dr en férandrad anslagsvolym, dels mellan aren
2015 och 2016 da det var en anslagsminskning med ca 26 mnkr och dels mellan 2016 och
2017 da anslagen fortsatte att minska med ca 5 mnkr. Mellan 2017 och 2018 hoéjdes ater
anslagsramen med ca 10 mnkr. Da huvuddelen av BTH:s utbildningsutbud ér linga
utbildningsprogram (tre—femariga) dr det svart att planera for stora foriandringar i
utbildningsvolymen pa ndgra ar. Forindringar i utbildningsutbudet har gjorts under de
senaste sex aren, och nistan en halvering av antalet utbildningsprogram och avveckling av
ett antal huvudomraden har skett. Parallellt med detta arbete har det pagaitt ett
utvecklingsarbete av nya professionsutbildningar inom teknik och halsa. Den planerade,
och sedan nagra ar tillbaka pabérjade avvecklingen, dr nu nere i ett lidgsta lage.
Utbildningsvolymen beriknas med hjilp av nystartade utbildningsprogram &ka
kontinuerligt under de kommande tre till fem aren.

I tabell 7 har andel av ersittning for de olika utbildningsomriadena beraknats som
utbildningsomradets andel av den totala ersittningen. Utbildningen inom
teknik /naturvetenskap utgér 76,5 % (2017 var motsvarande 76,3 %) av utbildnings-
verksamheten och utbildningen inom vard/medicin utgoér 22,9 % (2017 var motsvarande
22,3 %). De samhallsvetenskapliga/humanistiska utbildningsomradena har en ekonomisk
andel motsvarande 0,6 % av utbildningsverksamheten (2017 var motsvarande 1,3 %).
Detta visar att den avveckling av utbildningar inom framforallt samhallsvetenskap och
foretagsekonomi som skett under de senaste aren nu fatt full effekt och det som
fortfarande aterstar inom detta omrade ar ett antal kurser 1 svenska spraket som erbjuds
internationella studenter.

I'stort sett hela hogskolans utbildningsanslag, drygt 99,4 %, gar till utbildning inom teknik,
naturvetenskap, vard och medicin, omraden dir kompetensforsorjningsbehovet bedémts
som stort. Antalet helarsstudenter (HST) och helarsprestationer (HPR) inom
utbildningsuppdraget redovisas i tabell 7 uppdelade pa utbildningsomraden liksom de
intikter som antalet helarsstudenter och helarsprestationer inom utbildningsuppdraget
genererar utifran de av riksdagen faststallda ersittningsbeloppen.

Antalet HST vid BTH inom ordinarie utbildningsuppdrag uppgick till 2 570. I jimforelse
med ar 2017 da antalet HST var 2 652 4r minskningen 82 helarsstudenter. Detta dr en
konsekvens av regeringens minskade anslagsnivdi och svarigheter att snabbt vinda
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utvecklingen enligt nya direktiv och anslagsram. I jimférelse med 2017 da minskningen
var 207 helarsstudenter har en vindning nu paborjats.

HST och HPR inkl. ev. Andel av

HST HPR overproduktion (tkr) ersittning
Humaniora 28 20 1284 0,5
Kvinnor/min 24/76 25/75
Samhallsvetenskap 2 3 139 0,1
Kvinnor/min 64/36 44/56
Naturvetenskap 291 203 25099 10,6
Kvinnor/main 15/85 16/84
Teknik 1752 1344 156 873 65,9
Kvinnor/min 26/74 26/74
Vird 437 411 45 874 19,3
Kvinnor/min 85/15 85/15
Medicin 60 61 8 627 3.6
Kvinnor/min 85/15 83/17
Totalt 2570 2042 237 897 100
Kvinnor/min 36/64 38/62

Tabell 7. Utbildningsomrade uppdelat pa helirsstudenter och heldrsprestationer.

Antalet helarsprestationer uppgick under aret till 2 042 i jimf6relse med 2 251 £6r ar 2017.
Detta innebar en prestationsgrad pa 79 % 1 jamforelse med 2017 da prestationsgraden var
85 %.

Mellan de olika utbildningsomridena skiljer sig prestationsgraden markant. Hogst
prestationsgrad har utbildningen inom vard/medicin med 95 % (2016 var motsvarande
siffra 95 %) och hir aterfinner vi ca 23 % av anslagsvolymen. Teknik/naturvetenskap ir
den till volym storsta gruppen och har en prestationsgrad pa 76 % (2017 var motsvarande
siffra 82 %). Har finns dock en skillnad mellan teknik och naturvetenskap dir
prestationsgraden inom teknik ar 77 % (2017 var motsvarande 84 %) och inom
naturvetenskap 70 % (2017 var motsvarande 68 %). Da andelen naturvetenskap ir liten dr
det genomstromningen for teknik som far genomslag f6r helheten. Prestationsgraden for
naturvetenskap har 6kat de senaste aren medan prestationsgraden for teknik skiftar kraftigt
mellan aren. Prestationsgraden inom humaniora/samhallsvetenskap dr 76 % (2017 var
motsvarande 100 %) men andelen inom detta omride dr mindre 4n 1 % och motsvarar
endast ett 30-tal heldrsstudenter.

Resultatet speglar till viss del skillnaderna i prestationsgrad mellan kénen da utbildningar
inom vard och medicin har en 6verviagande andel kvinnor medan studenter pa de tekniska
och naturvetenskapliga utbildningarna till storsta delen utgdrs av min. Den totala
prestationsgraden for kvinnor ar 85 % (2017 var motsvarande 90 %) medan den fér min
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ir 76 % (2017 var motsvarande 82 %). For utbildningar inom teknik/naturvetenskap
skiljer sig prestationsgraden mellan kvinnor (77 %) och min (75 %) marginellt och f6r
utbildningar inom vird/medicin skiljer det ungefir motsvarande, kvinnor (95 %) och min
(97 %) men hir har mannen den hégsta prestationsgraden. Da det dr mycket fa manliga
studenter inom vird/medicin fir detta en marginell paverkan pa det totala resultatet.

En kontinuerlig 6kning av antalet programnybdrjare for civilingenjorsexamen skedde fram
till 2015. Direfter, 20162017, var det en konstant antagning av programnybdrjare till
lirosatets fyra utbildningsprogram som ger civilingenjorsexamen och tar in ca 50 studenter
till respektive. 2018 kom en nedgang med néagot ligre soktryck men framforallt farre
antagna till arets fem civilingenjorsutbildningar. En anledning kan vara att fler lirositen
fatt rittigheter att starta civilingenjorsutbildningar och att konkurrensen darmed oOkat
samtidigt som malgruppen, de som list naturvetenskapligt eller tekniskt program pa
gymnasiet, fortfarande dr begrinsad. Nista ar startar tva nya civilingenjorsprogram inom
IT-omréadet, Al och maskininldrning och mjukvaruutveckling, omraden dir det finns ett
stort behov av kompetens i samhillet.

2018 2017 2016

Program- Helars- Program- Helars-  Program- Helars-

nybérjare  studenter nyborjare  studenter nyboOrjare  studenter
Civilingenjérsexamen 161 583 202 614 211 629
Kvinnor/min 10/90 14/86 12/88 14/86 11/89 15/85
Antalet examinerade
(kvinnor/min) 7/37 6/60 6/28
Hogskoleingenjérsexamen 36 48 15 39 23 40
Kvinnor/min 6/94 12/88 13/87 11/89 9/91 18/82
Antalet examinerade
(kvinnor/min) 1 2/9 37
Sjukskoterskeexamen 205 484 205 491 198 481
Kvinnor/main 86/14 85/15 79/21 85/15 86/14 86/14
Antalet examinerade o
(kvinnor /miin) 125/17 112/21 105/15
Specialistsjukskoterskeexamen 15 6 0 10 14 10
Kvinnor/min 100/0 100/0 0/0 89/11 86/14 81/19
Antalet examinerade

C

(kvinnor/min) 0/0 1311 0/2

Tabell 8. Antal programnybérjare och helirsstudenter — yrkesexamen samt antal examinerade.

Andelen kvinnor av programnybdrjare for civilingenjorsexamen ar lag, 10 %, och ligger
relativt konstant de senaste aren. Det har fram till 2016 skett en kontinuerlig 6kning av
antalet helarsstudenter inom civilingenjoérsutbildningarna vilket ér ett resultat av en kraftig
okning av antalet programnybérjare mellan 2009-2012. Antalet helarsstudenter skulle nu
stabilisera sig pa drygt 600, vilket 4r rimligt i férhallande till de avhopp som finns inom
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programmen. Pa grund av det liga antalet programnybérjare under dret sjonk dven det
totala antalet studenter till strax under 600.

Det ir fortfarande ett relativt lagt antal examinerade civilingenjorer, det skedde en markant
okning 2017 jamfort med tidigare ar (66 examinerade i jimforelse med 34 ar 2016 och 42
ar 2015). Under dret har antalet gatt tillbaka, 44 examen 2018, och motsvarar tidigare ar.
Utbildningen till civilingenjér dr fem 4ar och ldrositet antog 2013 totalt 194
programnyborjare till civilingenjérsprogrammen. Detta innebir att hogskolan har 23 %
genomstromning om det antas att det till storsta delen dr dessa studenter som tagit sin
examen under 2017.

Genom uppfoljningar av studieresultat pa individuell niva kan hégskolan félja respektive
antagningsomgang och fa mer detaljerad information. Lirositet inférde 2017 uppfoljning
av utbildningsprogram tvd ganger om aret. Uppfoljningsmétet pa varen fokuserar pa olika
aspekter och perspektiv 1 relation till aktuellt program, sasom forskningsanknytning,
hallbar utveckling, jimstilldhet, samverkan och internationalisering. Hostens
uppfoljningsméte har fokus pa olika former av nyckeltal sisom aktuellt soktryck,
prestationsgrad, avhopp, antal utfirdade examina samt sikring av examensmal och
progression. Ansvariga for dessa moéten ar prorektor (tidigare vicerektor) och dekaner som
triffar respektive programansvarig och utbildningsledare alternativt prefekt.

Till hogskoleingenjorsexamen har det fram till 2018 endast antagits studenter till ett
program, maskinteknik, medan det under aret dven startat ett hogskoleingenjérsprogram
1 IT-sikerhet. Det var fler s6kande och antagna till detta program medan programmet
inom maskinteknik fortsatt har fi studenter. Aven hir ir det en lag andel kvinnliga
helarsstudenter och under dret skedde en markant minskning av antalet kvinnliga
nybérjarstudenter.

Ingenjorsstudenter ir liksom sjukskoterskestudenter eftertraktade pa arbetsmarknaden.
For sjukskoterskestudenterna krivs en legitimation for att fa en anstillning som
sjukskoterska vilket gor att de 1 betydligt hogre grad dn ingenjoérsstudenterna dr mana om
att ta ut en examen. For ingenjorsstudenterna dr det lockande att avbryta studierna i
samband med att de erbjuds intressant arbete och anstallning.

Sjukskoterskeprogrammet har under de senaste dren tagit in ett storre antal
programnyborjare och har 2018 likt foéregaende ar 205 studenter antagna till var- och
hostantagning. Andelen manliga programnyboérjare var under aret endast 14 % vilket ar en
minskning i jiamforelse med 2017 da den var 21 %. Denna siffra varierar mellan dren men
ligger oftast runt 15 % med en topp 2017.

Hoégskolan har fatt i uppdrag att erbjuda extra utbildningsplatser f6r programnybdérjare pa
sjukskoterskeprogrammet och  specialistsjukskoterskeprogrammet.  Platserna  skulle
erbjudas, byggas ut, under aren 2015-2017 och utbyggnaden ska innebdra totalt 17 extra
platser for sjukskoterskeprogrammet och 15 extra for specialistsjukskoterskeprogrammet.
BTH har succesivt erbjudit ett 6kat antal utbildningsplatser 1 form av sex extra platser

32 (110)



Arsredovisning 2018 Blekinge Tekniska Hogskola

hostterminen 2015, ytterligare sex extra platser varterminen 2016 samt avslutningsvis sex
extra platser hostterminen 2016 pa sjukskoterskeprogrammet. Diarmed dr totalt 18 extra
utbildningsplatser erbjudna sjukskéterskestudenter under perioden 2015-2016. Detta
extra uppdrag ar slutfért och BTH har under 2018 erbjudit samma antal platser som de
senaste aren. Antalet examinerade sjukskoterskor 6kar i takt med Okningen av antalet
programnyborjare som skett sedan 2011. Sjukskéterskeprogrammet omfattar tre érs
studier och hoégskolan antog 2015 totalt 193 programnybérjare. Detta innebir en
genomstréomning pa 74 % om det antas att det till storsta delen dr dessa studenter som
tagit sin examen under 2018.

Antalet programnyboérjare pa specialistsjukskoterskeprogrammet varierar till viss del av
utbudet. Sedan 2014 har hogskolan valt att drligen utlysa en av de tva tillgingliga
inriktningarna. Vartannat ar utlyses specialistsjukskéterska med inriktning mot vard av
dldre och vartannat ar specialistsjukskoterska med inriktning mot distriktsskéterska. Under
2018 utlystes bada utbildningarna da 6nskemal om detta inkommit fran externa aktorer.
Aven hir har hogskolan fitt ett extra uppdrag att ta in programnybérjare, totalt 15,
fordelade pa fem extra platser hostterminen 2015, sex extra platser hostterminen 2016 och
fem extra platser hostterminen 2017. Tyvirr dr det inte tillrickligt med s6kande till dessa
utbildningar och BTH har dirmed inte haft moéjlighet att 6ka antagningen. Till hostens
antagningsomgang 2018 var det for fa sokande till specialistsjukskéterskeprogrammet med
inriktning vard av dldre och hogskolan startade dirmed endast inriktning mot
distriktsskoterska. Till detta utbildningsprogram var det bra soktryck och totalt 15 antagna
studenter. Hégskolan fyller dock inte heller platserna pa denna inriktning da det planerats
tor 30 studenter. Till hésten 2019 avses utlysning och start av tre inriktningar, vard av
aldre, distriktsskoterska samt psykiatrisk vard.

3.6 Avvigning mellan utbildningsomriden

Totala utbildningsvolymen minskade ater under aret och ir en f6ljd av den minskning av
statliga anslag BTH haft de senaste aren. Detta gbr att samtliga utbildningsomraden
minskar och utbildningsomridena humaniora/samhillsvetenskap, dir avveckling skett
under den senaste femarsperioden, ar nu nere i mycket liga volymer. De damnen som ingar
1 dessa utbildningsomriaden dr i stor utstrickning numera endast stodjande dmnen i
lirositets tekniska och vardvetenskapliga utbildningsprogram. Hir ingar dven kurser i
svenska spraket, vilka dr riktade till internationella studenter som ldser en utbildning pa
avancerad nivd och som oOnskar lira sig grunderna 1 svenska spriaket. Antalet
helarsstudenter inom utbildningsomradet vird/medicin har under de senaste aren vuxit
till f6ljd av 6kningen av platser pa sjukskoterskeprogrammet 2015-2016. Okningen har
nu planat ut och stabiliserat sig runt 500 HST. Hogskolan hoppas hir pa en 6kning fran
och med 2019 med ytterligare ca 30—40 HST genom utlysning av totalt tre inriktningar av
specialistsjukskoterskeprogram.
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Teknik/naturvetenskap har fortsatt den storsta utbildningsvolymen dven om en viss
minskning skett dven hir. Omradena ir nu nere i de utbildningsvolymer, motsvarande det
statliga anslaget, som hogskolan under den senaste femarsperioden haft uppdrag att
planera for. Enligt regleringsbrevet f6r 2018 har det nu vint och BTH far ater ett 6kat
anslag pa utbildningssidan. Eftersom hogskolan till storsta delen har langa tre-femariga
utbildningsprogram finns det en viss komplexitet i att med kort varsel gora stora
forindringar i utbildningsvolymen. Under ett antal ar har utbildningar och iamnesomraden
avvecklats for att minska ner volymen och detta far nu genomslag. Det dr darfér mojligt
att det fOrst om nagot ar kan ses en 6kning i antalet helarsstudenter.

2018 2017 2016 2015 2014
Humaniora 27 42 49 143 81
Kvinnor/main 24/76 26/74 29/71 42/58 41/59
Samhillsvetenskap 2 23 76 344 477
Kvinnor/min 64/36 66/34 67/33 60/40 62/38
Naturvetenskap 291 302 333 348 301
Kvinnor/min 15/85 15/85 14/86 16/84 18/82
Teknik 1753 1777 1900 1942 1 807
Kvinnor/min 26/74 25/75 24/76 24/76 25/75
Viard 437 439 425 424 389
Kvinnor/min 85/15 85/15 86/14 87/13 85/15
Medicin 60 69 77 63 62
Kvinnor/main 85/15 83/17 83/17 87/13 84/16
Totalt 2570 2652 2859 3264 3116
Kvinnor/min 36/64 36/64 35/65 37/63 39/61

Tabell 9. Antal helarsstudenter for respektive utbildningsomrade.

Andelen kvinnor och min inom de olika utbildningsomridena skiljer sig visentligt at och
haller sig relativt konstant mellan aren. Utbildningar inom humaniora har cirka 74 % min
vilket forklaras av de ovan niamnda kurserna 1 svenska spriket som ldses av
programstudenter pa avancerad niva, vilka till storsta delen gar tekniska utbildningar som
har en hég andel manliga studenter. Utbildningarna inom sambhillsvetenskap utgors till
storsta delen av kvarvarande kurser inom foretagsekonomi och en mindre del
samhillsvetenskap som foretradesvis ldses av kvinnliga studenter. Inom teknik 4r det ca
26 % kvinnor medan det inom naturvetenskap endast dr 15 % kvinnor. Skillnaderna beror
pa att civilingenjOrsprogram, som har firre kvinnliga studenter, i storre omfattning har
kurser inom naturvetenskap i forhallande till generella kandidat- och masterprogram i
teknik (exempelvis medieteknik och fysisk planering) dir antalet kvinnliga studenter édr
ndgot hogre. Utbildningar inom vard/medicin har 15 % min vilket 4r samma som tidigare
ar och pa samma sitt som civilingenjérsprogrammen ett utvecklingsomrade inom numerir
jamstilldhet f6r hogskolan.
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3.7 Avvigning mellan program och fristaende kurs per
utbildningsomrade

Andelen helarsstudenter pa program i férhéllande till fristiende kurs haller sig relativt
konstant och uppgar nu till 89 %. Givet den totala minskningen av utbildningsvolymen
har i férsta hand neddragningar gjorts pa fristaende kurser under de senaste aren. Trenden
ar densamma sedan flera ar tillbaka, BTH har laga volymer av fristiende kurser, vilket ar
en foljd av prioriteringen av programkurser. Nir det giller programkurser har BTH en
strategisk plan med nya civilingenjérsprogram som kommer att resultera i en utékad
utbildningsvolym. Hogskolan ser ocksa en mojlighet att under de kommande aren
prioritera och erbjuda ett stérre antal attraktiva fristiende kurser eller kurspaket till forman
for det livslinga larandet.

Det finns skillnader mellan de olika utbildningsomradena nir det giller férdelningen
mellan programkurser och fristiende kurser. Inom vard/medicin finns mycket f
fristaende kurser i forhallande till programkurser, sa fa att de inte ens nar upp till en
procentandel. Huvuddelen av fristdende kurser aterfinns inom teknik/naturvetenskap som
uppgir till 10 % medan humaniora/samhillsvetenskap har en procentandel.

2018 2017 2016 2015 2014

Prog. Kurs  Prog. Kurs  Prog. Kurs  Prog. Kurs  Prog. Kurs

Hum/Sam 0 1 1 1 3 2 6 9 10 7
Kvinnot/min 0/0 1/1 2/1 1/2 5/2 2/2  10/4  12/7  17/6 10/6
Teknik/Natur 70 10 70 8 68 10 58 12 57 11

Kvinnor/min 44/84  9/10 44/85 8/8 42/82  9/10 34/73  9/13 33/72  8/12

Vird/Medicin 19 0 19 0 17 0 14 1 14 1
Kvinnor/min 45/5 1/0  45/4 1/0  42/4 1/0  33/3 1/0  30/3 1/0

Totalt 89 11 90 10 88 12 79 21 81 19
Kvinnor/min 89/89 11/11 91/90 9/10 89/88 11/12 77/79 23/21 80/82 20/18

Tabell 10. Utbildningsprogram och fristdende kurser inom hoégskolans verksamhetsomraden (andel av
heldrsstudent, avrundat %o).

3.8 Avvigning mellan utbildningsprogram och fristdende kurser

Antalet helarsstudenter pa programkurser minskar och dr nu 2 288 HST i jimférelse med
2017 da det var 2 392 HST. Hogskolan ser 2018 som en vindpunkt nir det giller antalet
helarsstudenter pa program och att hégskolan nu med hjilp av ett utékat utbud av
utbildningsprogram och en hégre anslagsram ska paborja en uppgang fran och med 2019.
Fristaende kurser 6kar med 22 helarsstudenter och ar 282 jamfért med 260 HST 2017.
Det dr fortsatt liga nivaer och beror pa tidigare anslagsminskningar och prioritering av
programstudenter.
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2018 2017 2016 2015 2014

HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR HST HPR

Fristiende 282 146 260 176 340 196 696 360 584 304
Kvinnor/min ~ 36/64 36/64 35/65 34/66 33/67 39/61 40/60 40/60 41/59 44/56

Program 2288 189 2392 2075 2519 2020 2568 2078 2532 2116
Kvinnor/min ~ 36/64 39/61 36/64 38/62 35/65 39/61 37/63 41/59 38/62 42/58

Totalt 2570 2042 2652 2251 2859 2216 3264 2437 3116 2420
Kvinnor/min ~ 36/64 38/62 36/64 38/62 35/65 39/61 37/63 41/59 39/61 42/58

Tabell 11. Férdelning mellan utbildningsprogram och fristiende kurser.

Prestationsgraden for fristiende kurser 2018 var 52 % medan prestationsgraden for
programkurser var 83 %. Motsvarande siffror f6r 2017 var 68 % for fristiende kurser och
87 % for programkurser. Detta dr en minskning av prestationsgraderna for savil
programkurser som fristiende kurser och kurspaket och den totala prestationsgraden foér
2018 ar 79 % vilket kan jimforas med 85 % for 2017. Det ar svart att hitta en tydlig
anledning till variationerna i prestationsgrad. Framforallt sker stora foérindringar i
prestationsgraden pa fristiende kurser och kurspaket och hir finns en koppling till andelen
distansutbildning. 2018 ir andelen distanskurser/kurspaket 72 % vilket kan jimféras med
2017 da andelen var 59 %. For programkurser har andelen distansutbildning 6kat men
endast marginellt och bor inte paverka resultatet.

Totala andelen kvinnor som studerar vid hogskolan ar 36 %. Skillnaden mellan dren ar
sma (varierar mellan 35-39 % sedan ar 2014) och det dr relativt jimnt mellan
programstudenter och studenter som ldser fristiende kurser.
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3.9 Avvigning mellan utbildning pa grundniva och avancerad niva

I tabellen nedan férdelas hogskolans utbildning, uppdelad pa grundniva och avancerad
niva, utifran antalet helarsstudenter. Aven pa civilingenjérsutbildningarna, arskurs fyra och
fem, samt magister- och masterutbildningarna, vilka dr utbildningar som ger examen pa
avancerad niva, férekommer det kurser pa grundniva. Dessa redovisas som
helarsstudenter pa grundniva, vilket innebir att det totala antalet helarsstudenter som
studerar pa utbildningsprogram pa avancerad niva ar nagot hogre dn det som anges i tabell.

HST 2018 Andel 2018 Andel 2017 Andel 2016 Andel 2015  Andel 2014

Grundniva 2181 85 83 84 85 86
Kvinnor/min 37/63 87/84 85/82 85/83 86/84 89/85
Avancerad niva 389 15 17 16 15 14
Kvinnor/min 30/70 13/16 15/18 15/17 14/16 11/15

Tabell 12. Avvigning mellan utbildning pa grundnivé och avancerad niva. Andel anges i %.

Av tabellen framgir att 85 % av hoégskolans utbildning finns pa grundniva och 15 % pa
avancerad niva. Majoriteten av helirsstudenterna pa avancerad niva aterfinns inom det
tekniska utbildningsomradet dir BTH har examensritt f6r magisterexamen,
masterexamen och civilingenjorsexamen. Andelen utbildning pa grundniva och avancerad
niva ligger relativt konstant under de senaste aren.

2018 2017 2016 2015 2014
Grundniva 80 85 77 73 75
Kvinnor/main 86/76 91/81 85/72 81/69 83/70
Avancerad niva 78 85 82 81 94
Kvinnor/min 80/77 87/85 87/80 82/81 92/95
Totalt 79 85 77 75 78
Kvinnor/main 85/76 90/82 86/73 81/71 84/73

Tabell 13. Prestationsgrad (%) grundniva och avancerad niva.

Prestationsgraden pa avancerad niva har sjunkit markant mellan 2017 och 2018 och ir nu
for forsta gangen ligre dn pa grundniva. Orsaker till detta dr svart att ange men for
lirositets internationella studenter har det varit en del utmaningar med Migrationsverket
vilket gjort att studenterna i vissa fall missat starten av utbildningen vilket kan ha paverkat
resultaten.

Pa grundniva har prestationsgraden for kvinnor varit hogre an f6r min under de senaste
fem aren. Aven om den totala prestationsgraden pa grundniva varierar mellan 4ren ir
skillnaden mellan prestationsgraden for kvinnor och min ungefir konstant och skiljer
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mellan 10-13 %. Pa avancerad niva har forhdllandet 1 prestationsgrad mellan kénen
varierat under de senaste fem dren, dock dr skillnaden mindre har, men de senaste dren ar
det kvinnorna som har haft den hégsta prestationsgraden.

3.10 Avvigning mellan campus- och distansutbildning

Fordelningen mellan campus- och distansutbildning dr, om helarsstudenter beaktas, 17 %
distansutbildning och 83 % campusutbildning. I jimforelse med 2017, da férdelningen var
15 % distansutbildning och 85 % campusutbildning, visar det en viss 6kning av
distansutbildning. De forindringar som skett sedan 2017 dr att andelen distans pa
fristiende kurser 6kar och minskningen sker for savil fristiende kurser pa campus som
programstudenter pa campus.

HST HPR  Prestationsgrad (%) Andel av HST
Utbildningsprogram
Campus 2 064 1754 85 80
Kvinnor/min 37/63 40/60 92/81
Distans 224 142 63 9
Kvinnor/min 27/73 24/76 56/65
Totalt 2 288 1896 83 89
Kvinnor/min 36/64 39/61 89/79
Fristdende kurs
Campus 80 68 86 3
Kvinnor/min 33/67 34/66 88/85
Distans 202 78 39 8
Kvinnor/min 37/63 38/62 40/38
Totalt 282 146 52 11
Kvinnor/main 36/64 36/64 53/52
Totalt
Totalt 2570 2042 79 100
Kvinnor/main 36/64 38/62 85/76

Tabell 14. Utbildningsprogram och fristdende kurs pid campus och distans uppdelat pa helarsstudenter och
heldrsprestationer samt prestationsgrad och andel av helirsstudenter.

Tabellerna visar de stora skillnaderna 1 prestationsgrad mellan utbildningsprogram och
fristiende kurser och mellan campus- och distanskurser. Prestationsgraden har sjunkit for
samtliga omraden, utbildningsprogram pa campus, 85 % (2017 var motsvarande 89 %),
fristiende kurs pa campus, 86 % (2017 var motsvarande siffra 88 %), utbildningsprogram
pa distans, 63 % (2017 var motsvarande 67 %) samt fristaende kurs pa distans, 39 % (2016
var motsvarande 54 %) som ir den som sjunkit mest sedan 2017. Hir framgar dven
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skillnader gillande prestationsgraden f6r kvinnor och man. For utbildningsprogram och
fristiende kurser totalt dr det kvinnor som presterar hogre. Vid analys av de olika delarna
framgar att kvinnor presterar hogre pa utbildningsprogram pa campus, som stir for den
storsta delen av helarsprestationerna, medan det f6r utbildningsprogram pa distans ar
miénnen som i ar presterar hogre. For fristaende kurser dr det kvinnor som presterar hogre,
savil pa campus som pa distans men hir dr skillnaderna mindre. Prestationsgraden pa
campus dr relativt stabil och haller sig mellan 80-90 % vilket ér tillfredsstallande.
Prestationsgraden pa distans var pa vig upp men gor i ar ett mindre bra resultat.

2018 2017 2016 2015 2014
Campus 85 89 81 83 85
Kvinnor/min 92/81 95/86 89/77 92/77 94/80
Distans 51 62 59 52 56
Kvinnor/min 47/53 63/61 70/52 55/50 61/51
Totalt 79 85 77 75 78
Kvinnotr/min 85/76 90/82 86/73 81/71 84/73

Tabell 15. Prestationsgrad (%) uppdelat pa campusutbildning och distansutbildning samt totalt.

3.11 Uppdragsutbildning och bestilld utbildning

Under 2018 utgjorde uppdragsutbildning och bestilld utbildning en mycket liten del av
BTH:s verksamhet. De utbildningar som genomférts har 1 huvudsak ingitt i projektet
“MatchIT” vilket syftat till att underlitta nyanlindas moijligheter att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Utbildningen vinder sig till personer med en datavetenskaplig bakgrund
vilka ges en kompletterande utbildning varvad med praktik. Resultatet av utbildningen ar
annu inte klar da studenterna gor sin praktik under varterminen 2019.

2018 2017 2016 2015 2014
Uppdragsutbildning 5,1 13 12,3 13,4 26,7
Kvinnor/min 16/84 18/82 11/89 14/86 24/76

Tabell 16. Antal heldrsstudenter i poinggivande utbildning.
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3.12 Hojda ersittningsbelopp

Hojda ersittningsbelopp har gatt till utbildningar inom omridena humaniora och
samhillsvetenskap, omraden som vid BTH varit under avveckling de senaste aren. Endast
1 % av BTH:s totala anslagsvolym (HST) utgors av studenter inom humaniora och
samhillsvetenskap, vilket motsvarar 30 HST. Huvuddelen av dessa utgérs av
internationella masterstudenter som ldser fristiende kurser i svenska spriaket. Inga
specifika insatser har gjort pa dessa kurser.

3.13 Examina

Antalet avlagda examina vid hogskolan var 760 under 2018 (i jimforelse med 815 under
2017). Under 2017 skedde en 6kning av antalet examina for fOrsta gingen pa ett antal ar,
vilket bara var en topp och under 2018 dr den ligre nivan tillbaka.

2018 2017 2016 2015 2014
Hoégskoleexamen 26 14 13 14 13
Kvinnor/min 15/85 43/57 15/85 36/64 38/62
Kandidatexamen 301 307 337 428 372
Kvinnor/min 56/44 63/37 62/38 60/40 64/36
Sjukskoterskeexamen 142 133 120 116 110
Kvinnor/min 88/12 84/16 88/12 85/15 83/17
Hogskole- 2 11 10 6 10
ingenjOrsexamen
Kvinnor/min 50/50 18/82 30/70 0/100 30/70
Masterexamen 150 180 157 120 227
Kvinnor/min 33/67 26/74 34/66 26/74 28/72
Magisterexamen 95 90 113 147 145
Kvinnor/min 41/59 51/49 43/57 48/52 35/65
Specialist- 0 14 1 15 9
sjukskoterskeexamen
Kvinnor/min 0/0 93/7 82/18 93/7 100/0
Civilingenjorsexamen 44 66 34 42 31
Kvinnor/min 16/84 9/91 18/82 14/86 10/90
Totalt 760 815 795 888 917
Kvinnor/min 52/48 52/48 55/45 54/46 50/50

Tabell 17. Antal utfirdade examina.
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Bade civilingenjorsexamen och masterexamen, som Okade kraftigt under forra dret, ar
tillbaka i tidigare antal. Hogskoleingenjorsexamen nar ett bottenresultat med endast tva
studenter som tar ut examen. Visserligen finns dn sa linge bara ett program, maskinteknik,
dir studenter har mojlighet att ta ut en examen. Antalet studenter som var
programnyborjare 2015 var 16 och forutsatt att de tvda som tar examen ir studenter fran
den kullen sa dr det endast ca 12 procent som tar examen.

For sjukskoterskeexamen dr det en kontinuerlig 6kning av antalet examina under de
senaste fyra dren och detta ar en positiv trend som férhoppningsvis haller 1 sig ytterligare
nagra ar.

Ytterligare en kategori dir larositet ser en 6kning dr hogskoleexamen och anledningen dr
fraimst att forsta kullen av studenter pa nya distansprogrammet webbprogrammering, som
startade hostterminen 2016, har natt examen. FOr magisterexamen sker en marginell
Okning av antalet examina, den kontinuerliga nedgangen under tidigare ar beror frimst pa
ett minskat antal studenter pa distansprogrammet MBA, vilket varit en foljd av
anslagsminskningar. Kandidatexamen fortsitter att minska, om dn marginellt mellan 2017
och 2018. En forklaring 4r att samhallsvetarprogrammet och ekonomprogrammet varit
under avveckling de senaste aren vilken nu i stort sett dr slutférd. En markant storre andel
studenter fran samhallsvetarprogrammen tog ut sin examen under 2015 varfor denna siffra
sticker ut. Specialistsjukskoterskeprogrammet startade inte 2017 och det fanns darmed
inga studenter som kunde ta ut examen under 2018.

Foérhallandet mellan totala antalet kvinnor och min som tar ut examen ar relativt konstant
over aren. Inom de olika kategorierna skiljer det sig nagot mellan aren. Totalt sett dr det
fler utfirdade examen for kvinnor, 52 % (samma som foregiaende ar) trots att andelen
kvinnliga helarsstudenter endast utgor 36 % (ungefir samma andel de senaste aren). En
forklaring till detta ar ett stort antal kvinnliga studenter pa sjukskéterskeutbildningen och
deras mojligheter att ta ut bade en sjukskoterskeexamen och en filosofie kandidatexamen.

3.14 Studieavgifter for tredjelandsstudenter

Antal studieavgiftsskyldiga studenter vid BTH under 2018 var 471, férdelade enligt tabell
18 dir dven antal studieavgiftsskyldiga studenter aren 2014-2017 redovisas. Siffrorna
innehaller savil de studenter som pabérjat sina studier under det aktuella aret, som de
studenter som startat tidigare ar och fortsatt studierna under aktuellt ar. Tabellen visar
aven uppdelning pa programnivéer och pa fristiende kurs samt kvinnor och min.

Antal studieavgiftsskyldiga studenter 6kade varje ar fran det att avgifterna inférdes till ar
2016 da det hogsta antalet hittills naddes. For ar 2017 sjonk antalet med ca 18 % jamfort
med aret fére. Minskningen forklaras till storsta delen av en minskning av det antal
studenter som antas till senare del av utbildning genom avtal med ldrositen i Indien, dar
en omstrukturering i avtalen gjorts som resulterat i en planerad, tillfillig minskning. I ar
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har antalet 6kat igen, med ca 10 %, vilket till storsta delen beror pa en kraftig 6kning av
antal nyantagna till masterprogram.

2018 2017 2016 2015 2014
Studenter pi masterprogram 426 393 477 353 143
Kvinnor/min 22/78 23/77 24/76 24/76 23/77
Studenter pd magisterprogram 40 36 40 53 68
Kvinnor/min 60/40 47/53 37,5/62,5 40/60 35/65
Studenter pa kandidatprogram 5 0 3 12 18
Kvinnor/min 0/100 0/0 33/67 25/75 22/78
Studenter pi fristiende kurser 12 3 2 10 5
Kvinnor/min 25/75 0/100 0/100 20/80 0/100
Totalt 4 471 429 514 415 228
Kvinnor/min 25/75 25/75 25/75 27/73 26/74

Tabell 18. Antal studieavgiftsskyldiga studenter samt andel (%) kvinnor och min.

For ar 2018 var antalet nyantagna studieavgiftsskyldiga programstudenter 118, fordelade
enligt tabell nedan. Som nyantagen student riknas inte de som antas till senare del av
program t.ex. genom samarbetsavtal med andra lirositen.

2018 2017 2016 2015 2014
Studenter pid masterprogram 101 56 66 56 37
Kvinnor/main 21/79 21/79 15/85 16/84 22/78
Studenter pa magisterprogram 17 27 11 30 23
Kvinnor/min 59/41 52/48 36/64 40/60 43/57
Studenter pé kandidatprogram 0 0 0 0 0
Kvinnor/min 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0
Totalt 118 83 77 86 60
Kvinnor/min 26/74 31/69 18/82 24/76 30/70
Varav studenter med stipendium
. . 7 8 7 3 10
fran Svenska Institutet
Kvinnor/min 57/43 63/38 29/71 100/0 20/80

Tabell 19. Antal nyantagna studieavgiftsskyldiga studenter samt andel (%) kvinnor och min.

I tabellen framgar dven antal nyantagna studenter med stipendium fran Svenska Institutet
(SI), ett antal som legat pa samma nivi under tre ar. Det totala antalet nyantagna

41 tabellen anges antal individer, vilket betyder att en student som t.ex. studerar pa kandidatprogram under varterminen
och pa ett masterprogram under hdstterminen aterfinns i bada motsvarande rader men riknas bara som en individ i
summeringen. Dirfér utgdr inte sista raden i tabellen summan av ovanstiende rader
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studieavgiftsskyldiga studenter har varit runt 80 studenter arligen sedan 2015 med mindre
variationer mellan aren, men 6kar signifikant under 2018. Vid BTH sker fran ar 2014 inte
nyantagning till kandidatprogram for internationella studenter, vilket bidrar till
minskningen av nyantagna avgiftsstudenter detta ar. Okningen av nyantagna aren direfter
sker fraimst pa masterprogrammen, vilkas nyantagning kompenserar fér bortfallet av
kandidatnivan och star f6r 6kningen mellan 2017 och 2018.

Andelen kvinnor av de studieavgiftsskyldiga studenterna ligger pa samma niva de fem
senaste aren, ca 25 %. Andel kvinnor bland nyantagna studenter varierar mellan aren, och
denna variation till stor del styrs av férhéallandet mellan andel antagna pa master- respektive
magisterprogram. Dock jaimnas denna variation ut Over tid sd att for det totala antalet
studieavgiftsskyldiga studenter ligger andelen ungefir konstant.

Intékter av studieavgifter och stipendier stir i proportion till antal studieavgiftsskyldiga
studenter och som framgar av tabell nedan 6kar den totala intikten f6r varje ar fram till ar
2016, toljt av minskning for de tva senaste aren. Intikterna direkt fran studenterna, d.v.s.
exklusive stipendier, har minskat ca 30 % fran 2016 da den hittills hogsta intikten naddes.
Tabellen visar vidare att intikten fran stipendier 6kat de tva senaste aren. Detta forklaras
av att BTH erhallit storre tilldelning av medel frin UHR och att battre uppféljning gjorts
av stipendiater sa att outnyttjade stipendier kunnat ateranvindas samma dr, samt av att
antal Sl-stipendiater 6kat efter ar 2015. Intakterna som redovisas ar de faktiskt anvinda
medlen for respektive ar, d.v.s. beslutade stipendiemedel 6ver flera ar redovisas de ar som
studenten anvinder dessa. Vid utgangen av 2017 fanns ett ackumulerat underskott i den
studieavgiftsfinansierade verksamheten. En utredning tillsattes av rektor, vilken avslutades
under 2018 och en del av de rekommenderade atgiarderna vidtogs. Vid utgangen av 2018
var verksamheten i balans, med ett ackumulerat 6verskott pa 300 tkr.

2018 2017 2016 2015 2014
Intdkter av studicavgifter 13 547 17 579 20 822 17 403 7 535
(exkl. stipendier)

Intdkter av stipendier (UHR 5238 4735 3301 3 631 3719
och SI)

Summa intékeer av 18 785 22314 24143 21034 11 247

studieavgifter och stipendier

Tabell 20. Intikter av studieavgifter och stipendier for studieavgiftsskyldiga studenter.

Studieavgiftsfinansierade verksamhetens paverkan pa 6vrig verksamhet

Inférandet av avgifter har delvis sammanfallit 1 tid med andra strategiska Overviganden
om BTH:s utbildningsutbud, inkluderande en koncentration av verksamheten dar vissa
omraden stirks och andra avvecklas. BTH genomfor ocksé en forindring avseende antalet
utbildningsprogram dir malet dr att minska till totalt 30 utbildningsprogram. Det ar darfor
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inte mojligt att helt separera dessa férandringar fran de som beror pa avgifternas inférande.
BTH utlyste sju utbildningsprogram med internationell antagning ar 2018, vilket 4r mindre
an hilften av antalet program jaimfort med nir avgifterna inférdes. Nagra av dessa
nedlagda program (ett kandidatprogram och ndgra master-/magisterprogram) kan
hirledas till att antalet studenter blev for lagt nir avgifterna infordes.

I BTH:s strategi anges att kompletta kunskapsmiljoer ska efterstrivas och det innebar bl.a.
att magister- och masterprogram bor finnas inom alla omraden med forskning och
utbildning. Den studieavgiftsfinansierade verksamheten ar en forutsittning for flera av
dessa magister- och masterprogram, och den relativt goda internationella rekryteringen
aven efter avgiftsinférandet har dirfor en viktig positiv paverkan.

Antalet tredjelandsstudenter som deltagit i utbildning inom ett utbytesavtal

Antal inresande tredjelandsstudenter inom utbytesavtal har under 2018 varit tre studenter,
varav en (33 %) var kvinna. Med utbytesavtal avses hir de avtal med andra lirositen dir
studentutbyte sker béade till och frain BTH, medan samarbetsavtal med rekrytering av
betalande studenter inte inkluderas hir. Motsvarande antal inresande pé utbytesavtal for
ar 2017, 2016, 2015 och 2014 var 13, 21, 6 respektive 10 studenter. Ar 2018 kom
studenterna fran Japan och Singapore.

Samarbete med Migrationsverket

Det finns ett pagiaende arbete rérande informationsoverforing mellan universitet och
hoégskolor och Migrationsverket ndr det giller e-post, checklistor for intyg om
studieresultat och liknande. Detta syftar till att uppna en samsyn pa hur
informationséverforingen ska ske, och BTH ser det som ett bra och positivt initiativ.
Resultaten fran detta arbete anvinds och underlittar informationséverforingen, och
utvecklingen fortsitter.

Tidigare ar har BTH pekat pa nagra delar i samarbetet som fungerat mindre bra, sisom att
studenterna behévde uppvisa medel for hela studietiden och att besluten till studenter
sindes enbart pa svenska, men dessa delar dr nu vad vi erfar atgirdade. Det dr ocksa
positivt med den speciella ingangen for lirositen pa Migrationsverkets webbsidor. Dock
har en del problem uppstatt i och med att BTH har sina program 6ppna fér sen anmilan,
vilket innebdr att studenterna far antagningsbeskeden senare och inbetalning av
studieavgifterna blir dirmed senarelagd. Av dessa orsaker far studenterna sent besked om
uppehallstillstand vilket lett till att studenterna inte kunnat paborja sin utbildning 1 tid.

BTH har under dret inte anvant separat antagning.

44 (110)



Arsredovisning 2018 Blekinge Tekniska Hogskola

3.15 Internationalisering

Internationalisering dr en del av hdogskolans identitet och genomsyrar lirositets
verksamhet. Internationaliseringsarbetet bidrar till att hoja kvaliteten i utbildningen, 6ka
forskningens konkurrenskraft och att frimja utvecklingen mot en virld dir manskliga
rittigheter respekteras.

BTH har samarbetsavtal med ett flertal universitet och har lyckats vil med rekrytering av
studieavgiftsskyldiga tredjelandsstudenter. BTH:s forskning dr internationell genom sin
lirarkar och doktorander fran olika lander.

Lirositet arbetar for en internationell bredd i studentpopulationen med samarbetsavtal
bade inom och utom Europa. Det storsta antalet inresande studenter édr avtalsstudenter
fran Kina, Indien och Europa. Den stérsta delen utresande studenter inom Europa dker
till Italien, Spanien och Storbritannien samt till Japan, Kina och Thailand utanfér Europa.
Intresset f6r studier i Asien 6kar och BTH har under aret arbetat med att teckna nya
samarbeten dar.

Hoégskolan har arbetat malinriktat med att Oka antalet utresande studenter vilket gett ett
positivt resultat med mer dn en férdubbling av utresande studenter f6r utbildning och
praktik jamfoért med 2017. Under édret har lirositets samtliga avtal setts 6ver for att skapa
en generell likvirdighet 1 avtalen samt avsluta de samarbeten som ir inaktuella. Vidare har
ett storre arbete gjorts for att teckna nya avtal som ér attraktiva for savil studenter som
personal. Strategin har varit att fokusera pa kvalitativa avtal som bidrar till ett Gkat intresse
for mobilitet. Vidare har hogskolan arbetat f6r att 6ka antalet kurser pa engelska for att
kunna erbjuda internationella studenter ett vilplanerat utbud av kurser och utbildningar.
Strategin ar att skapa mangkulturella lirande- och forskningsmiljer pa ett campus som ar
valkomnande for alla.

3.16 Inresande och utresande studenter (ej avgiftsskyldiga)

Under 2018 var det totala antalet BTH-studenter som édkt pa utbytesstudier 50 stycken.
Detta kan jimféras med 22 studenter som édkte pa studier eller praktik 2017, d.v.s. mer dn
en fordubbling. Studierna avser utbytesstudier med finansiering via Erasmusprogrammet
samt via bilaterala avtal.

Utbytesstudier

Det totala antalet utbytesstudenter har minskat sedan 2014. En anledning till minskningen
ar att hogskolan har minskat antalet program och att det dirmed blir firre kurser som kan
ges pa engelska.

Det storsta antalet inresande studenter dar 2018 dr frain Europa och inom Erasmus-
programmet Av de inresande studenterna ir andelen min tva tredjedelar vilket troligen
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beror pa att flertalet av hogskolans utbildningar dr inom teknikomradet dir main dr

Overrepresenterade.

2018 2017 2016 2015 2014
Inresande 88 114 136 199 200
Kvinnor/min 31/69 27/73 33/67 40/60 35/65
Utresande 50 22 27 39 k 36
Kvinnor/min 36/64 27/73 41/59 51/49 61/39
Totalt 138 136 163 238 236
Kvinnor/min 33/67 27/73 34/66 42/58 38/61

Tabell 21. Inresande och utresande studenter inom ramen for utbytesavtal.

Antalet som akt pa utbytesstudier har 6kat frin 22 studenter 2017 till 50 studenter 2018.
Av dessa har 33 dkt inom Europa pa Erasmusstudier, en har studerat i Norden via Nordtek
och 16 har akt utanfér Europa pa bilaterala studier. Italien ligger i topp f6ljt av Spanien,
Storbritannien och Nederlinderna vad giller studier inom Europa. Japan ligger i topp
utanfér Buropa foljt av Kina, Singapore och Thailand. Okningen beror pi EU-
kommissionens krav om Okad utresandemobilitet och de satsningar som gors for att
mojliggdra och 6ka utbytet inom de akademiska programmen. Utmaningarna for att 6ka
utresande studenter bottnar frimst i att det finns obligatoriska BTH-kurser som
studenterna maste ersiatta under sin utbytestermin vilket inte alltid 4r mojligt. Av den
anledningen behovs ett flexiblare uppligg vad giller val av kurser under den termin som
ar mest limpad for utbyte och att studenterna far ett tydligt mobilitetsfénster inom sina
respektive program.

Utresande studenter pa praktik

EU-kommissionens krav pa en Okning inom utresandemobilitet har lett till att storre
satsningar har genomforts for att 6ka dven utbytet av studenter pa praktik inom EU. De
informationssatsningar som lirositet genomfort har gett resultat 1 form av en markant
okning av utresande studenter pa praktik under 2018. Under 2018 genomférde 14
studenter sin Erasmuspraktik pa foretag runt om i Europa jamfort med fyra studenter
under 2017. Linderna som studenterna praktiserade i var Spanien, Ruminien, Irland,
Danmark, Frankrike, Tyskland, Nederlinderna, Belgien och Polen. Tidsperioden for
studenterna som har utfort praktik inom Europa har varierat mellan tvi—tio manader. Av
de 14 studenter som genomférde praktik var sex kvinnor.

Andelen studenter som beviljats MES-stipendium har ocksa 6kat. Under 2018 genomférde
fyra studenter sina faltstudier inom ramen for MFS-programmet. Detta ir en 6kning
jamfort med 2017 da inga MFS-stipendier delades ut. Linderna som MFS-stipendiaterna
genomforde sina faltstudier i var Tanzania och Sydafrika. Tidsperioden som studenterna
var ivig har varierat mellan atta—tio veckor. Samtliga fyra studenter som beviljades MFS-
stipendier var kvinnor.
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3.17 Utbildningarnas forskningsanknytning

Hoégskolans utbildningsverksamhet ska bedrivas sa att det finns ett nira samband mellan
forskning och utbildning. For utbildning pa grundniva och avancerad niva innebir detta
bla. att vetenskapliga metoder och arbetssitt ska tillimpas 1 utbildningen och att
utbildningen genomfors av forskarutbildade och forskande lirare.

Hogskolans utbildning har sin tonvikt inom omridena teknik/naturvetenskap och
vird/medicin. Den vetenskapliga kompetensen hos lirarkiren 4r god inom bida
omridena. Hogskolan har examenstitt pd forskarniva for teknik/naturvetenskap inom
omradena IT med tillimpningar samt planering och management men har aven en god
kompetens vid utbildningarna inom vird/medicin dir ett tiotal forskarutbildade lirare dr
verksamma.

Hogskolan efterstrivar att utveckla och vidareutveckla kompletta akademiska miljéer med
utbildning, forskning och innovation foér att stirka och bibehalla de nira sambanden
mellan forskning och utbildning. Under 2018 har BTH inrittat tvd nya
civilingenjérsprogram som har en nira koppling till tva av BTH:s starka forskningsmiljGer.

Hoégskolan har under de senaste aren reviderat utbildningsprogrammens utbildningsplaner
sa att det tydligare framgar hur befintlig forskningsverksamhet vid hégskolan knyter an till
programmen.  Uppféljning  sker  arligen av  samtliga  utbildningsprograms
forskningsanknytning, och dtgirder diskuteras med varje programansvarig for att
ytterligare forstirka forskningsanknytningen och sprida goda exempel mellan de olika
programmen.

3.18 Reell kompetens

Bedomning av reell kompetens sker via ett antagningsrad som ar radgoérande i fragor kring
reell kompetens gillande tilltride. Radets sammansittning av akademisk personal,
studievigledare, handliggare och studenter bidrar till en bredd och en god kompetens i
dessa fragor. Genom den akademiska personalens amnessakkunnighet kan kvalificerade
bedémningar goras betriffande den sokandes forutsittningar att tillgodogora sig sékt
utbildning.

UHR har i uppdrag att samordna en pilotverksamhet vars syfte dr att bidra till att en
varaktig struktur kan etableras for savil stod till lirositenas arbete med bedomning av reell
kompetens som for arbete mellan lirositen 1 fraga om denna bedémning. BTH har valt
att avvakta resultatet av uppdraget som kommer att publiceras 2019.

Under 2018 har BTH deltagit inom det nationella NUKUV-projektet (nationellt uppdrag
kring utveckling av validering) pa Malmo universitet. Det podngterades att den akademiska
personalen ar viktig och betydande for hela valideringsprocessen och helt nédvindig i
bedémning av reell kompetens gillande tillgodoriknande. Utover detta belystes fran
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projektets del att ledningens engagemang och stod ar av stor betydelse for en lyckad
valideringsprocess.

Under det gangna aret har BTH fortsatt sitt interna arbete med bedémning av reell
kompetens. Kommunikation kring frigor om reell kompetens har varit i fokus dven under
detta ar. Larositet har arbetat aktivt med kartliggningsdelen 1 processen genom
kommunikation med de s6kande, frin ansckningstillfallet till att de far ett beslut.

3.19 Rekryteringsinsatser och samverkan med gymnasier

BTH deltog under aret vid bade storre och mindre utbildningsmissor och besokte
gymnasieskolor och andra utbildningsanordnare runt om 1 landet. Fokus har legat pa att
besoka utbildningsmissor eftersom elever da har avsatt tid for att diskutera utbildning.
Dessutom gjordes riktade insatser pa skolor med en profil som ir relevant fér BTH:s
utbildningsprogram. Sirskilda insatser gjordes for att besoka skolor med maritima
kopplingar i samband med lansering av civilingenjorsprogrammet i marin teknik.
Hoégskolan arrangerade ett Oppet hus dar utbildningsprogram presenterades och olika
seminarier genomfordes.

BTH stravar efter en jamstilld rekrytering till sina utbildningsprogram. Detta innebir att
hogskolan aktivt arbetar for att vara normbrytande avseende kommunikationen om
utbildningarna genom bild, film och text. Studentambassadorer och alumner f6r olika
program har i mojligaste man varit jimnt férdelade mellan kon. Inarbetade processer finns
for att sikerstilla att normkreativiteten i BTH:s kommunikation utvecklas.

Moéten mellan foretridare f6r hdgskolan och f6r gymnasieskolorna i regionen har skett pa
regelbunden basis for att diskuteras mojligheter till samarbeten. Ett viktigt samarbets-
omrade dr medarrangemang av gymnasieutbildningar, till exempel spetsutbildningen i
matematik som sedan flera ar anordnas i samarbete med en gymnasieskola i Karlskrona.
BTH medverkade dven i ett antal evenemang under aret dir gymnasieelever deltar. Nagra
exempel ar Forskarfredag och Forskar Grand Prix dir BTH:s forskare dar med och visar
upp sin forskning pa ett populdrvetenskapligt sitt.

BTH deltar dven i den regionala styrgruppen f6r Teknikcollege Sydost, ett samarbete som
syftar til att sdkra kompetensforsorjningen 1 regionen. Teknikcollege dr en
kvalitetsstimpel pa utbildningar dir kommuner, utbildningsanordnare och foéretag
samverkar fOr att Oka attraktionskraften och kvaliteten pa tekniskt inriktade gymnasiala
utbildningar. Genom ett nara samarbete med regionens foretag utformas innehallet 1
utbildningarna sa att det passar den regionala arbetsmarknadens framtida behov. Flera
inriktningar vid de deltagande regionala gymnasieskolorna ligger i linje med BTH:s profil,
exempelvis design och produktutveckling, teknikvetenskap, informations- och
medieteknik, samt samhillsbyggnad och milj6.
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Ett antal nya insatser gjordes under aret sa som marknadsforing till presumtiva studenter
riktad utifran vilken gymnasieutbildning de studerar. Detta gjordes genom vykort och
annonsering 1 sociala medier. Det gjordes dven satsningar pa bioreklam,
busskursannonsering och digitala skirmar med information om BTH:s &ppet hus och
hogskolans civilingenjérsprogram.

Det tryckta materialet bestod av annonser 1 utbildningsbilagor 1 nationell press. Utskick
per post i form av en utbildningskatalog eller ett vykort, som uppmuntrar till att bestilla
katalogen, gjordes till presumtiva studenter som gick sista aret pa gymnasiet. Dessutom
producerades en broschyr pa engelska dir master- och magisterprogram presenterades.

3.20 Breddad rekrytering

Allt material som beskriver BTH och flertalet av de aktiviteter som genomfors i syfte att
rekrytera studenter priglas och genomsyras av en mangfald vad avser kon, alder och
studenters olika bakgrund. I arbetet med att rekrytera nya studenter genomférdes bla.
flertalet bes6k pa gymnasieskolor som har en hég andel elever med olika bakgrund.

I det material som beskriver BTH tydliggors att det finns olika former av hjalp och stod
till de studenter som ar i behov av detta och hur det dr utformat. Denna grupp av studenter
har okat de senaste aren dir antalet studenter med nigon form av funktionsvariation var
181 under 2018 jamfort med 174 under 2017 och 155 under 2016.

En anledning till BTH:s begrinsade maojligheter att bredda rekryteringen av nya studenter
kan utgoras av lirositets utbildningsutbud. BTH erbjuder foretridesvis langa utbildningar
inom antingen omradet teknik eller omvirdnad, tvda utbildningsomraden med relativt
klassiska konsmonster. Langa utbildningar tenderarar dartill att i liagre utstrickning
attrahera studenter frin studieovana hem.

Under 2018 har en diskussion forts vid lirositet vad giller BTH:s utbildningsutbud. Behov
finns av att kunna erbjuda tvaariga utbildningar inom framforallt teknik som ett
komplement till de lingre utbildningarna men iven att kunna erbjuda program och fler
fristaende kurser pa distans. Inom det senare omradet har BTH mycket goda erfarenheter
och kunskaper men har i dagslidget i princip tvingats ta bort denna utbildningsform pa
grund av den genomférda anslagsminskningen. Kortare utbildningsprogram och fler
utbildningar pa distans skulle med stor sannolikhet 6ka mdjligheten till en breddad
rekrytering.

3.21 Studievigledning och karridrvigledning

Studievigledningen har under aret kontinuerligt verkat som informationskalla f6r bade
studenter och personalgrupper pa BTH gillande processer, regler och studentirenden.
Det inre vigledningsarbetet har i hog grad handlat om att stotta studenterna med
planerings- och motivationshéjande samtal, si att de kan slutféra sin examen.
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Studievigledningen har genomfért insatser genom foreldsningar och kurser som bla.
handlat om studieteknik, personlig ledning och vaga tala.

3.22 Kvalitetssidkring av utbildningen

Under 2018 har hogskolan arbetat med att utveckla och kvalitetsforbittra de delar av
kvalitetssystemet som fick kritik 1 den pilotgranskning av ldrositenas kvalitetssystem som
BTH ingick 1 och som genomférdes 2016—-2017. I beslutet som offentliggjordes november
2017 redogjordes det for att utvirderingen sammantaget visar att lirositet har ett 1
huvudsak utvecklat kvalitetssystem utifrin en bedémning av samtliga aspektomraden.
Hoégskolan erholl omdomet tillfredsstillande pa  aspektomriadena “’styrning och

2 3

organisation”, “milj6, resurser och omrade

2
b

utformning, genomférande och resultat”
och 7uppfoljning, dtgirder och aterkoppling” samt “arbetslivets perspektiv’. Hogskolan
erholl dock omdomet icke tillfredsstillande pa perspektiven ”studenter och doktorander”
och 7jamstilldhet”; vilket medforde att hogskolans kvalitetssidkringsarbete erholl det
samlade omd&met inte godkint och hégskolan kommer dérfor att ingd i de ordinarie
granskningarna av lirositenas kvalitetssakringsarbete 2021. Bedémargruppen ansag att
ytterligare utveckling av systematiken i arbetet inom perspektivet “studenter och
doktorander” behévs. Exempelvis bor forbattringar som genomférts till foljd av
granskningar och utvirderingar aterkopplas pa ett tydligare sitt till studenter och
doktorander. Brister uppmirksammades ocksid inom perspektivet “jamstéilldhet” dir
bedémargruppen uppfattade att fokus har legat pa det lagstadgade likabehandlingsarbetet
och i mindre grad pa jamstalldhetsintegrering. Bedomargruppen ansag att detta riskerar att
himma det viktiga arbetet med jamstilldhetsintegrering.

Under aret har vidare insatser gjorts for att atgarda bristerna och stirka organisationen fér
bada dessa perspektiv. Studentinflytandet har stirkts genom dndringar i riktlinjerna for
studentinflytande dir dels fortydligande angiende informationsfléde vid édtgirder och
kvalitetsforbittringar 1 utbildning har gjorts samt en kompletterande lista Gver
studentrepresentation i rad, nimnder, och grupper gillande utbildning har sammanstillts.
Listan uppdateras arligen i samband med uppfoljningen av studentinflytandet med
studentkdren och doktorandkommittén. Dialogen med studentkaren har ocksa stirkts
under aret genom att kvalitetssamordnare nirvarar vid utbildningsdagar fér nya
studentrepresentanter, och informationsspridning  angaende  riktlinjerna  for
studentinflytande har 6kat genom chefsgruppsmoten. Kontinuerlig kommunikation sker
ocksi genom veckométen mellan rektor, hogskoledirektér och  studentkar.
Studentrepresentant ingar daven i det nyinrittade Radet for jamstéilldhet och lika villkor.

I utvecklingsarbetet med att Oka integreringen av jamstilldhet har kvalitetssamordnaren
arbetat i samarbete med projektledaren f6r jamstalldhetsintegrering for att undvika att tva
parallella system skapas, helt i enlighet med rekommendationen ifrin UKA. BTH har valt
att strukturera arbetet med jamstilldhet och lika villkor i planen for aktiva atgirder.
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Planen for aktiva atgarder hanterar dirmed:

- Systematiskt utvecklingsarbete i fyra steg inom fem omraden som dokumenteras
och resulterar i aktiva atgirder

- Framtagande av riktlinjer och rutiner for utbildningsanordnare for att férebygga
trakasserier och diskriminering

- Lopande arbetet med integrering av jamstalldhet
- Jamstilld rekrytering av studenter
- Jamstilld rekrytering och karridrvigar medarbetare

- Beaktande av jimstilldhet 1 fordelningen av fakultetsmedel och integrering av
jamstilldhet 1 styrdokument

- Forebyggande arbete mot sexuella trakasserier
- Na malet att 33 % av nyrekryterade professorer 2017—-2019 ska vara kvinnor

I larositets externa kommunikation om utbildningarna via webbsida, utbildningskatalog
och information om &ppet hus har hégskolan arbetat medvetet f6r 6kad jamstalldhet, och
BTH:s programansvariga har utbildats i jamstalldhetsfragor med avsikten att frimja en god
lirandemiljo.

Policy for kvalitetssdkring

Under 2018 har BTH fortsatt arbetet med att utveckla ett sammanhallet kvalitetsarbete
gillande utbildning och fortsatt stirka utbildningsverksamheten. Med utgiangspunkt i
BTH:s policy for kvalitetsarbetet for utbildning pa grundniva, avancerad niva och
forskarniva utarbetades den arliga hogskoleGvergripande handlingsplanen  f6r
kvalitetsarbetet for utbildning pa grundniva, avancerad nivd och forskarniva.
Handlingsplanen anger prioriterade kvalitetsmal och atgirder for att sikerstilla en god
kvalitet i hégskolans utbildning. Uppfoljning av program och handlingsplan har skett
under aret och aktiviteterna i kvalitetssystemet har genomforts. Ett arbete med en 6versyn
av hela kvalitetssystemet har paborjats, vilket har resulterat i justerade rutiner for
aterkoppling till studenterna angdende kursvirdering samt justerade rollbeskrivningar.

BTH har ett utbildningsrad for beredning av kvalitets- och utvecklingsfragor i utbildning.
Under 2018 har radet fortsatt arbetet med att skapa forutsittningar for och utveckla en
sammanhallande verksamhet och kultur for kvalitetsarbetet. Utbildningsradets arbete har
bl. a. innefattat kvalitetssikring av hogskolan utbildningsplaner och utbildningsrelaterade
processer samt dokumentation av hogskolans kvalitetssikringsaktiviteter. En
kvalitetsforbéttring av hanteringen av utbildningsplaner har paboérjats med forslag pa
effektivisering och samordning.
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Utformning och inrittande av utbildningar

Enligt BTH:s policy for kvalitetsarbete ska utgangspunkten f6r hégskolans utveckling och
genomférande av utbildningsprogram och kurser vara att studenter och forskarstudenter
nar goda resultat i foérhéllande till de examensmal som giller f6r respektive utbildning. For
att kvalitetssiakra hogskolans utbildning i férhallande till de nationella examensmalen har
utveckling av ett digitalt verktyg for hantering av lirandemal pa olika nivaer gjorts. Detta
verktyg dr en malmatris vars syfte dr att stodja programansvariga och kursansvariga lirare
att planera och f6lja upp utbildningen pa ett strukturerat sitt. Malmatriserna ska fungera
som stod vid utveckling av befintliga program, och f6r utveckling av nya program. Under
2018 har verktyget implementerats, programansvariga och kursansvariga har utbildats i att
anvinda verktyget, och malmatriser f6r program med generella examina har sammanstillts
och analyserats i samband med hostens programuppfoljningar.

Inom ramen f6r best practise har férdjupningsprojekt genomférts inom film i
undervisningen, anvindning av bedémningsmatriser samt anvindning av digitala verktyg
for examination av matematik. Planering f6r en aterkommande best practice-dag har
paborjats. Ytterligare best practice har lyfts fram i bibliotekariernas samarbete med
programansvariga kring undervisning i trining av formaga att soka, samla, virdera och
kritiskt tolka relevant information 1 en problemstillning.

En ny process for inrittande och avvecklande av forskarutbildningsimne dir
jamstilldhetsperspektivet beaktas dr beslutad.

Studentcentrerat lirande, undervisning och examination

BTH:s program for kvalitetsarbete understryker vikten av transparens vid bedémning. Att
arbeta med tydliga betygskriterier bidrar till transparensen. Ett arbete har genomforts av
prefekterna pa varje institution att kartligga i vilken utstrickning betygskriterier dr
formulerade och anvinds pa samtliga av lirositets kurser. Kartliggningen ska ligga till
grund for en utvecklingsplan for varje institution dir en mélsittning och behov av
utbildningsinsatser finns formulerade.

For att stodja studenternas lirande i kurser som anses vara krivande har BTH under aret
utvecklat en struktur f6r Supplemental Instruction (samverkansinlirning, SI) som bygger
pa att studenterna lir sig att lira tillsammans med ildre och mer erfarna studenter.
Genomstréomningen pa kurserna 6kar samtidigt som studenterna skapar ett kontaktnit av
studiekamrater. Under aret har utbildning f6r tio Sl-ledare genomforts.
Samverkansinlirningsméten har erbjudits 1 kurser inom matematik och programmering.
Inledande arbete har gjorts tillsammans med Region Blekinge fér att underscka
mojligheten att utdka samverkansinlirning till ett antal gymnasieskolor 1 linet.

Under 2018 har en arbetsgrupp tillsatts bestiende av hallbarhetssamordnare,
kvalitetssamordnare, damnesexperter, doktorand och student, med uppdrag att frimja
integrering av hallbar utveckling i lirositets utbildningar. Gruppen har under aret stéttat
utvecklingen av en seminarieserie for programansvariga och larare, samlat goda exempel
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internt fran BTH:s egna utbildningar och institutioner och externt fran andra lirositen,
diskuterat fram olika aktiviteter for hallbar utveckling vid hégskolan samt paborjat arbetet
med att formulera Overgripande mal for integrering av hallbar utveckling 1
utbildningsprogrammen.

Som ett langsiktigt sitt att uppna malet jimstalld rekrytering av studenter 1 JiHU-planen
har nya rutiner fOr att starta upp utbildningarna etablerats for att bidra till att skapa en
jamstilld undervisning samt for att férebygga sexuella trakasserier och frimja lika villkor.
Fran och med hosten 2018 g6rs en genomging med varje arskurs vad giller BTH:s
riktlinjer £6r lirandemiljé och studenterna far ta aktiv del i en kortare workshop for att ta
gemensamt ansvar for den kultur som uppstar 1 klassrummet. Processen kommer att
utvirderas varen 2019 och forfinas och vidareutvecklas.

Det kvalitetssikringsarbete som pabérjades under 2013 f6r civilingenjorsutbildningarna,
kallat CDIO-projektet, har fortsatt under 2018. Ca 20 lirare har genomgatt hogskolans
utbildningsseminarier.

Antagning av studenter pa kurs inom program

Antagningsprocessen for kurs inom program har effektiviserats och kvalitetsforbattrats
genom bland annat inférandet av nya Ladok. All behérighetsprévning gors centralt av
antagningen och obehériga studenter far ett besked som ér 6verklagningsbart vilket bidrar
till 6kad rittssikerhet. Dd inga obehoriga studenter liser kurser inom program bor detta
bidra till en hojd kvalitet i undervisningen.

Undervisande personal

Hoégskolan har under aret anordnat en rad aktiviteter och utbildningar med fokus pa att
stitka ldrarna 1 deras roller som pedagoger, pedagogiska ledare och/eller
programansvariga. For nyanstilld undervisande personal genomférdes en
introduktionstriff dir kommunikationsavdelningen, enheten for utbildningsutveckling,
studerandeavdelningen, biblioteket och disciplinnimnden medverkade. For att stodja
programansvariga i sina roller som pedagogiska ledare arrangerades dven 2018
”Programansvarigas dag”. Vid tillfillet presenterades bland annat utformning av
programplatser f6r utbildningsprogram, arbetet med malmatriser och betygskriterier, mal
tor hallbar utveckling 1 utbildningsprogrammen samt hur jamstalldhet och likabehandling
kan arbetas med i introduktionen till studenterna.

BTH har som strategisk malsittning att sitta studentens framtid i centrum och erbjuda
forskningsanknuten och samverkanssikrad utbildning som moter nationella och globala
samhillsutmaningar och som svarar mot studenternas och arbetsgivarnas framtida behov.
En atgird som ska bidra till att uppfylla detta mal ar att tillsvidareanstillda lirare ska
bedriva undervisning om minst en femtedel av tjinstgoringen. BTH har infort
rapporteringskrav i verksamhetsplanerna for institutionerna for att folja upp detta mal.
For att ytterligare stirka lararnas kompetens inom samverkan vill BTH méjliggora f6r
undervisande personal att folja yrkesverksamma 1 deras verksamhet inom relevanta
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omraden. Inom ramen fOor Vinnovas satsning pa utveckling av lirositenas
samverkanskapacitet har BTH ans6kt om projektmedel f6r att utveckla den akademiska
mobiliteten. Projektet syftar mot att frimja utitgidende personrorlighet som en avgérande
byggkloss 1 strategisk samverkan och 6ka personrorligheten fran akademi ut till externa
organisationer. BTH blev under dret beviljade finansiering med sex platser och har under
hosten tilldelat en lirare medel f6r att tjdnstgora pa ett foretag.

Under aret inférdes en ny lirplattform pa hogskolan, Canvas. For att ge lirarna kunskap i
lirplattformens funktioner och for att stodja ett pedagogiskt tankesitt erbjods 14
introduktionsseminarier samt nio férdjupningsseminarier 1 anvindningen av
lirplattformen. Totalt har ca 115 personer genomgatt introduktionsutbildning och ca 70
personer har deltagit i nagot fordjupningsseminarium.

BTH wvill fortsitta utveckla moderna pedagogiska metoder, sa som Flipped Classroom,
inspelade moment, och anvindning av 6ppna larresurser. BTH har under aret anstillt en
pedagogisk utvecklare med sirskilt ansvar att f6lja den mediapedagogiska utvecklingen
och st6dja lirarna i utvecklingen.

Hégskolan implementerade 2017 ett nytt meriteringssystem som innefattar stirkta krav pa
hogskolepedagogisk utbildning for samtliga liraranstillda, karridarmaojligheter med fokus
pa pedagogisk skicklighet och inférandet av pedagogiskt sakkunniga vid bedémning av
pedagogisk skicklighet. Sedan dess har 16 lirare genomgatt en workshop om pedagogisk
portfolj for att fa mer kunskap om pedagogisk skicklighet och for att senare kunna séka
meritering. For att  ytterligare frimja ldrarnas moijligheter till pedagogisk
kunskapsutveckling och meritering har BTH under 2018 instiftat sirskilda s6kbara medel
for deltagande 1 en nationell eller internationell amnesdidaktisk konferens. For 2018
resulterade detta i att fem ansOkningar beviljades medel.

Liaranderesurser och studentsté6d

Hégskolans program och handlingsplan f6r kvalitetsarbete fastslar att BTH l6pande ska
bevaka, félja upp och forbittra lirandestddet for studenter och forskarstudenter.
Kontinuerlig utviardering av det lirandestdd som erbjuds studenterna gors bl.a. genom
kursvirderingar, programvirderingar och i programutskotten, dir studenterna ar
representerade.

Under aret har en omfattande 6versyn av hogskolans lirandemiljéer pa lirositets tva
campus genomforts for att sikerstilla att dessa dr dndamalsenliga ur ett
arbetsmiljoperspektiv for undervisande personal och studenter. Sirskild prioritering har
varit att forbittra det kontinuerliga underhallet av undervisningslokaler gallande teknisk
utrustning, moblering samt renhallning.

Laborationsmoment i grundutbildningen dr viktiga for att trina studenter i att omsitta
teori 1 praktisk anvindning. BTH Innovation Labs som startade 2016 i syfte att frimja
mojligheterna till ett 6kat antal laborationsmoment i utbildningen samt att tillgingliggora
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hogskolans  laborationsresurser  for studenter dven utanfor den traditionella
kursverksamheten, har fortsatt att utvecklas under aret med ett e-hilsolabb dar studenter
fran halsoutbildningarna, maskintekniska utbildningarna samt utbildningarna 1
programvaruteknik kan samarbeta i olika projekt.

Informationshantering

I program for kvalitetsarbete poangteras vikten av verktyg och effektiva processer for att
systematiskt samla in och analysera information om den egna verksamheten som stéd for
bedémningen av utbildningskvaliteten. Den information som anvinds fér BTH:s
programuppfoljning har under édret kvalitetssikrats samt tydligare visualiserats for att
forbittra mojligheterna f6r en grundlig analys.

Information till allminheten

Ett visentligt kvalitetsmal som hogskolan arbetar med dr att externt informera om
verksamheten. Hégskolan informerar 16pande om 6ppna forelidsningar pa webben samt
skickar pressmeddelanden om disputationer. Hégskolans arsredovisning ar en viktig del 1
hégskolans spridning av information kring den egna verksamheten.

Under dret arrangerade hogskolan oppet hus, ett aterkommande evenemang som frimst
riktar sig till presumtiva studenter som vilkomnas till hogskolan for att ta del av
information fran studenter och lirare kring hégskolans utbildningsutbud. Programmens
montrar och presentationer planerades med ett beaktande av jimstilldhet och en sarskild
monter for BTH:s 6vergripande arbete med jamstilldhetsintegrering fanns pa plats.

BTH Innovation Labs frimjar samverkan mellan studenter och niringsliv och ir en viktig
del 1 marknadsforingen av utbildningarna. Extra resurser har under aret lagts pd att
synliggdra denna verksamhet. BTH:s personal triffar kontinuerligt féretag och informerar
om verksamheten med syfte att framover organisera utbkad samverkan med foretag och
studenter i laborationsverksamheten.

Kontinuerlig uppf6ljning och regelbunden granskning av utbildningarna

BTH har genomfért en rad insatser i syfte att f6lja upp och kvalitetsutveckla hogskolans
utbildningar. Under aret har uppfoljning av resultaten av varje enskild kursvirdering pa
kurser pa grundniva och avancerad niva (pa engelska och svenska) genomférts efter varje
lisperiod enligt processen for hantering och uppfoljning av kursvirderingar. Vid
uppfoljningsméten, da prorektor med respektive dekan triffar ansvarig prefekt, diskuteras
resultaten av kursvirderingarna i form av svarsfrekvens, genomstrémning, studenternas
svar, och aterkoppling. Processen ska sakerstilla att atgirder, i de fall sidana behovs, vidtas
for att ta hand om brister som uppticks. Den kontinuerliga uppfoljningen av kurser lyfter
fram varje kurs specifika utveckling.

For att utveckla och kvalitetssikra forskarutbildningen har under aret en prodekan
tilldelats ett sirskilt uppdrag for forskarutbildningsfragor. Under aret har utveckling av tre
fakultetsgemensamma forskarutbildningskurser, en introduktionskurs, en kurs 1 etik och
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forskningsetik och en kurs i vetenskapligt skrivande och publicering, paborjats. Strategiska
medel har ocksa instiftats fOr att uppmuntra till att fler gemensamma kurser ges pa
forskarniva. BTH vill kunna erbjuda flera modulbaserade kurser pa forskarniva som ger
forskarstudenter mojlighet att utveckla generiska kunskaper och firdigheter inom
malomraden som generellt sett inte uppnds eller examineras genom den vetenskapliga
avhandlingen.

Regelbunden extern kvalitetssidkring

I den nationella utvirderingen av forskarutbildningen 1 datavetenskap bedomdes
utbildningen ha tillfredsstillande  kvalitet pa alla aspektomriden  férutom
jamstalldhetsperspektivet. Hogskolan ska inkomma med en atgirdsredovisning i juni 2019.
Arbetet har paborjats under 2018.

Som del av hogskolans kvalitetssystem 4ar utvirderingar av hogskolans utbildningar
planerade med externa bedémare. Den beslutade tidplanen innefattar dven de externa
utvirderingar som UKA planerar att genomfora 2017-2022. Under 2018 har processer,
rutiner, bedémningskriterier och rapportmallar for extern granskning av larositets
utbildningar pa grundnivd, avancerad niva och forskarniva utvecklats. Under hosten
genomfordes extern granskning av sex master- och magisterprogram inom teknik.
Resultatet och rekommendationerna fran de externa bedémarna kommer att ligea till
grund for utveckling av programmen. Extern granskning av forskarutbildning i dmnet
maskinteknik paborjades 1 november 2018, och kommer att avslutas i mars 2019.

Forebyggande atgirder for forhindrande av fusk

Hégskolan arbetar kontinuerligt med att forhindra férekomsten av fusk genom olika
insatser. Det finns gemensamma riktlinjer for alla parter pa hogskolan for hur man
motverkar fusk och plagiering. Syftet med riktlinjerna ar att fa till stind en gemensam syn
och enhetliga principer f6r hur det f6rebyggande arbetet ska bedrivas. Riktlinjerna betonar
utbildning, information och férebyggande arbete. Vidare finns anvisningar till lirare om
olika forebyggande atgirder sisom att aterkommande informera studenterna om
innebérden av plagiat, diskutera etiska aspekter kring plagiering, ge tydliga anvisningar om
tillatna hjalpmedel vid examination samt att utforma examination som forsvarar fusk.
Grundlig undervisning i vetenskapligt skrivande och korrekt killhantering dr andra
effektiva, forebyggande édtgirder mot fusk och framforallt plagiat, som hégskolan arbetar
med.
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Disciplinnimnden

Under aret hanterade disciplinnimnden 15 irenden. Arendena rérde misstanke om
plagiering (elva drenden), otillatna hjilpmedel (tre drenden) samt misstanke om trakasserier
(ett arende). Disciplinnimnden beslutade om paféljd mot 12 studenter; en fick paféljden
varning och 11 stingdes av fran sina studier under en period. Fyra av de femton drendena
involverade fler 4n en student.

2018 2017 2016 2015 2014

Antal arenden 15 12 31 15 24

Tabell 22. Antal disciplindrenden.

Siffrorna indikerar ett fortsatt lagt antal hanterade drenden, vilket dr positivt. Hégskolan
fortsatter att arbeta forebyggande och det medfér en 6kad medvetenhet och kunskap om
hur man undviker fusk.

2018 2017 2016 2015 2014
Avskrivning 10 17 22 13 7
Kvinnor/min 20/80 6/94 14/86 23/77 29/71
Varning 1 2 18 0 2
Kvinnotr/min 0/100 0/100 38/62 0 0/100
Avstingning 11 4 20 10 22
Kvinnor/min 27/73 0/100 20/80 40/60 41/59

Tabell 23. Antal studenter i disciplinirenden.

3.23 Studentinflytande

Studentinflytandet dr ett viktigt medel for att uppna hégskolans 6verordnade mal om att
bedriva attraktiv utbildning av hég kvalitet. Studentinflytandet pa central niva ar reglerat i
BTH:s arbetsordning och formerna for det ar faststillda i riktlinjer f6r studentinflytande.
Riktlinjerna har arbetats fram 1 samrad med Blekinge studentkar, och de har fortydligats
under aret fOr att stirka studentinflytandet pa institutionsniva. Studenterna vid BTH har
varit  representerade 1 hogskolans  styrelse, dekangruppen, utbildningsridet,
utbildningsutskottet, rekryteringskommittén, arbetsmiljokommittén, disciplinnimnden,
radet for jamstalldhet och lika rittigheter samt vid beslut tagna av institutionernas
prefekter.
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3.24 Studenternas tillgang till hilsovard

Studenthilsans arbete syftar till att studenter pa BTH ska ma bra och lyckas val 1 sina
studier. Studenthilsan wvill bidra till att 6ka genomstromningen samt foérebygga
studieavbrott. Under 2018 har fokus varit pa férebyggande insatser med inriktning pa att
studenter 1 behov ska fa redskap till f6rindring eller lotsas vidare till annan vardniva.

Forebyggande av ohilsa sker genom samtal savil enskilt som i1 grupp. Studenthilsan
arbetar med strukturerat alkoholférebyggande arbete i samverkan med Blekinge
studentkar, STI-foérebygeande insatser 1 samverkan med Landstinget Blekinge,
stresshanteringskurs, ergonomikartliggning samt vaga tala kurs. Studenthilsan har en aktiv
roll i h6gskolans arbete kring krisledning, da frimst med fokus pa krisstod.

Pa regional niva samverkar studenthilsan med linsstyrelsens ANDT-samordnare och
ingar 1 lansstyrelsens arbetsgrupp for utbildning i ansvarsfull alkoholservering. Pa nationell
niva deltar studenthilsan 1 nitverkstraffar och utbildningsinsatser inom ramen for
studenthilsans nationella nitverk med fokus pa de nationella folkhilsomal som ér aktuella
tor hogskolans studenter.

BTH har daglig mottagningsverksamhet genom sjukskéterska och kurator och hade under
aret 992 registrerade individuella besoksanteckningar jamfért med 932 ar 2017 och 956 ar
2016.

3.25 Samverkan i utbildningen

BTH har sedan starten utvecklat och bedrivit utbildning som svarar mot behov som finns
1 samhillet. Som regional och nationell kompetensférsorjare ligger BTH stor vikt vid att
utbildningarna sker tillsammans med externa aktoérer sa att studenternas
arbetslivsanknytning under studietiden stirks. Detta medfor dven en Okad kvalitet 1
verksamheten och studenterna blir mer efterfrigade pa arbetsmarknaden.

For att kontinuerligt utveckla arbetslivskopplingen pa hogskolans utbildningsprogram har
BTH fortsatt arbetet med att integrera s.k. samverkansprofiler 1 det &vergripande
kvalitetsarbetet, vilket innebir att samverkan ér ett stiende inslag i det arliga planerings-
och utvirderingsarbetet med malmatriser och reflektionsdokument som verktyg. Under
aret har dven en utredning paboérijats 1 syfte att undersoka BTH:s forutsittningar for att
kunna erbjuda obligatorisk samverkanspraktik inom samtliga civilingenjérsprogram.

BTH bedriver kontinuerligt studentprojekt och examensarbeten som utgar fran konkreta
utmaningar i naringsliv och offentlig sektor. Samverkansexempel fran 2018 inkluderar ny
teknik f6r mobila team inom varden med Landstinget Blekinge, autonoma vagviltar med
Dynapac, teknik som gor anvindningen av tunga maskiner mer miljévinlig med Volvo
Construction Equipment, automatisk kontroll av kabeltillverkning med NKT, VR som
verktyg 1 kommunal fysisk planering av offentliga platser med Karlskrona Kommun,
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anvindning av artificiell intelligens och maskininlirning fér en mer effektiv kundtjanst
med Telenor, en portal fér patienter med hjartsvikt tillsammans med CGI och Landstinget
Blekinge, ett nytt faktureringssystem med Qvantel, en 16sning mot mobbning i skolan med
Thorén Framtid, en film som férmedlar stimningen pa ett hotell med Best Western, en
studie om képintentionen f6r en produkt med lang livslingd tillsammans med Tarkett,
akustiska fiskbeten med ABU Garcia, lyftverktyg f6r produktion med Kockums Maskin
och schaktning for fiberoptik med Affirsverken. Ett tiotal studenter har dven under 2018
arbetat med ett grupprojekt pa Ericsson med syfte att skapa en webbaserad applikation
tor Ericssons testbehov. Applikationen mojliggér olika typer av anvindartester och
prototypdemonstrationer, samt gor det mojligt att samla in feedback om anvindbarhet
eller design.

Implementeringen av CDIO (Conceive—Design—Implement—Operate) inom ingenjors-
utbildningarna har fortsatt under verksamhetsaret. CDIO-konceptet gir ut pa att anpassa
utbildningen si att den bedrivs mer “ingenjorsmassigt” och att studenten redan under
utbildning ldr sig att agera och tinka som en ingenjor. En viktig del av en
ingenjorsutbildning ér att studenterna under utbildningen ska ha kontakter med foretagen.
Detta kan ske genom att féretagen deltar i kurser pa olika sitt eller att man inom ramen
for kurserna driver projekt tillsammans med foretagen.

Studenterna far genom denna typ av verklighetsanknutna projekt vardefull insikt 1
arbetslivets perspektiv och utmaningar samtidigt som deltagande féretag och
organisationer far virdefull tillgang till bade konkreta 16sningsforslag och den kompetens
och expertis som BTH:s studenter, lirare och forskare besitter inom omradet.

For sjatte aret 1 rad har BTH-studenter arbetat tillsammans med Volvo Construction
Equipment och studenter fran Stanford University i ett globalt innovationsprojekt, denna
gang med innovativa koncept for att underlitta samarbete mellan manniska och autonoma
eldrivna fordon 1 bygg- och anliggningsbranschen som just nu genomgar en snabb och
omvilvande forindring. Detta aterkommande projekt ar sarskilt intressant ur ett
samverkansperspektiv eftersom det, forutom den starka naringslivsanknytningen och det
globala perspektivet, handlar om ett projekt med en unik profil dér utbildning, forskning
och samverkan sammanstralar inom ramen for ett innovativt teknikomrade under stark
utveckling. Projektet dr en del av det pagiende arbetet inom BTH:s forskningsprofil inom
modelldriven produktutveckling finansierad av industrin, KK-stiftelsen och BTH.

Landstinget Blekinge och BTH har fortsatt bedrivit en stark samverkan kring
verksamhetsférlagd utbildning f6r sjukskoterskestudenter och  kliniska miljder  for
utbildning och forskning. BTH hamnade for tredje dret 1 rad bland de tre bista lirositena
1 landet nir sjukskéterskestudenter rankade sin verksamhetsforlagda utbildning i en studie
som genomfordes av Vardférbundet Student.

Ett annat samverkansinslag som underlittar studenternas Overgang till arbetslivet ar
Blekinge arbetsmarknadsdag som arrangerades av Blekinge studentkar med ett tjugotal
deltagande foretag, diribland SAAB, Ericsson, Sigma, Axis, Combitech och King.
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Arkipelago Katlskrona, en arbetsmarknadsmassa for planeringsarkitekter samlade ett
trettiotal utstillare fran bade privat och offentlig sektor. I det arligen aterkommande
evenemanget Creative Coast Festival vid BTH Campus Karlshamn var det fokus pa spel,
digital media, reklam och film och flertalet féretageltog i evenemanget, daribland Blizzard
och Landfall.

Vid BTH finns dven ett mentorprogram som alla studenter kan soka till, dar sju studenter
och sju mentorer fran olika féretag deltog under 2018. Syftet med mentorsprogrammet ar
att studenterna ska fa en inblick i vad arbetslivet har att erbjuda och vilka utmaningar som
vantar dem. Genom att fi kontakt med en mentor frin arbetslivet far studenterna
virdefulla tips och vigledning infor arbetslivet.

En rad 6ppna foreldsningar med rubriken ”Lunch and Learn” har genomforts vid BTH
under 2018. Bland andra har foreldsare fran Forsikringskassan I'T, Scania och Telenor
medverkat for att ge studenterna insikt 1 foéretagens férutsittningar och férvintningar.
Som ett led i att 6ka jamstéilldhetsperspektivet kommer antalet kvinnor och min som
deltar pa aktiviteterna att analyseras och foljas upp under varen 2019. Normkreativa
atgirder fOr att paverka konsbalansen langsiktigt planeras att vidtas.

Affiarsverken har under aret lanserat ett Sppet testnit f6r uppkopplade saker (Internet of
Things, IoT) vid Campus Grisvik, dir BTH:s studenter har fitt tillgang till ett antal
startpaket for att kunna utveckla och testa nya applikationer och tjanster for den smarta
staden.

Det treariga projektet "MatchIT” startades under 2018 i syfte att ta tillvara nyanlindas
kunskaper inom programmering. I'T-branschen har ett stort behov av arbetskraft samtidigt
som manga nyanlinda med kunskaper inom teknikomradet har svart att hitta arbete. Ett
15-tal studenter antogs till projektet som innefattar 22 veckors programmeringsutbildning
vid BTH f6ljt av tio veckors praktik pa ett féretag inom IT-branschen. ”MatchIT-
projektet” anvinder sig av de upparbetade kontakter som BTH har med niringslivet och
bygger vidare pa erfarenheter fran tidigare projekt dir BTH har gett praktisk trining till
internationella studenter med syfte att stirka deras praktiska kunskaper och darmed littare
finna anstillning. Projektet dr ett samarbete mellan Region Skéine, Region Blekinge,
Arbetsformedlingen, Blekinge Tekniska Hogskola, Lunds universitet och Ideon Science
Park, finansierat av svenska EFS-ridet.

Hoégskolan har dven fortsatt sin medverkan 1 "PROMPT” (Professional Master’s
Education in Software Development), en unik kompetenssatsning for att sikra tillgangen
pa mjukvaruexperter i industrin. De programvaruingenjorer som arligen utexamineras ar i
dagslaget otillrackligt for att fylla behovet inom svenskt naringsliv. Dirfér erbjuds genom
PROMPT en vidareutbildning av redan aktiva ingenjorer inom programvaruteknik pa
avancerad niva. Projektet dr ett samarbete mellan BTH, Milardalens hégskola, Chalmers
tekniska hogskola, Goteborgs universitet och forskningsinstitutet SICS och stottas av KK-
stiftelsen. Over 30 foretag och institut deltar, diribland Ericsson, Telenor och Volvo
Construction Equipment och dessutom ett tiotal bransch- och intresseorganisationer.
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Under verksamhetsaret avslutades det BTH-ledda och av KK-stiftelsen finansierade
projektet ”Diagnos pa distans” déir industrin, forskningsinstitut och hdégskolan
gemensamt har utvecklat kurser for att stirka medverkande industriers kompetens och
formaga att bygga upp system for att pa distans folja, 6vervaka och diagnostisera
funktionen pa levererade produkter och anlidggningar. Projektets fokus har
varit Overvakning Gver internet av “hilsotillstindet” hos maskiner och annan teknisk
utrustning, samt styrning av dessa Over internet. Kompetens inom detta omrade
efterfrigas inom industrin och ger i en forlingning konkurrensfordelar for foretagen.
Ungefar 20 foretag och institut har deltagit, diribland Ericsson, Volvo Construction
Equipment, Alstom, Atlas Copco, National Instruments och RISE.
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4. Forskning och utbildning pa forskarniva

BTH efterstravar kompletta utbildnings- och forskningsmiljéer 1 nira samverkan med
omgivningen, dir utbildning inkluderar samtliga utbildningsnivaer. Detta dr viktigt for att
sakerstilla att utbildningen har en tydlig forskningskoppling samt att utbildningen pa
samtliga nivaer och forskningen ir nira relaterad till omgivningen for att forbereda
studenter och forskarstudenter for ett framtida arbetsliv. Merparten av BTH:s forskning
bedrivs i nira samverkan med externa partners. Det finns dirmed en stark koppling mellan
externa forskningsmedel och samverkan, dia en stor andel av de externa
forskningsprojekten redovisar olika partners finansiering antingen i form av monetirt
bidrag eller som eget arbete som en extern partner bidragit med till projektet.

Kompletta utbildnings- och forskningsmiljoer betonas dven i den interna modellen for
tordelning av fakultetsanslaget till lirosatets institutioner dér lirarpersonal, externa anslag,
tidskriftspublikationer samt koppling mellan undervisning och forskning ir centrala
faktorer.

Hoégskolan har tva fakulteter med var sin dekan, vilkas ansvar omfattar planering, styrning
och kvalitetssikring av BTH:s utbildning pa grundniva, avancerad niva och av forskning
och utbildning pa forskarniva. I fakulteterna organiseras den akademiska verksamheten,
innefattande utbildning pa grundniva, avancerad niva och forskarniva samt forskning och
samverkan.

Dekanerna bildar tillsammans med prodekaner, handlaggare och studentrepresentanter en
dekangrupp. Dekangruppen ir behandlande organ for bla. fragor rérande BTH:s
utbildningar pa forskarniva. Dekanerna har dven inom ramen for rekryteringskommittén
ett 6vergripande beredningsansvar for rekryteringen av lirare till hégskolan.

BTH strivar inom forskning och utbildning pa forskarniva efter en 6kad jamstélldhet och
jamlikhet. Da BTH:s profil i huvudsak dr mot det tekniska omradet med tyngdpunkt 1
imnen som traditionellt har en manlig Gverrepresentation inom bade utbildning och
forskning dr detta en utmaning. Motsvarande utmaning finns inom utbildning och
forskning pa virdomradet med storre andel kvinnlig personal. BTH arbetar pa flera sitt
med att fOrbittra verksamheten genom jamstalldhetsintegrering, vilket for forskning och
utbildning pa forskarniva bl.a. innebdr forindrade riktlinjer vid rekrytering och inférande
av moment 1 forskarutbildningen f6r att héja medvetenheten om vikten av en jamstalld
lirandemiljé. Mot bakgrund av detta dr det mycket positivt att deltagandet i den senaste
omgangen av forskarhandledarutbildningen var jamt fordelat mellan kvinnor och min. En
ytterligare del av jimstilldhetsintegreringen ar relaterad till férdelning av forskningsmedel.
Dialog och analys kring férdelningen av forskningsmedel med beaktande av jamstalldhet
har forts savil i BTH:s ledningsgrupp som i dekangruppen och med prefekterna. Det dr
en komplex och utmanande fragestillning 1 ett trogrorligt system som bestir av savil
interna som externa medel och utifrin en stark kultur av akademisk frihet och historiskt
ojamlika forskningsomraden. Hogskolans ambition dr att arbeta systematiskt med att
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skapa en battre konsbalans pa institutionerna och som ett led 1 detta sakerstilla att
forskningsmedel fordelas utifrin ett jamstéllt perspektiv. En kompetensutveckling inom
jamstalldhetsbudgetering  dr  paborjad och  modellen  for  uppfoljning  av
forskningsmedelsférdelningen har vidareutvecklats infér budgeten 2019 f6r att tydligare
kunna identifiera eventuella skillnader.

For att oka synligheten av forskningen, framfér allt i sociala medier, har ett nytt
filmkoncept tagits fram. Det testades under 2018 och kommer framover att bli en del av
den ordinarie forskningskommunikationen.

Under 2017 genomférdes en enkit riktad till forskarstudenter vid BTH. De viktigaste
forbittringsomradena som identifierades var utbudet av lirositets Overgripande
forskarutbildningskurser och battre informationsspridning. Under aret har darfér en
samordnande kraft for forskarutbildningen introducerats genom att en prodekan fatt ett
sarskilt uppdrag for forskarutbildningsfragor. I detta uppdrag ingar bla. att planera for
forskarutbildningskurser av hogskoledvergripande karaktir, informationsportal for
forskarutbildningen och samordning av aktiviteter f6r forskarutbildningen. Under 2018
har medel férdelats f6r utveckling av forskarutbildningskurser av intresse for alla @mnen,
en satsning som fortsitter 1 modifierad form under 2019. Tillgangliga kurser annonseras 1
doktorandportalen, och en gemensam introduktionskurs f6r alla forskarstuderande infors.
For den systematiska vidareutvecklingen av forskarutbildningen har dekanerna en
kontinuerlig dialog med doktorandkommittén vid BTH.

4.1 Om hégskolans forskarutbildningsimnen

Datavetenskap beror praktiska och teoretiska aspekter pa databehandling och dartill
hérande tillimpningar. Omradet omfattar systematiska studier och utvirdering av
prestanda-, struktur-, sikerhets- och implementeringsaspekter pa algoritmer, metoder och
mekanismer fOr att samla in, representera, bearbeta, lagra och kommunicera information
som hanteras av datorsystem.

Framlagda doktorsavhandlingar i amnet under aret var: Human Interactions on Online Social
Media: Collecting and Analyzing Social Interaction Networks av Fredrik Erlandsson, Performance
Abspects of Databases and Virtualized Real-time Applications av Christine Niyizamwiyitira, och
Automated Traffic Time Series Prediction av Bin Sun.

Fysisk planering handlar om anvindningen av marken, vattnet och den byggda miljén
utifran estetiska, sociala, ekologiska och samhillsekonomiska aspekter. Forskarutbildning
sker 1 en mangdisciplindr milj6 med fokus pa planering som disciplin och profession.
Amnet behandlar planering i ett relationellt férhallningssitt till tid-rum och syftar till att
utveckla forstielse for, och kunskap om, planeringens socio-materiella kontexter och
situationer.
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Industriell ekonomi och management vid BTH fokuserar pia samspelet mellan
teknologi, innovation och naringslivsdynamik. I centrum star villkor fér samt
konsekvenser av teknologins affirsmassiga forverkligande. Detta omfattar teknikbaserade
affirer och entreprenorskap, strategi, innovation i etablerade savdl som i nya och
framvixande industrier och branscher. Pa BTH har forskningen tva huvudsakliga
inriktningar: Management of Innovation and Technology och Industrial Dynamics and
Technological Change.

Maskinteknik har virdedriven produktutveckling och innovation som en
sammanhallande Overgripande inriktning. Exempel pa perspektiv och delomraden ir
produkt-tjanstesystem, simuleringsdriven design, brottmekanik, marin teknik och olika
specialdiscipliner inom maskinteknik med relevans fér den 6vergripande inriktningen.
Avancerade IT-hjilpmedel f6r modellering, simulering, visualisering, optimering,
kopplade till experimentella metoder dr kinnetecknande foér forskningen som bedrivs 1
tillimpad form.

Matematik med tillimpningar spinner 6ver tre grenar: analys, algebra och geometti.
Forskningen inkluderar dessa tre omraden samt tillimpningar, framfor allt inom teknik,
naturvetenskap och ekonomi. Karaktiristiskt f6r matematikforskningen vid BTH har till
stor del varit en vixelverkan mellan teori och tillimpningar, pa si sitt att forskningen
handlar vixelvis om tillimpningsproblem och vixelvis om ny matematisk teori, dir den
senare aktualiserats av olésta problem i aktuella tillimpningar. Aven nir matematik inte ir
tillampad dr dess grundidé att finna vad som dr mojligt pa effektivast/optimalast mojliga
sitt, 1 form av explicita resultat.

Programvaruteknik behandlar tekniker, metoder och processer for utveckling av
komplexa programvarusystem med speciell tonvikt pd industriell storskalig
programvaruutveckling. Amnet omfattar tillimpning av ett systematiskt, disciplinerat och
kvantifierbart angreppssitt for utveckling, drift och underhall av programvarusystem. Den
vetenskapliga forskningen ska resultera i principer som ar tillimpliga vid storskalig
programvaruutveckling som leder till produkter, system och tjinster med ritt
funktionalitet och kvalitet, levererad vid planerad tidpunkt och till beriknad kostnad.
Amnet inkluderar delomriden som management, kravhantering, programvaruarkitektur,
verifiering och wvalidering, evolution, processférbittring, programvarukvalitet, affars-
aspekter, modellering samt matt och modeller f6r programvaruutveckling. Empiriska
metoder ar centrala inom dmnesomradet for att studera samband mellan olika fenomen
och storheter.

Framlagda doktorsavhandlingar 1 dmnet under aret var: Improving Expert Estimation of
Software Development Effort in Agile Contexcts av Muhammad Usman, Decision-mafking support for
choosing among different component origins av Deepika Badampudi och Introduction of Agile
Practices: Strategies and Impacts av Indira Nurdiani.
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Strategisk hallbar utveckling fokuserar pa metodikstod for foretag, kommuner och
andra organisationer som vill arbeta strategiskt med hallbar utveckling. Forskningen
inkluderar definitioner av hallbarhet och hur héllbarhetsaspekter kan integreras i metodik
for strategisk planering, behovsidentifiering, kriterieformulering, konceptgenerering och
konceptutvirdering. Bland annat studeras hur man kan modellera, simulera och pa ett
koordinerat sitt beakta tekniska, affirsmassiga och socio-ekologiska implikationer av olika
l6sningar sa att de basta alternativen ur ett strategiskt héallbarhetsperspektiv kan identifieras
och utvecklas.

Framlagda doktorsavhandlingar i amnet under aret var: Towards sustainable personal mobility
with electric cars and buses av Sven Borén och The individual human side of supporting sustainable
design beginners av Rachael Gould.

Systemteknik lyfter fram grundliggande fragestillningar f6r hur ett tekniskt system med
minga olika komponenter kan samverka till en fungerande helhet. Amnet syftar till att fa
en systematisk och grundliggande forstaelse for storskaliga system. Systemteknisk
forskning har betydelse inom en rad omraden i vart samhille och gor det méjligt att f6ra
over idéer fran ett tillimpningsomrade till ett annat. Detta giller saval f6r utveckling av
industriella produkter, som for infrastruktur, transporter och hilsovard. Den
systemtekniska inriktningen vid BTH innefattar bla. matematisk modellering och
optimering av system, fjirranalys samt sensor- och informationssystem, marin teknik,
autonoma fordon och transportsystem.

Telekommunikationssystem omfattar begrepp, metoder och verktyg f6r analys, syntes
och utveckling av kommunikationssystem for nuvarande och framtida kommunikations-
tjanster och natverk. Syftet ar att ta fram modeller for prestanda, kapacitet, tillganglighet,
sikerhet och kvalitet hos telekommunikationssystem, samt bittre l6sningar for dessa
system och tillhérande tjanster.

Tillimpad hilsoteknik inbegtiper studier av hur hilsa ur ett individ och/eller
populationsperspektiv direkt och indirekt kan relateras till tillimpning och konsekvenser
av teknik. Dessa forhallanden kan studeras ur ett mangvetenskapligt perspektiv. Vid BTH
har dmnet ett sirskilt fokus pa hur hilsovetenskaper kan kombineras med teknikvetenskap
for att fraimja ett bra liv. Det innefattar hur teknik kan stédja och utveckla halsa, vard och
omsorg. Under aret tillsattes en arbetsgrupp med uppdrag att ge forslag till en plan for
rekrytering och fortsatt tillvixt inom tillimpad halsoteknik for att sikerstilla en komplett
milj6 inkluderande utbildning pa alla nivaer.

Framlagd doktorsavhandling i amnet under aret var Toward Patient-centered, Standardized, and
Reproducible Approaches of Evalnating the Usability of mHealth Chronic Disease Self-management
Systems for Diabetes av Mattias Georgsson.

Tillimpad signalbehandling omfattar analys av och metoder for att reducera inverkan
av storningar, brus, vibrationer och buller 1 signaler, att extrahera information ur signaler
och att klassificera signaler. Utveckling av algoritmer och teknik fér estimering och
kommunikation av signalformer eller signalparametrar dr ofta basen. Implementering av
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nya algoritmer samt industriell applicering av nya metoder, innovationer samt framtagande
av produkter dr fokus i dmnet.

Utéver ovanstiende framlagda avhandlingar forsvarade Carlos Acevedo sin
doktorsavhandling: Developing Inclusive Innovation Processes and Co-Evolutionary University-Society
Approaches in Bolivia i imnet Teknovetenskapliga studier.

4.2 Utbildning pa forskarniva

Kvalitetsarbete

Utvirdering av forskarutbildningsimnet datavetenskap genomférdes under 2017 av UKA
baserat pa en sjilvvirdering, dokumentation och intervjuer. Resultaten frin utvirderingen
blev férsenade och kom under 2018. UKA gav omdémet ifrigasatt kvalitet och BTH ska
under 2019 inkomma med redogoérelser for de atgirder som vidtagits. I dmnet fick
jamstilldhetsaspekten bedomningen bristande kvalitet. En arbetsgrupp bestiende av bland
annat dekanerna, handledare och examinatorer inom dmnet datavetenskap samt BTH:s
jamstilldhetssamordnare, har under hésten 2018 analyserat kritiken och tagit fram ett antal
forslag pa atgirder.

Forskarutbildningsimnet maskinteknik var under 2018 planerat for utvirdering av UKA
men di UKA meddelade att imnet inte ingar i utvirderingen har BTH startat en egen
utvirdering av dmnet, med externa bedémare. Utvirderingen har ett upplagg liknande
UKA:s med 7sjilvvirderingkompletterande” dokumentation, intervjuer och platsbesok.
Resultat forvintas under varterminen 2019.

For att sikerstilla att samtliga forskarstudenter har en acceptabel studiefinansiering har
BTH under aret varit restriktiv med att anta stipendiefinansierade doktorander. Endast en
forskarstudent finansierad med stipendier har antagits. Under aret har finansieringskraven
ytterligare skirpts sa att BTH inte lingre godtar egen finansiering i form av egen
tormogenhet, alderspension eller 16n fran eget foretag vid antagning till utbildning pa
forskarniva.

Antagning

BTH har under aret haft 11 forskarutbildningsimnen Oppna for antagning till
forskarstudier. Det finns fortfarande aktiva forskarstudenter inom dmnen dir antagning
till forskarstudier inte lingre sker. Antalet inskrivna och aktiva forskarstudenter under
2018 har 6kat jamfort med de tre senaste aren och édr den hogsta siffran under de senaste
fem aren. Konsfordelningen dr 35/65 och siffrorna har varit timligen likartade under de
senaste dren.

Nir det giller nyantagna forskarstudenter 4r andelen kvinnor ldgre 4n den varit de tre
senaste aren, efter att fOrra aret ha varit 6ver 50 %. En forklaring till detta kan vara att
andelen industridoktorander Okat kraftigt, och att 1 den kategorin har genomgiende
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andelen kvinnor varit lag. Antalet forskarstudenter inskrivna vid andra lirositen minskade

de senaste fyra dren och dr nu kvar pa samma niva som foregaende ar, tva studenter. En

forklaring till minskningen kan vara att BTH har tvingats gora neddragningar och detta

har i férsta hand skett inom omraden dir BTH inte har forskarutbildningsrittigheter.

2018 2017 2016 2015 2014
Antal inskrivna vid BTH 5 113 108 92 94 100
Kvinnor/min 35/65 40/60 37/63 39/61 39/61
Antal nyantagna 22 29 22 23 13
Kvinnor/min 23/77 52/48 36/64 39/61 23/77
Antal inskrivna vid annat larosite 2 2 5 8 11
Kvinnor/min 100/0 100/0 60/40 75/25 82/18

Tabell 24. Antal forskarstuderande inskrivna vid BTH och annat lirosite samt nyantagna till utbildning pa

forskarnivi (individer).

Genomforande

BTH har fyra huvudsakliga typer av forskarstudenter: anstillda doktorander, adjunkter
som har fitt mojlighet att bedriva forskarstudier pa deltid, industridoktorander med

anstillning hos exempelvis en industripartner samt stipendiedoktorander. Utover detta

finns det forskarstudenter med annan finansiering, t.ex. sjalvfinansierade.

2018 2017 2016 2015 2014
Doktorandtjinst 61 59 49 43 59
Kvinnor/min 44/56 46/54 41/59 44/56 46/54
Hogskoletjanst 10 15 14 14 3
Kvinnor/min 40/60 40/60 50/50 57/43 33/64
Industridoktorander® 30 19 15 18 21
Kvinnor/min 13/87 32/68 27/73 33/67 33/67
Stipendiedoktorander 9 9 9 11 17
Kvinnor/min 33/67 33/67 11/89 27/73 18/82
Annan finansiering 5 12 12 15 6
Kvinnor/main 20/80 42/58 33/67 33/64 17/83

Tabell 25. Forskarstuderande inskrivna vid BTH per finansieringsform.”

Det far anses positivt att antalet anstillda doktorander har fortsatt 6ka. Det édr virt att

notera att konsfordelningen mellan de olika typerna av finansieringsformer skiljer sig at.

5> Antal inskrivna doktorander anger registrerade med viss aktivitet.

¢ Foretagsdoktorand samt anstillning utanfér hégskola

7 Summan av forskarstudenter i tabell 25 ger intryck av att skilia sig fran antalet i tabell 24, det beror dock p att flera
forskarstudenter har dndrat finansieringsform under aret och didrmed aterfinns pad tva rader i tabell 25.
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De tva typer av finansieringsformer dir hégskolan har storst paverkan pa rekrytering och
urval dr doktorandtjdnst och annan hégskoletjanst. Dessa tva finansieringsformer har en
relativt jamn konsfordelning; bada ligger inom intervallet 40—60 %. Nar det galler 6vriga
finansieringsformer har inte hogskolan riktigt samma inflytande ndr det giller
rekryteringen da personen har en annan anstillning, erhallit stipendium eller har ordnat
finansieringen pa annat sitt. Ur ett samverkansperspektiv dr det virt att notera att BTH
har ett stort antal industridoktorander jimfort med Ovriga finansieringsformer. Andelen
industridoktorander dr nu den hogsta under de senaste fem aren.

Examina och genomstrémning

Antalet doktorsexamina ar nagot hogre dn de tva foregiende aren och antalet
licentiatexamina 4r hogre dn foregiende ar men ldgre dn genomsnittliga nivan aren
desstorinnan. En forklaring till ett ligt antal licentiatexamina kan vara att en student har
lagt fram sin licentiatavhandling under varen 2018 men inte tagit ut examen, och nagra
inplanerade presentationer har flyttats till 2019. Vidare har en del forskarstudenter avstatt
fran att lagga fram en licentiatavhandling och istillet gatt direkt mot doktorsexamen. Som
framgar har antalet forskarstudenter vid BTH 6kat till den hogsta nivan under de senaste
fem aren, vilket gor att antalet examina borde fortsitta oka.

2018 2017 2016 2015 2014
Doktorsexamen 12 8 9 14 18
Kvinnor/min 33/67 38/62 33/67 36/64 33/67
Licentiatexamen 5 2 10 12 6
Kvinnor/min 0/100 0/100 70/30 17/83 17/83

Tabell 26 Antal doktorsexamina och licentiatexamina utfirdade vid BTH.

Genomstromningen 1 forskarutbildningen 4r god, men har férsimrats nagot for
doktorsexamen de tva senaste aren till en genomsnittstid till examen pa 51 manader. Under
de senaste fem dren har genomsnittstiden till doktorsexamen legat ungefir konstant for
kvinnor medan den Okat f6r min. For licentiatexamen ligger genomsnittet kvar pa 31
manader, vilket dr en liten forsimring fran senaste tva aren och lingre dn planerade 24
manader for licentiatexamen. Det dr dock mojligt att en del forskarstudenter som tar
relativt ling tid till licentiatexamen inte fortsatter till doktorsexamen, eller har flyttat fram
sin licentiatexamen, vilket skulle kunna forklara att genomstrémningstiden f6r de bada
examina bara skiljer ca 20 manader. Siffrorna indikerar att det dr positivt att det svenska
systemet innehaller en mojlighet till licentiatexamen och att det darefter ar fullt mojligt att
avsluta sina forskarstudier.
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2018 2017 2016 2015 2014
Doktorsexamen 51 51 45 47 46
Kvinnot/min (minader) 53/50 55/48 47/44 51/45 52/43
Licentiatexamen 31 29 29 34 40
Kvinnot/min (minader) -/31 -/29 28/31 34/34 36/41

Tabell 27. Genomstrémning doktorsexamen och licentiatexamen (manader).

4.3 Publikationer

Den vetenskapliga produktionen ir fortsatt god. Genom en fortsatt tydlig prioritering av
tidskriftsartiklar, bland annat genom att introducera det som en kvalitetsindikator 1
samband med fordelning av fakultetsmedel, har fokus férskjutits mer at tidskrifter 4n
konferensartiklar. Samtidigt 4r konferensartiklar mycket visentliga inom flera av
hoégskolans forskningsimnen. Dels baserat pa dmnenas historik och dels pa grund av att
moéten mellan forskare sker pa konferenser och innebir ett viktigt kontaktskapande 1
vetenskapssambhillet. Deltagande pa vetenskapliga konferenser ar visentligt for att
siakerstilla ett av malen for forskarutbildningen, d.v.s. visa férméga att i savil nationella
som internationella sammanhang muntligt och skriftligt med auktoritet presentera och
diskutera forskning och forskningsresultat i dialog med vetenskapssamhillet och samhallet

1 Gvrigt.

2018 2017 2016 2015 2014
Tidskriftsartiklar i Web of Science 113 114 113 97 99
Tidskriftsartiklar totalt 125 123 123 112 137
Konferensartiklar i Web of Science 21 90 94 79 77
Konferensartiklar totalt 124 148 140 110 135
Doktorsavhandlingar 10 9 8 13 16
Licentiatavhandlingar 5 3 5 11 10

Tabell 28. Publikationer.8

Baserat pa tidigare ars erfarenhet dr det troligt att siffrorna f6r 2018 kommer att 6ka
ytterligare, da det slutliga antalet tidskrifts- och konferensartiklar dnnu inte finns
tillgangliga. Siffrorna foérandras eftersom rapporteringen ofta har en ganska ling
efterslipning. Foregiende ar redovisades i arsrapporten for 2017 sammanlagt 32
konferensartiklar och 109 tidskriftsartiklar i Clarivate Web of Science Core Collection

8 Siffrorna har dndrats i férhéllande till tidigare drsredovisningar beroende p4 att databasen justeras allteftersom nya
publikationer inkommer
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vilket nu har kompletterats till 90 respektive 114. Det ar dirmed rimligt att anta att arets
siffra pa 113 tidskriftsartiklar visar pd en 6kning jamfort med foregaende ar.

Totalt 6ver en tioarsperiod, har tidskriftsartikelproduktionen 6kat med ca 100 % medan
konferensartikelproduktionen har minskat med ca 25 %. Vad giller indexeringen av
tidskriftsartiklar 1 Web of Science indikerar siffrorna en 6kning med nagra procent arligen
de senaste aren.

4.4 Samverkan i forskningen

BTH:s verksamhet genomsyras i stor utstrickning av samverkan, bade 1 utbildning och
forskning. Samverkan dr for BTH:s del inte en tredje uppgift, utan en uppgift som gors
bist genom integration i utbildning pa samtliga nivaer och i forskningen. Nar det giller
forskningen genomfors flertalet externt finansierade forskningsprojekt i samverkan. Det
ar naturligt eftersom de forskningsprojekt som BTH i f6rsta hand driver édr nira kopplade
till utmaningar hos vara samarbetspartners och i samhallet. Det gor att det i flertalet projekt
rapporterats s.k. matchande finansiering frin extern partner i form av deras arbetsinsats,
vanligtvis i persontimmar, eller 1 vissa fall direkt monetir finansiering.

Arbetet inom forskningsprofilen ”Modelldriven utveckling och beslutsstod” har fortsatt
under verksamhetsaret, speciellt fokuserat pa resultatuppfyllnad eftersom arbetet avslutas
1 februari 2019. KK-stiftelsen star for cirka en tredjedel av kostnaden i projektet (36 mnkr
av 110 mnkr) och BTH tillsammans med medverkande foretag for resterande andel.
Forskningsmiljon méter svensk industris behov av att stirka konkurrenskraften bade inom
och utanfoér Sverige genom att utveckla framtidens innovativa produkter. Fokus ir
modellbaserat beslutsstod for framtagning av hallbara produkt- och tjinstelosningar.
Deltagande foretag har varit Aura Light International, Avalon Innovation, Dynapac
Compaction Equipment, Holje International Group, Tetra Pak Packaging Solutions AB,
GKN Aerospace Engine Systems och Volvo Construction Equipment. BTH sokte under
aret en specialisering av profilen, vilken beviljades av KK-stiftelsen under december
manad och kommer att I6pa 2019-2022 med en budget om ca 55 mnkr.

Aven inom forskningsprofilen “BigData@BTH” har arbetet fortsatt under 2018.
Forskningen bedrivs runt fyra teman: dataanalys for beslutsstéd, metoder f6r bildanalys,
nyckelteknologier samt implementeringstekniker. Aven denna forskning finansieras med
drygt en tredjedel av KK-stiftelsen medan BTH och medverkande féretag — bland annat
Ericsson, Telenor Sverige och Sony Mobile Communications — star for resten.

Under aret beviljade KK-stiftelsen en tredje forskningsprofil vid BTH, vilken innebir en
av de storsta satsningarna 1 BTH:s historia. BTH, KK-stiftelsen och tolv féretag bidrar
tillsammans med narmare 120 mnkr i projektet "Software Engineering ReThought” som
syftar till att ta fram nya arbetssitt och metoder sé att svenska féretag ska kunna utveckla
framtidens mjukvaruintensiva produkter och tjanster pa ett konkurrenskraftigt satt.
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Foretagen som ingar 1 projektet dr: Ericsson, Sony, Telia Company, Handelsbanken, CGI,
MaxKompetens, Time People Group, Tolpagorni Product Management, QTEMA,
Fortnox och Volvo Construction Equipment.

Forsvarsminister Peter Hultqvist invigde 1 april ”Nationellt Undervattenstekniskt
Centrum” vid BTH, ett av delmalen i den nationella agendan fér undervattensteknik.
Undervattensteknik dr en nationell angeligenhet dir Sveriges konkurrenskraft och
innovationsformaga behoéver stirkas. I BTH:s niromrade finns en unik miljé och
kompetens inom marin teknik dir Forsvarsmakten, Kustbevakningen, NKT, Saab
Kockums och Blue Science Park med 15 medlemmar i klustret f6r marin teknik samverkar
med BTH som nav.

BTH har tllsammans med Lunds universitet deltagit 1 7EASE”, ett
industriellt industriexcellenscentrum  finansierat av deltagande foretag, lirositen och
Vinnova. EASE har varit ett tioarigt projekt med industrindra forskning som avslutades
under 2018. Samtliga delprojekt och studier har gjorts i mycket nira samverkan med
industrin.  En styrgrupp med en majoritet av industrirepresentanter har avgjort
huvudinriktningen pa forskningen, d.v.s. vilka delprojekt som prioriterats av foretagen,
vilket ocksa inneburit bra tillimpad forskning.

Under dret avslutades forskningsprojektet "STOSIP” som syftat till att integrera hallbarhet
1 deltagande foretags produktinnovationsprocesser. Volvo Construction Equipment och
GKN Aecrospace har genom sitt deltagande i projektet 6kat medvetenheten om
hallbarhetsaspekter av produktinnovation och fatt tillgang till konkreta verktyg for
hallbarhetsarbetet. GKN Aerospace har dessutom fiatt utmirkelsen “Supplier
Sustainability Award” — ett pris som bedomer ett antal specifika hallbarhetskriterier bland
annat arbetet med att minska konsumtion, avfall och utslipp fér en mer effektiv och
miljomassigt hallbar verksamhet.

Aven 6vriga forskningsmiljder inom BTH har ett nira samarbete med det omgivande
samhillet.

BTH har lang erfarenhet av utbildningssamverkan och behovsanpassning av fortbildning
tor  yrkesverksamma, ndgot som exemplifieras genom nedanstiende tva
samverkansaktiviteter som har fortsatt under verksamhetsiret. Den nationella
forskarskolan PLEng (Professional Licentiate in Engineering) syftar till att moéta industrins
behov av att 6ka kompetensen hos sina anstillda och samtidigt underlitta for tillimpad
forskning att foras ut i industrin. Detta gors genom att anstillda vid medverkande féretag
genomfor en forskarutbildning vid BTH till licentiatexamen pa deltid. PLEng 2.0 inleddes
varen 2018 och dr en uppskalning och evolution av forskarskolan med atta nya
industridoktorander fran féretag som Ericsson, Unionen, One Agency, Castra Vistra IT
Management och Qinematic.
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5. Samverkan, innovation och entreprendrskap

5.1 M4l och strategi

BTH kinnetecknas sedan starten av samverkan och samproduktion med det omgivande
samhillet. Detta genomsyrar lirositets strategier och mal for saval utbildning som
forskning. Som en teknisk hogskola med fokus pa tillimpad forskning har lirositet en ling
tradition av samarbete med niringsliv och samhalle, vilket betonas 1 hogskolans strategiska
plan dar malet dr att vara ett forskande lirosite som kombinerar akademisk excellens och
relevans for niringsliv och samhille. Forskningen ska ske 1 samverkan med omgivningen
och bidra till att I6sa naringslivets och samhillets utmaningar. Samverkan betonas dven 1
hogskolans program och handlingsplan for kvalitetsarbete med syfte att stirka stodet till
utbildningsledare och programansvariga.

I slutet av 2018 utsag rektor en vicerektor f6r samverkan, innovation och entreprendrskap.
Ett av syftena med uppdraget ar att tydliggéra BTH:s centrala samverkansfunktion savil
internt som externt och att samordna frigor som berdr exempelvis strategisk samverkan
med externa partners, BTH:s innovationsstod inom ramen fér Innovationskontor Syd,
relationen till Science Parks och inkubator, samt verksamheten inom BTH Innovation
Labs. Som ett led i detta arbete togs aven initiativet till BTH samverkansforum, dir
representanter fOr samtliga institutioner samlas regelbundet for att diskutera och
koordinera samverkan pa ett mer effektivt sitt 6ver hela lirosatet. Eftersom intresset for
samverkan dr mycket stort bade bland studenter och personal finns det dels ett behov av
samordning och dels ett behov av att forenkla den administration som ar kopplad till sidan
samverkan som inte direkt ber6r ett specifikt utbildningsprogram eller forskningsprojekt.

Under verksamhetsaret har foérankringen av samverkan inom kirnverksamheten
tydliggjorts genom integrering av samverkansaspekter i savil mélmatrisen som 1 den
reflektionsmall som programansvariga anvinder sig av, vilket innebar att samverkan ir ett
stdende inslag i det arliga planerings- och utvirderingsarbetet med malmatriser och
reflektionsdokument som verktyg. Under aret har dven en utredning paborjats 1 syfte att
underséka BTH:s forutsittningar for att kunna erbjuda obligatorisk samverkanspraktik
inom samtliga civilingenjérsprogram.

BTH arbetar pa ett strukturerat sitt for att Oka andelen foretagskontakter bade inuti och
utanfér kurserna, dels genom inférandet av ovannimnda samverkansprofiler och dels
genom de relationsbyggande aktiviteter som genomférs av BTH:s arbetsgrupp for
strategisk samverkan. Ett exempel pa en sadan aktivitet dr att BTH tillsammans med KFH
(Karlskrona Foretags- och Hantverksférening) och Rosenboms nation for fjarde dret i rad
arrangerade en Exjobbsdag i anslutning till Karlskrona kommuns Naringslivsdag, dir ett
stort antal foretag och organisationer fick moijlighet att triffa studenter och diskutera
torslag till examensarbeten. Dirtill har flera exjobbsfrukostar och -luncher arrangerats
tillsammans med KFH och Techtank, dir foretag och organisationer har fitt information
om hur de kan dra nytta av examensarbeten och studentprojekt i sin verksamhet. Under

72 (110)



Arsredovisning 2018 Blekinge Tekniska Hogskola

aret togs informationsbroschyren “Att samarbeta med studenter” fram i syfte att
tydliggdra hur externa samarbetspartners kan involvera BTH-studenter i sin verksamhet
och vilka forvintningar som kommer med denna typ av samarbete.

Inom ramen fér Oversynen av hogskolans laborationsmiljoer slutférdes under 2018 ett
delprojekt for att utveckla ett forslag pa kreativa innovations- och samverkansmiljéer vid
BTH. Genom att omvandla ett flertal 6ppna men hittills relativt outnyttjade ytor vid BTH
till inbjudande, stimulerande och kreativa motesplatser som sjuder av aktivitet dmnar
hogskolan skapa goda férutsattningar f6r 6kad samverkan med det omgivande samhillet
samt samverkan 6ver amnes- och programgrianser vid BTH. Under 2018 paborjades dven
ett samarbete med vetenskapscentrumet Kreativum som syftar till att skapa en mobil
laborations- och prototypmilj6, en s.k. Maker Truck, som ska anvindas for att stimulera
teknikintresset hos barn 1 F-6-skolor och sprida kunskap om produktutveckling,
programmering och innovation.

Under verksamhetsiret genomférdes Techtank Expo vid BTH, dir ett tiotal av
teknikklustret Techtanks medlemsféretag deltog och presenterade sina fOretag samt
diskuterade olika samarbeten med studenter och personal vid BTH. Under detta
evenemang presenterade dven BTH sin verksamhet inom utbildningsprogram, forskning,
foretagssamarbeten etc.

Innovation Day arrangerades av Blue Science Park i samarbete med ALMI, Blekinge
Business Incubator, Blekinge Tekniska Hogskola, Landstinget Blekinge, Stena Line samt
Blekinges fem kommuner. Temat {6r eventet var "M6t den digitala framtiden redan idag”
och det bjods pa foreldsningar med fokus pd marin teknik, e-hilsa och telekom/IT.

Digitalisering var den bla traden eftersom Blekinge har som mal att vara ledande i Sverige
pa att utnyttja digitaliseringens moijligheter 2020. Under Innovation Day fick deltagarna
inspireras av spannande presentationer och workshops. Demoarenan var 6ppen hela
dagen, diar besokare hade moijlighet att ta del av kreativa och dynamiska idéer samt
nitverka med branschkollegor.

BTH har ett flertal strategiska samarbetspartner. Dessa inkluderar till exempel
internationellt verksamma foretag som Volvo, Ericsson, Telenor, NKT, Alfa Laval, Saab
Kockums; offentliga partner som Blekinges kommuner, Landstinget Blekinge, Region
Blekinge,  Boverket,  Forsvarsmakten,  Kustbevakningen,  Trafikverket  och
Naturvirdsverket. Aven akademiska partner som till exempel KTH och Lulea tekniska
universitet samt larositena inom Larosaten Syd ér strategiska partner. Larositen Syd ar ett
samarbete mellan lirosdten i sodra Sverige; BTH, Hogskolan i Halmstad, Hogskolan
Kristianstad, Lunds universitet, Malmé Universitet och Sveriges Lantbruksuniversitet
Alnarp. Nir kompetenser frain BTH, naringsliv och omgivande samhille mots leder det
ofta till att forskningsresultat snabbare kan komma samhillet till nytta. BTH medverkar
dirfor aktivt pa ett antal arenor och samverkansplattformar tillsammans med naringsliv
och omgivande samhille, sisom Blekinge Business Incubator, Blue Science Park, NetPort
Science Park och Techtank Advanced Engineering Alliance.
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Inom ramen fér KLLOSS-NET, ett nationellt nitverk for strategisk samverkan mellan
lirositen, har BTH under 2018 fortsatt arbetet med de tre Vinnova-finansierade projekt
som syftar till att 6ka samverkansférmagan:

- ”MerSam: Meritvirde av samverkansskicklighet”, som syftar till att utveckla
kriterier f6r meritvardering vid akademiska anstillningar.

- 7PAUS:  Personrorlighet  fér akademin med utbildningsfokus — och
studentmedverkan”, dar syftet dr att stimulera personrorlighet fran akademi till
externa organisationer.

- 7SPETS: Strategiska partnerskap for effektiv och transparent samverkan”, dir
ambitionen ar att 6ka de medverkande lirositenas formaga att skapa langsiktiga
och virdefulla relationer med strategiskt viktiga externa aktorer.

5.2 Praktisk innovation

Vid BTH bedrivs den praktiska innovationsverksamheten i stor utstrickning inom
respektive institution eftersom det ingar i hogskolans strategi att identifiera och
vidareutveckla potentiella idéer sd nira behoven och expertisen som moijligt. Genom en
nira samverkan med féretag och organisationer inom savil forskning som utbildning
skapas ett kontinuerligt fléde av idéer, koncept och prototyper for innovativa produkter,
tjanster och processer. Av denna anledning fokuserar BTH:s innovationsstod pa att
utveckla strategier, modeller och metoder for innovationssamverkan som ar val integrerad
1 savil forskning som utbildning. Denna utveckling av samverkansformer fér Okad
innovationstormaga sker dels internt genom BTH:s arbetsgrupp for strategisk samverkan
och dels externt genom deltagande i Innovationskontor Syd (IKS), Blue Science Park och
NetPort Science Park.

IKS ir en samverkansplattform dir Lunds universitet, Blekinge Tekniska Hogskola och
Hoégskolan Kristianstad arbetar tillsammans for att professionalisera nyttiggérandet av
forskning och kunskapstillgangar pa medverkande lirositen. Strategin ar att genomfora
detta genom ett grinsoverskridande samarbete med gemensamma stod, strukturer och
kompetensutveckling. IKS erbjuder stéd till studenter och forskare att féridla idéer som
kan utvecklas till produkter och tjanster som tillfor ett virde i samhallet. Det pagar ett
gemensamt utvecklingsarbete fér studentstod med avseende pa innovation och
entreprendrskap.

Praktiskt innovationsstod till studenter och forskare vid BTH erbjuds frimst i form av
individuell radgivning och kontaktférmedling. Inom ramen for IKS tillhandahalls ocksa
patentradgivning, nyhetsgranskningar och juridiskt stod. Under 2018 har ett
kompletterande projekt, med stéd fran Region Blekinge, startats for att ytterligare 6ka och
torbattra innovationsflodet fran studenter.
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Informationstillfallen i kurser har genomférts tillsammans med Blekinge Business
Incubator (BBI) och Venture Cup i syfte att exponera studenter och lirare f6r det
innovations- och entreprendrsstod som erbjuds bade internt vid BTH och externt genom
hoégskolans partners i innovationssystemet.

Studenter Forskare
Idéer som kommit in f6r prévning eller radgivning 15 2
Idéer som gatt vidare till verifiering 3 0

Tabell 29. Antal idéer som inkommit till innovationskontoret och verifierats under 2018.

Med begreppet idé avses ett verbalt eller skriftligt formulerat underlag som konkretiserar
en potentiell méjlighet till kommersiellt nyttige6rande, dér student eller forskare genom
ett aktivt atagande driver idén framadt med hjilp av BTH:s innovationsstéd. Idéer och
koncept som skapas inom ramen fér exempelvis studentprojekt, examensarbete och
forskningsprojekt registreras inte som idéer inom innovationsverksamheten om inte
idébararen viljer att aktivt s6ka stod. Med det sagt finns det alltsa dven idéer och koncept
som utvecklas vidare inom BTH utan att innovationsstodet ar aktivt involverat.

Med begreppet verifiering avses en aktivitet dir idébararen enskilt eller 1 samverkan med
andra aktorer utreder ifall en idé fyller ett behov pa marknaden, samt om den ir
ekonomiskt och tekniskt genomfoérbar. 1 verifiering ingar dven nyhetsgranskning och
patentansokningar. En idé har gatt vidare till inkubatorsverksamhet under 2018.

Foridlingen av idéer stods dven genom olika finansieringsverktyg som kan sékas av
forskare och studenter vid lirositena inom IKS. Sammantaget har IKS under 2018 gett
ekonomiskt stéd till tre projekt vid BTH.

Teststodet ges for initiala bedomningar om en idé verkar ha kommersiell potential. Upp
til 15 000 kronor kan anvindas for till exempel nyhetsgranskning eller tidig
marknadsanalys. Resultat f6r 2018 var tre projektstod.

Verifieringsstédet ingar i Vinnova:s program Verifiering for tillvixt, f6r idéer som formas
till affarskoncept. Upp till 300 000 kronor kan anvindas for aktiviteter som vidare starker
affirskonceptet. Inga projekt tilldelades stod.

Acceleratorstodet ger moijlighet f6r nystartade bolag med tydlig marknadspotential att
arbeta med forsiljning och kundkontakt, for att etablera sig pa en marknad. Ett stod upp
till maximalt 300 000 kronor per bolag. Inga projekt tilldelades stéd.

Verifiering for samverkan syftar till att skapa lingsiktiga relationer mellan akademi och
externa organisationer som leder till socioekonomiskt eller kommersiellt nyttiggérande.
Maximalt 150 000 kronor per samverkansprojekt kan finansiera l6nekostnader for den
akademiska patrten och material/tester. Inga projekt tilldelades stod.

75 (110)



Arsredovisning 2018 Blekinge Tekniska Hogskola

6. Personal

Hégskolans medarbetare och deras arbetsinsatser ar larositets framsta resurs for att BTH:s
mal och strategier ska uppnas.

6.1 Personalsammansittning

I oktober 2018 var 455 personer anstillda inom myndigheten. Av dessa var 223 lirare, 54
doktorander, fyra amanuenser och 174 teknisk/administrativ (T/A) personal.

2018 2017 2016 2015 2014
Professor? 45 46 44 40 41
Kvinnor/min 16/84 15/85 18/82 15/85 15/85
Lektor!0 80 77 87 86 90
Kvinnor/main 33/67 30/70 31/69 32/68 32/68
Bitradande Lektoru 8 1 -
Kvinnor/min 38/62 0/100 -
Postdoktor 6 10 12 9 7
Kvinnor/min 67/33 40/60 17/83 11/89 14/86
Forskarassistent 2 2
Kvinnor/min 50/50 50/50
Adjunkt 82 81 72 69 75
Kvinnor/min 44/56 49/51 44/61 46/54 51/49
Doktorand 54 50 52 41 53
Kvinnor/main 27/73 46/54 38/62 49/51 45/55
Amanuenser 4 9 7 4 0
Kvinnor/main 0/100 11/89 14/86 0/100 0/0
T/A-petrsonal 174 174 155 189 206
Kvinnor/min 69/31 67/33 66/34 63/37 62/38
Totalt BTH 455 450 429 438 472
Kvinnor/main 50/50 48/52 45/55 47/53 48/52

Tabell 30. Antal individer uppdelat pi personalkategorier samt andel (%) kvinnor och min per den sista
oktober 2018.

Inom kategorin T/A-personal aterfinns 28 anstillda som arbetar med granskning av
ansokningar till hogskoleutbildningar pa uppdrag frain UHR. Av alla anstillda pa BTH ar
50 % kvinnor, vilket 4r en 6kning med tva procentenheter jamfort med tidigare ar. Bland
lirare 4r andelen kvinnor 31 % vilket 4r en minskning med tre procentenheter mot 2017.

91 detta antal ingdr professorer, gastprofessorer, adjungerade professorer och forskningsledare
10T detta antal ingér lektorer, gistforskare, adjungerad universitetslektor

' Ny typ av lararanstillning fr.o.m. 2017

12 Inga anstillda forskarassistenter pa BTH fére 2017
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6.2 Personalomsittning

Hoégskolan definierar begreppet personalomsittning som: antalet anstillda som slutat
under aret dividerat med medeltalet anstillda under aret. Medelantalet anstillda under aret
var 458 och 50 personer har slutat, vilket ger en personalomsittning pa 11 % 1 jamforelse
med 15 % f6r 2017. En fortsatt sund niva som bidrar till att férse hégskolan med nya
tankar och idéer.

6.3 Omstillning

Hoégskolan har under aret inte genomfort nagra uppsagningar pa grund av arbetsbrist.
Hégskolan har istillet kunnat 19sa viss Overtalighet med enskilda 6verenskommelser inom
ramen for frivillig omstallning. Under aret har aven delpensioner beviljats f6r anstillda
som vill trappa ner sin anstillning infér pension. Till f6ljd av de uppsidgningar som
genomfordes under 2017 har ett antal anstillningar avslutats da uppsigningstiden 16pt ut.
Hégskolan har under aret haft kostnader f6r delpensioner och omstruktureringar pa 2,1
mnkr, vilket dr en halvering mot forra aret. Frimsta orsaken till minskningen ar uteblivna

uppsigningar.

6.4 Kompetensférsérjning

Kompetensutveckling

Introduktionskursen 1 hdégskolepedagogik (7,5 hp) erbjuds varje hoésttermin och
fortsittningskursen (7,5 hp) varje vartermin.

2018 2017 2016 2015 2014
Introduktionskurs 25 26 26 27 22
Kvinnor/min 68/32 35/65 37/63 33/67 50/50
Fortsittningskurs 16 25 18 0 6
Kvinnor/min 35/65 32/68 37/63 0 50/50

Tabell 31. Antal examinerade inom pedagogisk fortbildning.

Introduktionskursen utgar fran idén om det akademiska lararskapet och behandlar hogre
utbildning i Sverige och EHEA (European Higher Education Area), lagar och
forordningar, dmnesdidaktik, kurs- och liroplansutveckling samt examination och
bedémning. Mojlighet ges att inom ramen fér utbildningen pabérja sin pedagogiska
portfdlj. Fortsittningskursen ger kursdeltagarna moijlighet att fordjupa sig 1 ett
hogskolepedagogiskt — relevant  dmne.  Kursdeltagarna  genomfér ett  mindre
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forskningsprojekt i syfte att beforska sin egen praktik. Kursen erbjuder ocksa méjlighet
tor kursdeltagarna att férdjupa sig 1 forskningsmetodik.

Kursdeltagarna pa bada kurserna utgors till storsta delen av forskarstuderande och
adjunkter men allt fler lektorer deltar i kursverksamheten. Enligt beslut 1 hogskolans
program och handlingsplan for kvalitetsarbete ska forskarstudenter som forvintas delta i
undervisning genomga den forsta delen av den hogskolepedagogiska grundkursen (3 hp).
Under 2018 fullféljde elva forskarstudenter den foérsta kursdelen.

Rekrytering

Visstidsanstallda Tillsvidareanstallda
Professor!3 0 1
Kvinnor/min 0/100
Lektor!4 2 4
Kvinnor/min 100/0 50/50
Bitridande lektor 4
Kvinnor/min 50/50
Adjunkt 7 2
Kvinnor/main 57/43 50/50
Doktorand 8
Kvinnor/min 38/62
Projektassistent 3
Kvinnor/min 33/67
Timlirare/amanuenser 3
Kvinnor/min 0/100
T/A-personal 6 5
Kvinnor/min 100/0 66/34
Totalt BTH 29 10
Kvinnor/min 55/45 40/60

Tabell 32. Antal individer och andel (%) kvinnor och min som ir nyrekryterade under aret.

Under aret har 39 personer nyanstillts, 10 tillsvidare och 29 tidsbegrinsade. Merparten, 28
personer, dr lirare/forskare och dr ersittningsrekryteringar till personer som limnat
hoégskolan under aret. En viss 6kning av antalet lektorer har skett under aret. Den storsta
Okningen har skett inom kategorin bitridande lektor dir ungefdr hilften ir interna
befordringar och hilften externa rekryteringar. Bitridande lektor édr en tidsbegrinsad

13 T detta antal ingdr professoret, gistprofessorer, adjungerade professorer och forskningsledare
14 T detta antal ingér lektorer, postdoktor, gistforskare och adjungerade universitetslektorer
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anstillning men med moijlighet till tillsvidareanstillning som lektor om personen uppnar
behorighet inom anstéllningsperioden.

Aven pa T/A-sidan ir rekryteringarna till Gvervigande delen ersittningsrekryteringar.

Rekryteringsmal for professorer

Under 2017-2019 har lirositet ett mal for konsférdelningen bland nyrekryterade
professorer om 33 procent kvinnor. I malet inkluderas befordrade professorer och
gistprofessorer, men inte adjungerade professorer. BTH har under daren 2017-2018
rekryterat och befordrat sammanlagt sex professorer varav tva kvinnor, vilket ger 33 %
kvinnliga professorer i enlighet med rekryteringsmalet.

6.5 Arbetsmilj6

Samtliga chefer vid BTH har ett arbetsmiljéansvar pa delegation fran rektor. Som ett stoéd
1 deras arbete finns en arbetsmiljokommitté och arbetsmiljdombud som representerar
larare, T/A-personal och studentet.

Arbetsmiljéarbetets fokus under aret har, férutom den fysiska arbetsmiljon, varit att
alltmer arbeta med den psykosociala arbetsmiljon. Under 2018 genomférdes en
medarbetarundersékning, BTH-barometern, som ir en del av BTH:s systematiska
arbetsmiljoarbete. Resultatet frain BTH-barometern har anvints for att identifiera styrkor
och forbittringsomraden inom organisationen. Stor vikt har lagts vid fragor om den
psykosociala arbetsmiljon vilket lett till att generella atgarder och sirskilda insatser har
vidtagits.

Ett exempel pa generella atgirder har wvarit att strukturera det systematiska
arbetsmiljoarbetet med hjilp av en tydlig arslinje dér aktiviteter och hallpunkter tydligt
framgar och f6ljs upp. Arbete har skett i samarbete med arbetsmiljbombuden vid
hogskolan. Under aret har en arbetsmiljésamordnare utsetts vars uppdrag ar att utveckla
och implementera BTH:s systematiska arbetsmiljoarbete vilket omfattar saval fysisk som
psykosocial arbetsmiljo.

Foérutom det overgripande resultatet frain BTH-barometern har alla institutioner och
avdelningar tagit del av sina respektive resultat for vidare arbete pa institutions- och
avdelningsnivd. Detta har genomforts genom institutions-/avdelningsvisa diskussioner
och framtagande av forslag till utvecklingsatgirder.

En kartliggning av arbetsmiljon pa gemensamt verksamhetsstod, GGVS, har ocksa
genomforts under aret. Kartligeningen har utforts av foretagshilsoviarden och har
innefattat intervjuer med utvalda medarbetare och chefer inom GGVS. Kartliggningen
har resulterat i ett antal aktiviteter som genomforts under aret fOr att forbittra arbetsmiljon
vid verksamhetsstodet.
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6.6 Jimstilldhet och lika villkor

BTH har under aret arbetat fOr att utveckla och integrera jamstilldhet och lika villkor. I
BTH:s JiHU-plan finns ett fokusomride som benidmns jamstilld rekrytering och
karridrvigar medarbetare som édterrapporteras nedan.

BTH har bland personalen f6r lag andel kvinnor pa de tekniska utbildningarna och for lag
andel min pa utbildningarna inom omvardnad. Ett langsiktigt arbete med att paverka
numeriren pagar genom normkreativt arbete med rekrytering och positionering som
arbetsgivare, men underskottet i branschen pa utbildad personal r stort och konkurrensen
ar hard. Fokus i nirtid har flyttats mot att skapa en jimstilld kultur och sikerstilla att de
personer som arbetar pa BTH ska komma till sin rétt oavsett kon.

Processen for att utveckla verksamhetens jimstilldhetsintegrering, som tog sin bérjan i
hogskolans ledning, ledde till att de flesta institutionerna aven tagit initiativ till en
introducerande utbildning kring jamstilldhetsintegrering f6r personalen. Under 2018 har
framforallt fokuserats pa att skapa forstielse for begrepp och sammanhang, fa iging
dialoger och 6kad medvetenhet samt skapa en forstaelse for vad som krivs for att fa syn
pa monster som frimjar ojamstilldhet pa saval strukturell som kulturell niva. Samtliga
institutioner har i 2019 ars verksamhetsplanering planerat for fortsatta aktiviteter for att
Oka integreringen av jamstalldhet.

Som ett led i jaimstilldhets- och lika villkorsarbetet har beslut tagits om nya rutiner vid
anstillnings-, befordrings- och docentirenden. Rutinerna innefattar anvisningar,
malsattningar och systematiska uppfoljningar for att frimja arbetet med jamstilldhet och
motverka diskriminering. Hogskolans rekryteringskommitté har ocksd utbildats i
jamstalldhet. Under senare delen av 2018 har ett nytt rekryteringsverktyg kopts in som
mojligegdr  kompetensbaserad  rekrytering.  Verktyget bidrar till en tydlig och
vildokumenterad rekryteringsprocess som Okar triffsikerheten och mangfalden. Det dr
den efterfrigade kompetensen som styr rekryteringsprocessen och minskar risken for att
kompetenta sokande omedvetet sorteras bort.

6.7 Halsa

Den totala sjukfranvaron pa BTH har 6kat nagot fran 2,13 % under 2017 till 2,18 % under
2018. En fortsatt liag sjukfrinvaro dr ett resultat av ett malinriktat samarbete med
toretagshilsovarden. Malet f6r 2018 har varit att bibehalla en lag sjukfranvaro och 1 6kad
utstraickning inrikta foretagshalsovardens resurser pa forebygeande insatser och diarmed
langsiktiga effekter.

Efterhjilpande insatser ar fortfarande en naturlig del av ett aktivt féretagshalsovardsarbete,
men fokus har legat pa det frimjande och férebyggande. Det har dven funnits ett tydligare
fokus pa att komma tillbaka i arbete och pa att kunna avsluta sin kontakt med
foretagshilsovarden nir behov inte lingre ansetts motiverat. Foretagshilsovarden har
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ocksa anlitats for exempelvis grupputvecklingsaktiviteter, ergonomigenomgangar och
sarskilda insatser.

Antal arsarbetare!® Sjukfranvaro (%) Andel langti dS(SO] /u)kli
0
2018 2017 2018 2017 2018 2017
Min 200,46 206,03 0,89 1,02
Kvinnor 202,04 189,39 3,46 3,32
Totalt 402,50 395,42 2,18 2,13 59,91 69,06
Totalt per alderskategori
29 29,90 30,14 1,74 2,12
30—49 223,95 216,26 2,75 2,62
50— 148,66 149,02 1,41 1,41

Tabell 33. Sjukfrinvaro i procent av de anstilldas sammanlagda ordinarie arbetstid.

Hégskolans friskvardsarbete har liksom tidigare ar riktat sig till alla anstillda. En del i detta
arbete ar moijligheten till friskvard under arbetstid och friskvardsersittning. Andra
aktiviteter for att frimja friska medarbetare har varit motionsloppet Blodomloppet,
organiserade traningspass med ledare tva ganger i veckan, basal kroppskinnedom som ar
en metod for att lira kidnna sin kropp, minska spianningar och lindra kronisk smarta samt
tillgang till sjukgymnast pa arbetsplatsen en gang per manad.

6.8 Moderna beredskapsjobb i staten

De statliga myndigheterna ska bidra till regeringens satsning pa moderna beredskapsjobb
1 staten som inforts successivt fr.o.m. 2017 och som syftar till att sysselsatta minst 5 000
personer ar 2020. BTH har under 2018 haft tva personer i beredskapsjobb, en inom IT-
omradet och en inom fastighetsserviceomradet. Personen som haft beredskapsjobb inom
IT-omradet har under aret erbjudits en tillsvidareanstillning vid hdgskolan.
Forsiakringskassan har fr.om. januari 2019 infoért stopp fOr nya anvisningar av
beredskapsjobb, varfér BTH inte planerar for ytterligare beredskapsjobb.

15 T antal anstillda ingar alla personer som varit anstillda vid BTH under 2018
16 Andelen lingtidssjukfrinvaro (60 dagar och lingre) i procent av sjukfrinvaron
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7. Ekonomisk analys

Blekinge Tekniska Hogskolas ekonomiska utfall f6r 2018 var 20,9 mnkr. Intidkterna 6kade
jamfort med aren 2014—2017 medan kostnaderna var i nivdi med de foregiaende dren (2015

undantaget). Detta gav ett ekonomiskt 6verskott inom verksamheten som var storre dn
t6r 2016 och 2017.

2018 2017 2016 2015 2014
Intikter av anslag 343 290 332 899 341 600 349 928 347 188
Intikter av avgifter o andra ersittn. 49 649 56 919 51 201 51 336 42 342
Intikter av bidrag 71 896 65905 62990 59 237 66 346
Finansiella intikter 408 157 160 102 254
Summa intakter 465 243 455 880 455951 460 603 456 130
Kostnader fér personal -322178 -309 663 -315 309 -291 063 -316 423
Kostnader for lokaler -48 166 -47 432 -49 726 -49 888 -50 044
Ovriga driftskostnader -63 230 =73 727 -67 887 -68 578 -66 620
Finansiella kostnader -878 -918 -791 -338 -262
Avskrivningar -9 887 -8 399 -6 809 -7 060 -7 954
Summa kostnader -444 339 -440 139 -440 522 -416 927 -441 303
Arets kapitalférindring 20 904 15 741 15 429 43 676 14 827

Tabell 34. Hogskolans resultatutveckling.

BTH:s anslagsramar 6kade med 14,6 mnkr fran 2017 till 2018. Intikter av avgifter och
andra ersittningar minskade med 7,3 mnkr frin 2017 till 2018. Minskningen beror frimst
pa att intdkter av studieavgifter for avgiftsskyldiga studenter och intikterna inom
uppdragsforskning har minskat. Intikterna av bidrag har 6kat med 6,0 mnkr. Okningen
var inom forskningen medan grundutbildningens bidragsintikter minskade.

Kostnader for personal 6kade med 12,5 mnkr frin 2017 till 2018. Okningen var framférallt
inom forskningen och var en utékning av verksamheten kopplad till den stirkta
finansieringen inom verksamhetsgrenen. De 6vriga driftskostnaderna var 2018 10,5 mnkr
ligre dn 2017 och kom sig av ligre kostnader for konsulttjanster, utbildningstjinster och
leasing samt lagre kostnader for inkép av varor. Avskrivningskostnaderna fortsatte att 6ka
under 2018 helt i linje med BTH:s satsning pa innovations- och laborationsmiljGer.
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7.1 Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Det ekonomiska utfallet inom utbildning pa grundniva och avancerad niva var 5,6 mnkr
vilket var hégre an 2017 men lagre dn tidigare ar i perioden 2014-2017. Intikterna var i
niva med 2017. Kostnaderna var ligre dn 2016-2017 vilket framférallt beror pa ligre
Ovriga driftskostnader.

2018 2017 2016 2015 2014
Intikter av anslag 246 773 240 356 250 466 264 976 261 619
Intikter av avgifter o andra ersittn. 44 197 48 029 46 856 44 919 32516
Intikter av bidrag 11 574 13519 12 764 12 954 13 445
Finansiella intakter 241 85 68 56 164
Summa intakter 302 785 301 989 310 154 322905 307 744
Kostnader f6r personal -205 133 -203 764 -208 658 -194 753 -207 216
Kostnader for lokaler -39 923 -40 448 -41 889 -40 083 -40 475
Opvriga driftskostnader -43 820 -49 779 -48 670 -47 332 -42 859
Finansiella kostnader -577 -608 -525 -237 -201
Avskrivningar -7 771 -6 420 -4 829 -4 717 -5 547
Summa kostnader -297 224 -301 019 -304 571 -287 122 -296 298
Arets kapitalf6rindring 5561 970 5583 35783 11 446

Tabell 35. Hogskolans intikter och kostnader for utbildning pd grundnivd, avancerad nivd samt
uppdragsutbildning.

BTH:s anslagsram inom utbildningen var 247,8 mnkr 2018 och innebar en 10,6 mnkr
hogre anslagsram dn 2017. Studentantalet inom anslaget var 2 570 helarsstudenter vilket
gav ligre anslagsintikter 4n anslagsramen och BTH:s sparade 6verproduktion anvindes.
Hela anslagsintikten kunde dock ej riknas hem och ett utgaende anslagssparande pa 1,0
mnkr finns. Att studentantalet var ldgre dn anslagsramen 2018 beror pa den minskning av
BTH:s anslagsram som genomforts fram till och med 2017 och som BTH har anpassat
sitt utbildningsutbud och platsantal till. Nir anslagsramen fran 2017 till 2018 6kade kunde
inte studentantalet anpassas till detta direkt. BTH genomf6r dock satsningar pa tre nya
civilingenjérsprogram och kommer att anvanda den 6kade anslagsramen till att utbilda fler
civilingenjorsstudenter. Den férsta antagningsomgangen till ett av dessa tre
civilingenjérsprogram genomfordes hostterminen 2018.

Intikter av avgifter och andra ersittningar var 3,8 mnkr ligre an 2017. Intakter av avgifter
och andra ersittningar har varit pa en hég niva 2016 och 2017 beroende pa 6kade intikter
av avgiftsskyldiga studenter men dven pa grund av 6kad omfattning av uppdrag mot
Universitets- och hogskoleradet. 2018 minskade antalet avgiftsskyldiga studenter jamfort
med 2016-2017 och var 215 helarsstudenter. Denna minskning gav 3,5 mnkr ligre intikter
fran studieavgifter vilket dr anledningen till att intikterna av avgifter har minskat.
Intdkterna av bidrag minskade 2018 jamfoért med perioden 2014—2017 vilket bl.a. beror pa
att ett externfinansierat projekt for utveckling av utbildningar har avslutats under aret.
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Under 2014-2016 upparbetades ett ackumulerat underskott 1 verksamheten utbildning av
avgiftsskyldiga studenter. Rektor tillsatte 2017 en utredning och 2018 beslutade rektor om
atgarder i enlighet med utredningens forslag. Redan 2017 borjade atgirder vidtas och 2018
visar denna verksamhet ett 6verskott pa 3,6 mnkr vilket ger ett ackumulerat 6verskott pa
0,3 mnkt.

Kostnader for personal var 1,3 mnkr hogre dn 2017. Satsningar pd rekryteringar har
genomforts vilket till viss del aterspeglas hir. Aven l6nerevision paverkar nivin pa
personalkostnaderna.

Kostnaderna for 6vriga driftskostnader var 6,0 mnkr ldgre dn 2017 och dr den
dominerande forklaringen till verksamhetsgrenens ekonomiska overskott. Det dr
framforallt kostnader f6r utbildningstjanster, konsulter och leasing som har minskat.
Gillande konsulttjanster 4r minskningen kopplad till avslutade bidragsfinansierade
projekt. Avskrivningskostnaderna har 6kat under den senaste femarsperioden vilket beror
pa satsningar pa investeringar i innovations- och laborationsmiljGer.

7.2 Forskning och utbildning pa forskarniva

Det ekonomiska utfallet f6r forskning och utbildning pa forskarniva var 15,3 mnkr. Bade
intdkter av anslag och intakter av bidrag har 6kat visentligt de senaste tre aren och
verksamhetsgrenens totala intikter har O6kat med ndrmare 25 mnkr sedan 2015.
Verksamheten har expanderat och kostnaderna 6kat men denna expansion har dock e¢j
genomforts i samma takt som intdktsékningen vilket har givit Gverskott inom
verksamhetsgrenen.

Intdkterna av anslag 6kade med 4,0 mnkr frin 2017 i enlighet med regleringsbrev. Intikter
av avgifter minskade med 3,4 mnkr pa grund av att uppdragsforskningsprojekt avslutats.
Intdkter av bidrag 6kade med 7,9 mnkr jamfoért med 2017. Bidragsfinansieringen inom
forskningen har under de senaste aren stirkts da ett flertal stora projekt beviljats och
startats upp samt dd verksamheten inom befintliga projekt utokats. Den finansidr som
BTH erholl mest externa intikter frin under 2018 var KK -stiftelsen. Aven frain EU, Lunds
universitet (transfererade bidrag frimst frain Vinnova), Socialstyrelsen och Lindéngruppen
erholls stora externa intdkter under 2018 och dessa finansiirer stod sammantaget for 45
mnkr i externa intakter.

Kostnader f6r personal har 6kat visentligt och var 2018 11,1 mnkr hogre dn 2017.
Forskningen expanderar och rekryteringar genomférs da utokad kapacitet krivs for att
genomféra verksamheten inom externfinansierade projekt. Aven det 6kade anslaget har
mojliggjort 6kade personalresurser inom verksamhetsgrenen.
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De 6vriga driftskostnaderna minskar med 4,5 mnkr fran 2017 till 2018. Den storsta
minskningen har skett inom uppdragsforskning dir ett stort projekt med mycket Gvriga
driftskostnader har avslutats.

2018 2017 2016 2015 2014
Intikter av anslag 96 517 92 543 91 134 84 952 85 569
Intikter av avgifter o andra ersittn. 5452 8 890 4 345 6417 9 826
Intikter av bidrag 60 322 52 386 50 226 46 283 52901
Finansiella intakter 167 72 92 46 90
Summa intakter 162 458 153 891 145 797 137 698 148 386
Kostnader fér personal -117 045 -105 899 -106 651 -96 310 -109 207
Kostnader for lokaler -8 243 -6 984 -7 837 -9 805 -9 569
Ovriga driftskostnader -19 410 -23 948 -19 217 -21 246 -23 761
Finansiella kostnader -301 -310 -266 -101 -61
Avskrivningar -2 116 -1979 -1 980 -2 343 -2.407
Summa kostnader -147 115 -139 120 -135 951 129 805 -145 005
Arets kapitalférindring 15 343 14 771 9 846 7 893 3381

Tabell 36. Hogskolans intikter och kostnader f6r forskning och utbildning pa forskarniva.

7.3 Myndighetskapital

BTH:s utgaende myndighetskapital 2018 var 118,5 mnkr. Myndighetskapitalet har haft en
stark tillvixt frin 2012 d4 det var pa endast 2,7 mnkr. Overskotten i verksamheten och
okningen av myndighetskapitalet beror pa att BTH 2012-2016 har genomfért en
omstillning av verksamheten med framférhéllning och minskat kostnadsnivan innan
anslagsminskningarna inom grundutbildningen fatt genomslag. 2017-2018 har sedan inte
verksamheten expanderat i takt med att finansieringen stiarkts. Detta har gett 6verskott i
verksamheten och byggt pa myndighetskapitalet. For kommande ar planeras inga
ytterligare 6kningar av myndighetskapitalet utan del av myndighetskapitalet ska anvindas
till satsningar for att utveckla och stirka verksamheten medan resterande del ska fungera
som en buffert for att BTH framéver ska kunna hantera visentliga forindringar 1
finansieringen av verksamheten och andra oférutsedda hindelser utan att det far lika
drastiska konsekvenser f6r verksamheten som omstallningsarbetet 2012—2016 har fatt.

2018 2017 2016 2015 2014
Ingiende balans 97 594 81 853 66 424 22 748 7921
Arets kapitalférindring 20 904 15 741 15 429 43 676 14 827
Utgéende balans 118 498 97 594 81 853 66 424 22748

Tabell 37. Hogskolans balanserade myndighetskapital.
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7.4 Prestation och kostnad per prestation

Medel
2018 2017 2016 2015 2014 20142018

Avlagda examina pa grundniva 471 465 480 564 505 497
Avlagda examina pa avancetad nivi 289 350 315 324 412 338
Avlagda examina pa forskarniva 10,5 7,5 12,5 16,5 17,0 12,8
Antal IST-publikationer (J+C)'7 13 134 204 207 176 176 179
Kostnader forskning, exkl. 143545 128368 131359 124827 138673 133354
uppdragsforskning

Kostnad per prestation ISI-publ. 1071 629 635 709 788 743
Helarsprestationer, anslag (HPR) ' 2042 2251 2216 2437 2420 2273

Kostnader f6r grundutbildning, exkl.
uppdrags- och bestilld utbildning 2

292 677 297520 301369 283578 292 239 293 477
Kostnad per prestation HPR 143 132 136 116 121 129
Helarsstudenter, anslag (HST)?! 2570 2652 2 859 3 264 3116 2892
Kostnader or grundutbildning, exkl- == po5 679 297500 301369 283578 292239 293477
uppdrags- och bestilld utb.

Kostnad per prestation HST 114 112 105 87 94 101

Tabell 38. Prestationer och kostnad per prestation.

Antal avlagda examina pa grundniva dr pa samma niva som de senaste aren. Antal avlagda
examen pa avancerad niva minskar vilket 1 férsta hand beror pa att firre studenter har
tagits in pa MBA-programmet. Antalet avlagda examina pa forskarniva ar 10,5 vilket dr
hogre dn 2017 men relativt lagt jaimfoért med tidigare ar.

Kostnaden per ISI-publikation ar 2018 1 071 tkr vilket 4r hogre dn foregaende ar. Det
finns dock en efterslipning i publiceringen av ISI-publikationer varfor siffran sannolikt
kommer att sjunka till nivan 2014-2017 (i arsredovisningen 2017 var 2017 ars kostnad 910
tkr, vilket nu sjunkit till 629 tkr).

Kostnad per helarsprestation och kostnad per helarsstudent ar 143 tkr respektive 114 tkr.
Kostnaderna ir i nigot hogre in 2017 och dven hégre in 2014-2016. Okningen av
kostnaden per helarsprestation och per helarsstudent de senaste dren beror pa att BTH:s
studentantal minskat som foljd av att anslagsramen minskat (till och med 2017). Aven
kostnaderna inom grundutbildningen har minskat men inte i samma takt. Dessutom anges
kostnaderna ovan i l6pande priser vilket gor jamforelser mellan aren svarare.

17 Antal publikationer i Clarivate Analytics Web of Science (tidskrifts- och konferensartiklar)

18 Siffrorna har dndrats i forhéllande till tidigare arsredovisningar beroende pé att databasen justeras allteftersom nya publikationer inkommer
19 Benimning forindrad frin 2015 for 6kad tydlighet. Bendimning 2015: “Helarsprestationer (HPR)”

20 Benimning forindrad fran 2015 for 6kad tydlighet. Benimning 2015: ”GU-kostnader for anslagsfinansierad utbildning och studieavgifter”

21 Benimning forindrad frin 2015 for 6kad tydlighet. Benimning 2015: “Helarsstudenter (HST)”
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8. Finansiell redovisning

8.1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allmint

Resultat- och balansrikning dr upprittad enligt gillande lagar och férordningar, god redovisnings-
sed samt i férekommande fall i enlighet med redovisningspraxis for universitet och hégskolor.
Belopp i den ekonomiska redovisningen redovisas i tusentals kronor (tkr), om inget annat anges.

Externfinansierad verksamhet

For externfinansierad verksambhet tillimpas projektredovisning enligt f6ljande principer:
Erhallna forskott redovisas netto, d.v.s. nedlagda kostnader avriknas fran forskottet i samband
med bokslut.
For projekt dir betalning erhalls vid projektets avslut eller dir nedlagda kostnader per
bokslutsdagen ir storre dn periodens intikter, bokfors en upplupen intikt motsvarande
nedlagda kostnader (under forutsittning att bindande avtal finns).
Avslutade projekt resultatavriknas och redovisas 6ver kapitalférindringen i resultatrikningen.

Brytdag

I enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 § i férordningen (2000:606) om myndigheters bokforing ar
den 5 januari brytdag. Da den 5 januari 2019 infaller pa en helg tillimpas den 4 januari som brytdag
1 detta bokslut, i enlighet med ESV:s anvisningar.

Periodavgrinsningsposter
Periodavgrinsningsposter har bokforts for intikter och kostnader 6verstigande 20 tkr.

Investeringar
Investeringar i anldggningstillgangar 6verstigande 20 tkr och med en ekonomisk livslingd pa minst
tre ar aktiveras i balansrikningen. Avskrivning sker enligt plan utifrin bedomd ekonomisk livslingd.

For forbittringsutgifter pa annans fastighet tillimpas olika avskrivningstider beroende pa
investeringens karaktir och beriknad nyttjandeperiod.

Tillampade avskrivningstider - immateriella anliggningstillgangar
Egenutvecklad programvara 3eller 5 ar

Licenser/rittigheter 3eller 5 ar

Tillampade avskrivningstider - materiella anliggningstillgangar

Datorer och kringutrustning 3ar
Maskiner och andra tekniska anliggningar 5ar
Laboratorieutrustning 5, 8 eller 10 ar
Moébler och inredning 5, 8 eller 10 ar
Forbittringsutgifter pa annans fastighet 3,5, 8eller 10 ar

Upplysningar om avvikelser fran generella ekonomiadministrativa regler
Universitet och hogskolor medges foljande undantag fran vissa bestimmelser enligt reglerings-
brevet, bilaga 5:

undantag fran bestimmelsen om redovisning av anslagsmedel enligt 12 § anslags-

térordningen (2011:223). Avrikning mot anslag och anslagsposter f6r medel som
utbetalas till lirositenas rintekonton i Riksgildskontoret ska ske i samband med
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de manatliga utbetalningarna till respektive lirosites rintekonto i Riksgildskontoret.

undantag fran 7 § anslagsférordningen (2011:223) pa sa sitt att lirositet far Overfora savil
overproduktion som outnyttjat takbelopp (anslagssparande) till ett virde av hogst tio procent
av takbeloppet till efterféljande budgetar utan att sirskilt begira regeringens medgivande.

undantag fran bestimmelsen i 2 kap. 4 § tredje stycket férordningen (2000:605) om ars-
redovisning och budgetunderlag om att darsredovisningen ska innehalla redovisning av
vissa visentliga uppgifter. Universitet och hogskolor ska 1 stallet limna uppgifter enligt
bilaga 6 Visentliga uppgifter.

universitet och hogskolor ska i samband med upprittandet av noter till arsredovisningen
sarskilt beakta att specifikationen ges av
— laneram i Riksgildskontoret uppdelad pa beviljad laneram och utnyttjad laneram
vid rikenskapsarets slut, och
— beviljad och under aret maximalt utnyttjad kontokredit hos Riksgildskontoret.

undantag fran bestimmelsen enligt 2 kap. 4 § férordningen (2000:605) andra stycket om
arsredovisning och budgetunderlag om att i arsredovisningen uppritta och limna en
finansieringsanalys till regeringen.

undantag fran 2 kap. 1 § forsta stycket och 3 § kapitalférsorjningstérordningen (2011:210)
om finansiering av anliggningstillgangar. En anliggningstillging som anvinds i
myndighetens verksamhet far helt eller delvis finansieras med bidrag som har mottagits
fran icke-statliga givare. Detta giller dven fOr bidrag fran statliga bidragsgivare under
forutsittning att bidraget har tilldelats f6r andamalet.

undantag fran 25 a § andra och tredje stycket avgiftsftérordningen (1992:191) om disposition
av inkomster fran avgiftsbelagd verksamhet. Uppgir det ackumulerade 6verskottet till

mer 4n 10 procent av den avgiftsbelagda verksamhetens omsittning under rikenskapsiret, ska
myndigheten i arsredovisningen redovisa hur 6verskottet ska disponeras. Har det uppkommit
ett underskott i en avgiftsbelagd verksamhet som inte ticks av ett balanserat Gverskott

fran tidigare rikenskapsar, ska myndigheten 1 drsredovisningen limna ett forslag till regeringen
om hur underskottet ska tickas.

Princip for berikning av semesterloneskuld

Forindring av semesterloneskuld berdknas och bokférs i resultatrikningen enligt f6ljande metod:
Lirares semester riknas av efter varterminens slut. Detta innebir att lirares semesteruttag beriknas
fran veckan efter midsommar. Da intjainandearet ar lika med kalenderar finns i princip ingen semester-
l6neskuld till lirare i samband med arsbokslutet. Administrativ personal limnar manadsvisa
avvikelserapporter, varfor faktisk semesterloneskuld beridknas for denna personalkategori. Detta

giller dven for vissa lirare.

Fordringar och skulder
Ovriga fordringar har tagits upp till de belopp med vilka de férvintas inflyta. Ovriga skulder
har tagits upp till de belopp med vilka de ska betalas.

Avsittning for omstruktureringsatgirder

Avvecklingskostnader dr beriknade for uppsagd personal avseende ej utbetalda uppsigningsloner
och pensionsersittningar. Dessa kostnader redovisas under 6vriga avsittningar.
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8.2 Visentliga uppgifter

Enligt regleringsbrev f6r 2018, bilaga 6.
2018 2017 2016 2015 2014

Utbildning och forskning

Totalt antal helarsstudenter ” 2570 2 652 2859 3264 3116
Kostnad per helarsstudent 114 112 105 87 94
Totalt antal helarsprestationer 2042 2251 2216 2437 2420
Kostnad per helarsprestation 143 132 136 116 121
Totalt antal studieavgiftsskyldiga studenter (hst) 2 215 281 355 305 147
Totalt antal nyantagna doktorander 22 29 22 23 13
-andel kvinnor 23% 52% 36% 39% 23%
-andel min 77% 48% 64% 61% 77%
Totalt antal doktorander med nagon aktivitet 3 113 108 92 94 100
-andel kvinnor 35% 40% 37% 39% 39%
-andel min 65% 60% 63% 61% 61%
Total antal doktorander med dokt.anst. (arsarb.) 46 45 36 51,4 58,2
Total antal doktorander med utb.bidrag (arsarb.) 0 0 0 0 0
Genomsnittlig studietid for licentiatexamen (man.) 31 29 29 34 40
Genomsnittlig studietid for doktorsexamen (man.) 51 51 45 47 46
Totalt antal doktorsexamina 12 8 9 14 18
Totalt antal licentiatexamina 5 2 10 12 6
Totalt antal refereegranskade vetenskapliga publikationer 249 271 263 222 272
Kostnad per refereegranskad vetenskaplig publikation 9 576 474 499 562 510
Personal
Totalt antal arsarbetskrafter 392 382 382 376 403
Medelantal anstillda 458 452 446 447 472
Totalt antal ldrare (arsarb.) 189 193 190 181 187
-andel kvinnor 36% 33% 33% 35% 35%
-andel min 64% 67% 67% 65% 65%
Antal disputerade lirare (arsarb.) 119 118 114 115 119
-andel kvinnor 31% 27% 28% 27% 26%
-andel min 69% 73% 72% 73% 74%
Antal professorer (arsarb.) 33 33 37 32 31
-andel kvinnor 18% 18% 15% 17% 13%
-andel min 82% 82% 85% 83% 87%
Ekonomi
Intikter totalt (mnkr), varav 465 456 456 461 456
utbildning pa grundniva och avancerad niva (mnkr) 303 302 310 323 308
-andel anslag (%) 82% 80% 81% 82% 85%
-andel externa intikter (%o) 18% 20% 19% 18% 15%
forskning och utbildning pa forskarnivi (mnkr) 162 154 146 138 148
-andel anslag (%) 59% 60% 62% 62% 58%
-andel externa intikter (%o) 41% 40% 38% 38% 42%
Kostnader totalt (mnkr) 444 440 441 417 441
-andel personal 73% 70% 71% 70% 72%
-andel lokaler 11% 11% 11% 12% 11%
Lokalkostnader per kvm (kr) 5 1331 1314 1296 1281 1334
-andel av justerade totala kostnader % 11% 11% 11% 11% 11%
Balansomslutning (mnkr) 253 227 221 185 165
- varav of6rbrukade bidrag 35 39 47 34 32
- varav drets kapitalférindring 21 16 15 44 15
- varav myndighetskapital (inkl. drets kap.forindr.) 118 98 82 66 23
i) myndighetskapital inom utbildning grundniva och avancerad niva ¢ 138 133 132 126 90
if) myndighetskapital forskning och utbildning pa forskarniva -20 -35 -50 -60 -67

D Exkl uppdragsutbildning och bestilld utbildning.

? Exkl bestilld utbildning.

* Endast inskrivna doktorander vid BTH.

4)Jimférclscsifﬁror har dndrats p.g.a. att a) databasen justeras allteftersom nya publikationer inkommer och b) fr.o.m. 2017 siffror enligt tabell 28.

% Redovisas i enlighet med SUHF:s rekommendationer om lokalkostnader i den del som avser sammanstillning av lokalkostnader, se bilaga 2
till rekommendationerna (REK 2014:1, dar 14/069). Lokalkostnader ir exklusive student- och gistforskarbostider.

9 Inklusive statskapital.
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8.3 Resultatrikning
Belopp i tkr

Verksamhetens intikter
Intikter av anslag
Intékter av avgifter och andra ersittningar
Intikter av bidrag
Finansiella intdkter
Summa

Verksamhetens kostnader
Kostnader f6r personal
Kostnader for lokaler
Ovriga driftskostnader
Finansiella kostnader
Avskrivningar och nedskrivningar

Summa

Verksamhetsutfall

Transfereringar

Medel som erh fran mynd for finansiering av bidrag

Ovriga erh medel for finansiering av bidrag
Limnade bidrag
Saldo

Arets kapitalforindring
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2018 2017

Not 1 343 290 332 899
Not 2 49 649 56 919
Not 3 71 896 65 905
Not 4 408 157
465 243 455 880

Not 5 -322'178 -309 663
Not 6 -48 166 -47 432
Not 7 -63 230 =73 727
Not 8 -878 -918
Not 13, 14 -9 887 -8 399
-444 339 -440 139

20 904 15 741

Not 9 6 504 7598
Not 9 2203 4138
Not 10 -8 707 -11 736
0 0

Not 11, 12 20 904 15 741
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8.4 Balansrikning
Belopp i tkr

TILLGANGAR

Immateriella anliggningstillgangar
Rattigheter och andra immateriella anl.tillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Forbittringsutgifter pa annans fastighet
Maskiner, inventarier, installationer m.m.

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos andra myndigheter
Ovriga kortfristiga fordringar

Periodavgriansningsposter
Forutbetalda kostnader
Upplupna bidragsintakter
Ovriga upplupna intdkter

Avrikning med statsverket
Avrikning med statsverket

Kassa och bank
Behallning rantekonto i Riksgéldskontoret
Kassa och bank

Summa tillgangar

Not 13

Not 14

Not 15
Not 16

Not 17

Not 18

Not 19
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2018-12-31 2017-12-31
2419 1775
2419 1775

296 0

21 640 19 434
21936 19 434
1166 1692

7 607 9076
10 99
8783 10 867
14 446 14 091
7167 6 525
3192 2119
24 805 22735
-991 0
-991 0
196 502 172 156
15 12

196 517 172 168
253 469 226 979



Arsredovisning 2018 Blekinge Tekniska Hogskola

8.4 Balansrikning

Belopp i tkr 2018-12-31 2017-12-31

KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital Not 20

Statskapital 477 576

Balanserad kapitalférindring 97 117 81 277

Kapitalférandring enligt resultatrikningen 20 904 15 741

118 498 97 594

Avsittningar

Avsittn. for pensioner och liknande forpliktelser Not 21 2899 6 087

Ovriga avsittningar Not 22 8 509 9 500
11 408 15 587

Skulder m.m.

Lan 1 Riksgildskontoret Not 23 21 225 19 397

Kortfristiga skulder till andra myndigheter 10 096 9 816

Leverantorsskulder Not 24 23100 10 491

Opvriga kortfristiga skulder Not 25 5890 5782
60 311 45 486

Periodavgrinsningsposter Not 26

Upplupna kostnader 19 115 19 207

Of6rbrukade bidrag 34 501 38 529

Opvriga forutbetalda intikter 9 636 10 576
63 252 68 312

Summa kapital och skulder 253 469 226 979

ANSVARSFORBINDELSER

Ovriga ansvarsforbindelser

Projekteringskostnader 400 0
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8.5 Redovisning mot anslag
Belopp i tkr

Anslag Ing. Arets
over-  tilldeln.
forings-  enligt

2:31 Utbildning pa grundniva och avancerad niva
ap.1 Takbelopp (ram) 247 764
Summa 0 247 764

2:32 Forskning och utbildning pa forskarniva

ap.3 Basresurs (ram) 96 517
Summa 0 96 517
Summa totalt 0 344 281

Finansiella villkor
2:31 ap.1 Takbelopp

Om-
disp.
ansl.-

belopp regl.brev belopp

Utnyttj.
del av dragn.
over-
skrid.

Totalt
disp.
belopp

247 764
247 764

96 517
96 517

344 281

-246 773
-246 773

-96 517
-96 517

-343 290

Utgifter Inkom-

ster

Utg.
over-
forings-
belopp

991
991

991

Anvisningar f6r avrikning av helarsstudenter och heldrsprestationer finns i bilaga 1 till regleringsbrevet avseende

universitet och hégskolor.

Kostnader for personskadeférsikringar for studenter uppgick under 2018 till 30 tkr, vilket ger en kostnad per

helarsstudent pd 10,71 kr.
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8.6 Redovisning av takbelopp

Belopp i tkr

Enligt regleringsbrev avseende universitet och hogskolor, bilaga 3.

Tabell 1: Redovisning av antalet helarsstudenter (HST) och helarsprestationer (HPR)

Utfall avseende perioden 2018-01-01 - 2018-12-31

Enligt bilaga 1. Avrikning av helarsstudenter och heldrsprestationer m.m.

Summan Utfall total ersittning ska avse den totala ersittningen som lirositet genomfor produktion for,

d.v.s. oberoende av om den ryms inom tilldelade medel eller inte.

Utb. omt.
Humaniora
Samhallsvetenskap
Naturvetenskap
Teknik

Vird

Medicin

Summa

Takbelopp (tkr)

Utfall
HST

28

291
1752
437
60
2570

Utfall
HPR

20

203
1344
411
61
2042

HST
ersattn.
(tkr)
878
73
15 801
95 265
25279
3 845
141 141

Redovisningen visar att lirositet kommer 6ver takbeloppet med (tkr)

Redovisningen visar att lirositet kommer under takbeloppet med (tkr)

HPR
ersattn.
(tkr)
406
66
9 298
61 608
20 596
4782
96 756

Tabell 2: Berikning av anslagssparande och 6verproduktion (tkr)
A. Tillgidngliga medel (inklusive beslutad tilliggsbudget)

Arets takbelopp

+ Ev. ingiende anslagssparande

Summa (A)

B. Utfall totalt for utbildning pa grundniva och avancerad niva
Ersittning f6r HPR frin december féregaende budgetar
Utfall total ersittning enligt tabell 1

+ Ev. ingiende 6verproduktion

Summa (B)
Summa (A-B) "

Utfall
total
ersittning

1284
139
25099
156 873
45 874
8 627
237 897

247 764
0
9 867

247764
0

247 764

1 866
237 897
7010

246 773

991

) Positiv summa fors till tabell dver anslagssparandet nedan. Negativ summa fors till tabell Gver verproduktion nedan.

Anslagssparande

Totalt utgdende anslagssparande (A-B)
- Ev. anslagssparande 6ver 10% av takbeloppet &

Utgaende anslagssparande

Overproduktion

Total utgdende 6verproduktion

- Ev. 6verproduktion 6ver 10% av takbeloppet 2,
Utgaende 6verproduktion

) Den del av anslagssparande respektive 6verproduktion som lirositet inte far behilla

utan regeringens godkinnande.
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8.7 Resultatrikning férdelad pa verksamhetsomride

Belopp i tkr

Grundutb. enl.

uppdr i regl brev
Verksamhetens intikter
Intikter av anslag 246 773
Intikter av avgifter o andra ersittn. 39 633
Intikter av bidrag 11 574
Finansiella intikter 241
Summa intikter 298 221
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal -201 681
Kostnader for lokaler -39 842
Ovriga driftskostnader -42 826
Finansiella kostnader -577
Avskrivningar -7751
Summa kostnader -292 677
Transfereringar
Erh medel fr mynd f6r fin av bidrag 6 405
Ovriga erh medel for fin av bidrag 0
Limnade bidrag -6 405
Saldo transfereringar 0
Arets kapitalforindring 5544
Specifikation av myndighetskapitalet
exkl. statskapital per 2018-12-31:
Balanserad kapitalforindring D 141 072
Arets kapitalférindring 5544
Summa 146 616

Y Inklusive Skning med 99 tkr pd grund av férindring av statskapitalet, se not 20.

Se analys i kapitel 7.

Uppdragsverksamhet

Uppdr utb. Bestilld utb.
0 0
193 4371
0 0
0 0
193 43711
-146 -3 306
-3 -78
-26 -968
0 0
-1 -19
-176 -4 371
0 0
0 0
0 0
0 0
17 0
-2273 -6 768
17 0
-2 256 -6 768
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Forskning

96 517
820

60 322
167

157 826

-115 752
-8 169
-17 260
-301

-2 063
-143 545

99
2203
-2 302

14 281

-28 510
14 281
-14 229

Uppdrags-

forskning

4632

4 632

1293
74
2150

-53
-3 570

S O O O

1062

6404
1062
-5 342

Total-

summa

343 290
49 649
71 896

408

465 243

-322 178
-48 166
-63 230

-878
-9 887
-444 339

6 504
2203
-8 707

20 904

97 117
20 904
118 021
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8.8 Redovisning av avgiftsfinansierad verksamhet

Belopp i tkr
Over-/ Over-/ Over-/ Ack éver-/
underskott underskott Intikter Kostnader underskott underskott
Verksambhet t.o.m. 2016 2017 2018 2018 2018 utg. 2018
Utbildning pa grundniva eller avancerad niva
Bestilld utbildning -101 135 4371 -4 371 0 34
Uppdragsutbildning 894 115 193 -177 16 1025
Utb. av studieavgiftsskyldiga studenter -4 066 760 18 785 -15 156 3629 323
Summering -3273 1010 23 349 -19 704 3 645 1382
Forskning eller utbildning pa forskarniva
Uppdragsforskning 491 -2300 4 632 -3 569 1063 -746
Summering 491 -2 300 4 632 -3 569 1063 -746
Verksamheter dér krav pa full
kostnadstickning inte giller
Hoégskoleprovet -589 -333 350 -673 -323 -1245
Upplatande av bostadsligenheter
utbytesprogram och gistforskare -1 413 0 0 0 0 -1413
Ovrigt -8 0 0 0 0 -8
Summering -2 010 -333 350 -673 -323 -2 666
Totalt -4792 -1623 28 331 -23 946 4 385 -2 030

Ackumulerade éver-/underskott dr beriknade med starttidpunkt 2012, d4 detta ej kunde sirskiljas i BTH:s

redovisningsmodell innan dess.

Uppdragsutbildningen har ett ackumulerat éverskott pa 1,0 mnkr. Overskottet uppkom till stor del under 2012-2014
di omfattningen av denna verksamhet var betydligt stérre dn 2018. BTH har som ambition att ater 6ka omfattningen
av denna verksamhet och planera for att det ackumulerade 6verskottet i verksamheten minskat.

Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter har ett ackumulerat 6verskott pa 0,3 mnkr. Under 2017 tillsatte rektor

en utredning med anledning av det d4 ackumulerade underskottet inom verksamheten. 2018 beslutade rektor om
atgirder i enlighet med utredningens forslag. Redan under 2017 borjade atgirder att vidtas och 2018 visar verksamheten
pé ett 6verskott.

Uppdragsforskningen har ett ackumulerat underskott pa 0,7 mnkr. Underskottet under 2017 berodde pa underskott
inom ett projekt pa grund av hindelser utanfér BTH:s kontroll. Efter en dialog med finansidren har BTH under 2018 fatt
tickning for delar av underskottet och uppdragsforskningen har tack vare detta ett 6verskott 2018. Fram6ver kommer
uppdragsforskningen planeras for 6verskott for att komma tillritta med det ackumulerade underskott som kvarstar.
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8.9 Uppgifter om styrelsen enl 7 kap. 2§ férordn. om arsredovisning och
budgetunderlag

Utbetald ersittning till styrelseledaméter och ledande befattningshavare samt uppgift om uppdrag som
styrelse- eller ridsledamot i andra statliga myndigheter eller aktiebolag.

FORETRADARE ALLM. INTRESSEN (kronor) FORETRADARE FOR STUDENTERNA (kronor)
Peter Orn, ordf. 50 000 Julia Elmhammar (fr o m 2018-07-01) 18 692
SIDA, Peter Orn AB, Fairways Engagemangsboende AB,

Sveriges Kommunikationer AB Albin Nilsson 23 400
Lena Abrahamsson 20 167

FORTE Forskningsradet for hilsa, arbetsliv och vilfird, Samuel S6rensson ( tom 2018-06-30) 11 000
Arbetsmiljoverket, Insynsradet

Agneta Franksson 22 000 Thomas Sievert 366 057

Specialplast Wensbo AB, Hoofstep AB,
Plastskraddaren Gislaved AB, AroCell AB,
STAM International Import & Export AB,

Kraftpojkarna Holding AB FORETRADARE FOR VERKSAMHETEN
Lynn Akesson 22 000
Anders Hederstierna, rektor (tom 2018-08-30) 1101 051
Lars Carlsson 22000 Linsstyrelsen i Blekinge lin, Insynsradet
Blue Science park AB Mats Viberg, rektor (fr o m 2018-09-01) 382 400
Emina Kovacic 22 000 Martin Boldt 586 383
Mins Nilsson 22000 Lisa Skir 873 176
Vetenskapliga radet for hallbar utveckling
Helene Richardsson 22000 Mats Pettersson 902 309
TOTALT 4 466 635
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8.10 Noter
Belopp i tkr

Not1  Intikter av anslag

Utbildning pé grundniva och avancerad niva
Forskning och utbildning pa forskarniva
Summa

Not2  Intikter av avgifter och andra ersittningar

Bestilld utbildning
Uppdragsutbildning
Studieavgifter
Uppdragsforskning
Hogskoleprovet

Upplatande av bostadsligenheter
Delsumma

Intikter enl. § 4 avgiftsf6rordningen
Universitets- och hogskoleridet - hégskoleservice
Virtuell organisation, inomst uppdrag (UHR)
Ladokkonsortiet, inomst uppdrag (UU)
Ladok 3, inomst uppdrag (HH och MAH)
Ovriga inomst uppdrag

Lokaluthyrning

Kompendier mm

Kurser och konferenser

Ovrigt

Delsumma

Intikter av andra ersittningar

Intikter av sponsring

Realisationsvinst forsiljning anliggningstillgangar
Opvrigt inkl vidarefakturerade kostnader
Delsumma

Summa intidkter av avgifter och andra ersittningar

I intdkter av avgifter och andra ersittningar ingér:
Tjinsteexport, intdkter

2018

246 773
96 517

343 290

2018

4371
193

18 785
4632
350

28 331

11 232
5399
1243

1359
612
98
180
287

20 410

397
511
908

49 649

23179

2017

240 356
92 543

332 899

2017

3201
548
22314
8452
410

34 925

11 957
4818
1091

73
1935
512
263
411
409

21 469

130

395

525

56 919

25549

Intikter for studieavgifter minskar pa grund av att antalet studieavgiftsskyldiga studenter har minskat fran

281 heldrsstudenter 2017 till 215 heldrsstudenter 2018.

Okningen av avgiftsintikter inom bestilld utbildning beror pa ett projekt finansierat av Zhejiang University

of Technology.

Minskningen av avgiftsintikter inom uppdragsforskning beror frimst pa att tvd projekt finansierade av

Trafikverket har avslutats.

Posten realisationsvinst forsiljning anliggningstillgangar innehaller fraimst intikter fran forsiljning av

laborationsutrustning.
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Not 3 Intikter av bidrag 2018 2017
Inomstatliga bidragsgivare 17 025 15 867
Utomstatliga bidragsgivare 54 871 50 038
Summa 71 896 65 905

Okningen av intikter av bidrag frin inomstatliga bidragsgivare kommer frimst fran ett nytt projekt
finansierat av Trafikverket.

C)kningen av intikter av bidrag frin utomstatliga bidragsgivare beror till en stor del pa 6kade
intdkter frain EU, Lindéngruppen och Blue Science Park.

Not 4 Finansiella intikter 2018 2017
Rinteintikter lin Riksgildskontoret 98 81
Ovriga finansiella intikter 310 76
Summa 408 157

C)kningen av finansiella intdkter beror pa valutakursdifferenser och rinteintikter pa inbetalda pensionspremier.

Not5 Kostnader fér personal 2018 2017
Loénekostnader, exkl. arbetsgivaravgifter, pensionspremier m.m. -210 944 -199 471
varav arvoden 1ill styrelse, kommittéer och ¢f anstalld personal -4 960 -4 980
Arbetsgivaravgifter, pensionspremier m.m. -105 405 -104 654
Ovriga kostnader fér personal -5 829 -5 538
Summa -322178 -309 663

Fr.o.m 2018 redovisas Arbetsgivaravgifter, pensionspremier m.m. pa en egen rad i uppstillningen. Jam-
forelsesiffror f6r 2017 har uppdaterats enligt denna nya uppstillning.
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Kostnader f6r lokaler 2018 2017
Lokalhyra -40 609 -40 744
El -4 742 -3 540
Lokalvard, renhdllning -2775 -2 976
Ovrigt -40 -172
Summa -48 166 -47 432
Redovisning enl SUHF:s rekommendation om Lokalkostnader vid universitet

och hogskolor (REK 2014:1)

Lokalhyra -40 609 -40 744
Mediakostnad, el virme, kyla, vatten (som ej ingér i hyran) -4 742 -3 540
Kostnader for reparation och underhdll av lokaler 0 -60
Avskrivningskostnader forbittringsutg. pa annans fastighet -13 -1
Kostnader for lokalvard -2775 -2976
Kostnader f6r bevakning -387 -416
Kostnader for larm och skalskydd 0 0
Kostnader for lokaltillbeh6r och Gvriga lokalkostnader -40 -112
Kostnader for egna fastigheter 0 0
Avgir: externa hyresintikter och intikter sald lokalvard 612 512
Summa lokalkostnader enligt SUHF:s uppstillning -47 954 -47 337
Avgar: student- och gastforskarbostader b 0 0
Summa lokalkostnader exkl student- och gistforskarbostider -47 954 -47 337
Area, kvm LOA vid arets utging

(exkl student- och gistforskarbostider) 36 032 36 032
Genomsnittlig lokalkostnad (kr/kvm LOA) 2 -1 331 -1314
(exkl student- och gistforskarbostider)

Y Posten ” Avgir: student- och gistforskarbostider” har lagts till utéver SUHF:s rekommendationer om lokalkostnader.

% Beriknas som summa lokalkostnader / area LOA vid 4rets utging.

Ovriga driftskostnader 2018 2017
Resor, representation och information -13 931 -13 804
Korttidsinvesteringar, reparationer, underhall, reaf6rlust maskiner -8 819 -10 358
& inventarier samt ovriga varor

Skatter, kundforluster, forsdkringspremier, képta tjanster, avyttring av -40 480 -49 565
materiella anldggningstillgangar samt Gvriga driftskostnader

Summa -63 230 -73 727

Minskningen av 6vriga driftskostnader beror till stor del pa att externa projekt har ligre kostnader 2018 for kopta

tjdnster och operationell leasing (uppdragsforskningsprojekt mot Socialstyrelsen), men dven inkép av varor.

Ink&p av varor och képta tjanster har 4ven minskat inom 6vrig verksamhet.
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Not 8 Finansiella kostnader 2018 2017
Rintekostnader, rintekonto Riksgildskontoret -831 -828
Ovriga finansiella kostnader -47 -90
Summa -878 -918

Not9 Medel som erhills for finansiering av bidrag 2018 2017
Kammarkollegiet (Blekinge studentkar) 353 383
Stockholms universitet 98 0
Svenska institutet (stipendier) 1120 913
LinkGpings universitet 0 702
Diverse lirositen (SAIS-medlemsavgift) 0 1
Vinnova 0 673
Universitets- och hogskoleridet (stipendier, Erasmus och MES) 4933 4926
Delsumma medel fran myndigheter 6 504 7 598
Riksbankens jubileumsfond -98 888
Diverse organisationer (SAIS-medlemsavgift) 0 1
KK-stiftelsen 2301 3207
NORDPLUS 0 42
Delsumma medel fran 6vriga 2203 4138
Summa erhallna medel 8 707 11736

Not 10 Limnade bidrag 2018 2017
Blekinge studentkar (Kammarkollegiet) -353 -383
Qinematic AB -150 0
Stipendier (UHR och SI) -5 238 -4 735
Stipendier (MFS) 0 -108
Stipendier (Erasmus ) -815 -996
Stipendier (Nordplus) 0 -42
SAIS (medl.avg SAIS) 0 2
Stockholms Universitet 0 -888
Link&pings Universitet 0 =701
SICS Swedish ICT AB -811 -1 830
Milardalens hégskola -1190 -1228
Sownder AB 0 -450
Lunds Universitet 0 -223
Ericsson 0 -150
Qvantel Sweden AB -150 0
Summa limnade bidrag -8 707 -11736
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Not 11 Kapitalforindring

Kapitalférindring per omrade, enligt regleringsbrev bilaga 2

Verksamhet Balanserad Arets
kapitalférandr. kapitalfordandr. Summa

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Utbildning enligt uppdrag i regleringsbrev b 141 072 5544 146 616

Uppdragsverksamhet (enligt bilaga 4) -9 041 17 -9 024

Summa 132 031 5561 137 592

Forskning och utbildning pa forskarniva

Forskning och utbildning pa forskarniva -28 510 14 281 -14 229

Uppdragsverksamhet (enligt bilaga 4) -6 404 1062 -5 342

Summa -34 914 15 343 -19 571

Y Inklusive Skning med 99 tkr pd grund av férindring av statskapitalet, se not 20.

Kapitalférindring per verksamhet 2018 2017
Anslagsfinansierad verksamhet 16 094 15 966
Avgiftsfinansierad verksamhet, uppdragsverksamhet K 1079 -2 050
Avgiftsfinansierad verksamhet, 6vrigt 2 3924 777
Bidragsfinansierad verksamhet -193 1048
Summa kapitalférindring 20 904 15 741
K Enligt regleringsbrev avseende universitet och hégskolor, bilaga 4.

? Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter samt 6vrig avgiftsfinansierad verksamhet.
Not 12 Resultat per verksamhetsomrade
2014 2015 2016 2017 2018

Intikt per verksamhetsomrade

Grundutbildning 307 744  67% 322905 70% 310154 68% 301 989  66% 302 785

Forskning 148 386 33% 137 698  30% 145797  32% 153 891  34% 162 458

Summa 456130 100% 460 603 100% 455 951 100% 455 880 100% 465 243

Kostnad per verksamhetsomrade

Grundutbildning 296 298  67% 287122 9% 304571 9% 301019  68% 297 224

Forskning 145 005  33% 129 805  31% 135951  31% 139120  32% 147 115

Summa 441 303 100% 416 927 100% 440 522 100% 440 139 100% 444 339

Resultat per verksamhetsomrade

Grundutbildning 11 446 35783 5583 970 5561

Forskning 3381 7893 9 846 14 771 15 343

Summa 14 827 43 676 15 429 15 741 20904
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Not 13 Immateriella anliggningstillgangar 2018-12-31 2017-12-31

Balanserad kostnad for datorprogram

Ingiende anskaffningsvirde 6028 5287
Arets anskaffningar 1696 762
Arets utrangeringar 0 -21
Utgaende anskaffningsvirde 7 724 6 028
Ingiende ackumulerade avskrivningar -4 253 -3 403
Arets avskrivningar -1 052 -871
Utrangeringar 0 21
Utgaende ackumulerade avskrivningar -5 305 -4 253
Bokfort virde immateriella anlidggningstillgangar 2419 1775
Not 14 Materiella anlidggningstillgangar 2018-12-31 2017-12-31

Forbittringsutgifter pa annans fastighet

Ingiende anskaffningsvirde 21 21
Arets anskaffningar 309 0
Arets utrangeringar 0 0
Utgaende anskaffningsvirde 330 21
Ingiende ackumulerade avskrivningar -21 -20
Arets avskrivningar -13 -1
Utrangeringar 0 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -34 -21
Bokfort virde forbittringsutgifter annans fastighet 296 0

Maskiner, inventarier, installationer mm
Ingiende anskaffningsvirde 102 724 93533
Arets anskaffningar:

Maskiner och andra tekniska anliggningar 1110 415
Datorer och kringutrustning 3967 4073
Ovriga inventarier 6241 5961
Konst och andra ej avskrivningsbara inventarier 0 0
Arets utrangeringar -16 255 -1 258
Utgaende anskaffningsvirde 97 787 102 724
Ingiende ackumulerade avskrivningar -83 261 =76 893
Arets avskrivningar -8 822 -7 527
Utrangeringar 15 936 1159
Utgaende ackumulerade avskrivningar -76 147 -83 261
Bokfort virde maskiner, inventarier mm. 21 640 19 463
Korrigeringspost anskaffning 6vriga inventarier K 0 -29
Bokfért virde materiella anliggningstillgangar 21936 19 434

Y Posten avser en anliggning som aktiverades december 2017. Fakturan definitivbokférdes i januari 2018.

Jamforelsevirdena f6r 2017 dr korrigerade gillande ingiende anskaffningsvirde och ingdende
ackumulerade avskrivningar samt gillande utrangeringar.
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Not 16

Not 17

Not 18
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Kundfordringar andra myndigheter
Momsfordringar

Skattekonto

Summa

Ovriga kortfristiga fordringar

Forskott anstillda
Ovrigt
Summa

Periodavgrinsningsposter

Forutbetalda kostnader

Férutbetalda hyreskostnader, utomstatliga
Ovriga férutbetalda kostnader, inomstatliga
Ovriga férutbetalda kostnader, utomstatliga
Summa

Upplupna bidragsintikter
Upplupna bidragsintikter, inomstatliga
Upplupna bidragsintikter, utomstatliga
Summa

Ovriga upplupna intikter

Ovriga upplupna intikter, inomstatliga
Ovriga upplupna intikter, utomstatliga
Summa

Summa periodavgrinsningsposter

Ovriga upplupna intikter, utomstatliga, har kat och beror pa att medel fér samarbetsprojekt med

Zhejiang University of Technology inte kommit in under 2018. Inbetalningen har bokférts

januari 2019.

Avrikning med statsverket

Anslag i rintebdrande flode
Ingiende balans

Redovisat mot anslag
Anslagsmedel som tillférts rintekonto
Utgaende balans
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2018-12-31 2017-12-31
2025 4105
4892 4521

690 450

7 607 9076
2018-12-31 2017-12-31
6 93

4 6

10 99
2018-12-31 2017-12-31
10 071 8761

313 286

4062 5044

14 446 14 091
2945 2382
4222 4143

7 167 6 525
2198 2119

994 0

3192 2119

24 805 22735
2018-12-31 2017-12-31
0 -3 221

343 290 332 899
-344 281 -329 678
-991 0
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Not 19 Kassa och bank 2018-12-31 2017-12-31
Behillning rintekonto i Riksgildskontoret 196 502 172 156
Danske Bank, valutakonto euro 0 4
ICA-banken 14 3
Kompendickassa 1 5
Summa 196 517 172 168
Not 20 Myndighetskapital
Forindring av myndighetskapitalet enl. FAB (2000:605) bilaga 8
Statskapital Balanserad Balanserad Balanserad Kapital- Summa
kap.férindr kap.forindr kap.forindr f6rindring
ansl.fin avg.fin bidragsfin  enl resultat-
verksamhet verksamhet verksamhet rikningen
Utg, balans 2017 576 90 264 -13 395 4 408 15741 97 594
A Ing. balans 2018 576 90 264 -13 395 4 408 15741 97 594
Foreg. ars kap.forindr. 0 16 743 -2 050 1048 -15 741 0
Forindring statskapital -99 99 0 0 0 0
pga utrangering av konst
Arets kapitalforindr. 0 0 0 0 20 904 20 904
B Summa arets forindr. -99 16 842 -2 050 1048 5163 20 904
C Utg. balans 2018 477 107 106 -15 445 5 456 20 904 118 498

Balanserad kapitalférindring bidragsfinansierad verksamhet dr berdknad med starttidpunkt 2013, da detta ¢j fanns med

1 BTH:s redovisningsmodell tidigare och didrmed ej kan sirskiljas innan dess. Balanserad kapitalférindring avgifts-

finansierad verksamhet avser uppdragsverksamhet (enligt definition i regleringsbrev avseende universitet och hégskolor,

bilaga 4).

Forindring av myndighetskapital per verksamhetsomrade 2018-12-31 2017-12-31
Statskapital utan avkastningskrav, kulturtillgiangar 477 576
Summa statskapital 477 576
Balanserad kapitalfrindring, grundutbildning 132 031 130 962
Balanserad kapitalférindring, forskning -34 914 -49 685
Arets kapitalf6rindring, grundutbildning 5561 970
Arets kapitalférindring, forskning 15 343 14 771
Summa kapitalférindring 118 021 97 018
Summa myndighetskapital 118 498 97 594

Y Inklusive Skning med 99 tkr pa grund av forindring av statskapitalet, se ovan.
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Not 21 Avsittningar fér pensioner och liknande forpliktelser 2018-12-31 2017-12-31
Ingiende avsittning 6087 3739
Arets pensionskostnad 253 4553
Arets pensionsutbetalning -3 441 -2 205
Utgaende avsittning 2 899 6 087

Utgdende pensionsavsittning har minskat 2018 jaimfért med 2017, pa grund av minskade avsittningar till
pensionsersittningar och delpensionet.

Not 22 Ovriga avsittningar 2018-12-31 2017-12-31
Ingiende avsittning fér omstruktureringsatgirder 6 546 14 695
Arets forindring -1 078 -8 149
Utgaende avsittning omstruktureringsatgirder 5468 6 546
Ing avsittning komp.utvecklings- och komp.vixlingsétgirder 2954 2973
Arets forindring 87 -19
Utg avsittning komp.utvecklings- och komp.vixlingsatgirder 3041 2954
Summa 8 509 9 500

Avsittning for omstruktureringsitgirder avser 16nekostnader under uppsigningstid.

Not 23 Lan i Riksgildskontoret 2018-12-31 2017-12-31
Ingaende skuld 19 397 14 967
Lan upptagna under aret 11 312 11 500
Arets amorteringar -9 484 -7 070
Utgaende skuld 21225 19 397
Beviljad lineram 22 000 22 000
Utnyttjad lineram vid rdkenskapsarets slut 21225 19 397
Beviljad rintekontokredit 0 0
Utnyttjad rantekontokredit 0 0
Not 24 Leverantorsskulder 2018-12-31 2017-12-31
Leverantorsskuld, svenska leverantorer 22961 8 471
Leverantorsskuld, utlindska leverantorer 139 2020
Utgaende skuld 23100 10 491

Leverantorsskuld svenska leverantorer 6kar fraimst pa grund av att fakturor i december 2018 pa
11,1 mnkr fran Kruthusen foretagsfastigheter utbetalades i januari 2019. Motsvarande fakturor
2017 utbetalades i december.
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Not 25

Not 26
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Ovriga kortfristiga skulder

Personalens kallskatt
Skuld EU
Ovrigt

Summa

Periodavgrinsningsposter

Upplupna kostnader

Upplupna l6ner och arvoden

Upplupna semesterloner

Upplupna sociala avgifter

Ovriga upplupna kostnader, inomstatliga
Ovriga upplupna kostnader, utomstatliga

Summa

Of6rbrukade bidrag
Of6rbrukade bidrag, inomstatliga Y
Of6rbrukade bidrag, utomstatliga

Summa

Forutbetalda intikter
Forutbetalda intikter, inomstatliga
Forutbetalda intdkter, utomstatliga

Summa
Summa periodavgrinsningsposter
Y Inomstatliga oférbrukade bidrag férvintas tas i ansprak inom féljande tidsintervall:

inom 3 man 3 man-1ar 1ar-3ar mer in 3 ar Summa
3495 5492 2 669 0 11 656

2018-12-31 2017-12-31
5929 5735

0 37

-39 10

5 890 51782
2018-12-31 2017-12-31
1998 1723

8 326 8 186
5173 4825

150 302

3 468 4171

19 115 19 207

11 656 13135

22 845 25 394
34501 38 529

195 561

9 441 10 015

9 636 10 576

63 252 68 312

Vid framtagandet av tidsintervallen har projekten med oférbrukade bidrag analyserats individuellt.

Minskning av upplupna kostnader , utomstatliga, férklaras till stor del av en upplupen kostnad mot

Chalmers Tekniska Hégskola som vi hade 2017 men ej 2018.

Minskningen av oférbrukade bidrag, inomstatliga, aterfinns frimst i projekt dir Lunds Universitet och

Milardalens hégskola transfererar bidrag samt fran Energimyndigheten.

Minskningen av oférbrukade bidrag, utomstatliga, beror till stor del pd minskade oférbrukade intikter

fran KK stiftelsen samt frin Bauhaus-Universitaet Weimar.

Minskningen av forutbetalda intdkter, utomstatliga, beror frimst pa minskade férutbetalda intikter inom

bestalld utbildning frain Zhejiang University of Technology.
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9. Styrelsens faststillande av arsredovisningen

BTH:s styrelse hat vid sammantride 2019-02-13 beslutat faststilla foreliggande drstedovisning.
Vi intygar att drstedovisningen ger en rittvisande bild av verksamhetens resultat samt av

kostnader, intikter,och myndighetens ekonomiska stillning.
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