Protokoll fort vid sammantride med Blekinge Tekniska Hogskolas Styrelse

Tid: 2018-02-13, kl. 10:00 — 14:45
Plats: Hus J, plan 4, rum J 4228 (Utsikten), Campus Grisvik, Karlskrona.

Nirvarande
Ordférande Peter Orn
Rektor Anders Hederstierna

Foretriadare for allminna intressen
Lena Abrahamsson

Agneta Franksson

Emina Kovacic

Mans Nilsson

Helene Richardsson

Lynn Akesson

Foretridare for de studerande

Albin Nilsson, karordférande

Thomas Sievert, doktorandrepresentant
Samuel Sérensson

Foretridare for verksamheten
Martin Boldt

Mats Pettersson

Lisa Skiér

Facklig foretridare
Carina Petersson, OFR
Mikael Asman, SACO

Ovriga

Tobias Ericson, utbildnings- och forskningshandldggare, adjungerad sekreterare
Henrick Gyllberg, hogskoledirektor

Henrik Larsson, ekonomichef, §§ 11, 15-17

Eva Pettersson, vicerektor och vik. prorektor

Eva Pihlblad, projektledare, §§ 12—13

Franvarande
Lars G Carlsson
Ulrika Nilsson, kanslichef, sekreterare
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§1 Sammantridet 6ppnas
Ordféranden ppnar motet och hélsar alla vilkomna.

Lena Abrahamsson hélsas vilkommen till styrelsen.

Ordforande foreslér att Tobias Ericson adjungeras som sekreterare under sammantradet som
ersittare for Ulrika Nilsson.

Beslut:
Styrelsen beslutar:
- Att adjungera Tobias Ericson som sekreterare under sammantrédet.

§2 Faststillande av foredragningslistan
Foredragningslistan faststélls.

§3  Val av justeringsperson
Lynn Akesson viljs att tillsammans med ordféranden justera dagens protokoll.

§4  Foregaende mitesprotokoll
Foregdende motesprotokoll anméls och ldggs till handlingarna.

§5  Inkomna idrenden 171209 — 180201
Forteckning 6ver inkomna drenden har bilagts kallelsen. Forteckningen ldggs till
handlingarna.

§ 6  Avgivna drenden och yttranden under perioden 171209 — 180201
Forteckning 6ver avgivna drenden och yttranden har bilagts kallelsen. Foérteckningen laggs till
handlingarna.

§ 7  Rektors delegationsbeslut
Inga rektors delegationsbeslut finns att anméla.

§8 Ordforandebeslut
Ordférande anméler beslutet Fortydligande av Process for rekrytering av rektor till Blekinge
Tekniska Hogskola”, 0001/18, BTH-1.1.1-0032-2018.

§9  Information fran rektor
Rektor informerar om:
1. Dekaner, prefekter tillsatta (tf: prorektor, HR-chef)
Nytt uppdrag: internationaliseringsansvarig: dekan
Nytt uppdrag: utveckling FU: prodekan
Jamstilldhet i myndigheter: ny projektledare under VT18
Vard/hélsa: klinik och FU: utreds 2018
Styrgrupp campusutbyte: nya uppdrag
Fordelat Karlshamnsmedel till institutionerna DITE och TIMN
Unga mattetalanger, Teknikattan
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§10

Internationalisering delbetdnkande: SOU 2018:3

. Effekt tredjelandsstudenter: rapport september (Myndigheten for tillvaxtanalys)
11.
12.
13.
14.

FO-satsning: Visuell Interaktiv Datavetenskap: kick-off jan 2018 (30 mnkr)
FO-satsning: KK-profil i programvaruteknik: ansdkan jan 2018 (106 mnkr)
Metod aldersbedomning (uppdrag socialstyrelsen): avslutas feb 2018
EU-projekt om cybersékerhet: slut jan 2018

. Erasmusutbyten: repareras VT18
16.
17.
18.
19.
20.

Ladok 3: moderniserat studiedokumentationssystem: operativt vecka 11
Canvas: nytt LMS: operativt HT18-start

Arbetsmiljokartldggning: rapport feb 2018

Krisledning: 2 méten VT18

Raittsliga drenden: inget nytt

Information frin prorektor/vicerektor

Prorektor/vicerektor Eva Pettersson informerar om:

1.

2.

Campussamarbetet:
- Kompetensprofiler
- Lararutbyte
- Gemensam programmeringsbas
- Open Labs
- Gemensamma géstforeldsningar
- Creative Coast festival
— Studentaktiviteter - Game Jam, Globen Game Jam
Styr och resursutredningen:
- Mal:
- Tydliggora hogskolans roll i samhéllet,
- Fridmja samverkan med det omgivande samhéllet,
- Fortydliga ansvarsfordelningen mellan regering och hogskola.
— Foreslé en tillitsbaserad, langsiktig och samordnad styrning,
- Utveckla uppfoljning och utvérdering for att sékerstélla insyn och hog
kvalitet,
- Frdmja mobilitet, jamstélldhet, breddad rekrytering och méta framtida
behov av livsléngt ldrande och utbildning i hela landet,
- Stérka sambandet mellan utbildning och forskning,
- Underlitta profilering och samarbeten,
- Tydliggora ansvarsfordelningen mellan forskningsfinansidrer
— Reflektioner:
- Resurstilldelningssystemet for utbildningen gjorde 90-talets expansion
mdjlig och dimensioneringen har fungerat bra inom manga omraden.,
- Sverige har behallit en titposition inom forskningen.,
- Styrningen har missgynnat profilering, mangfald och nyskapande,
- Viktiga politiska mal sdsom samverkan, jamstélldhet och breddad
rekrytering och livsléangt ldrande har fatt svagt genomslag,
- Kopplingen mellan forskning och utbildning brister.,
~ Uppenbara problem med kunskaps- och kompetensfoérsorjningen inom
vissa samhéllsviktiga omraden.
- Hur gir man vidare:
- Fortsatt inhdmtande underlag och internationella exempel
- Utveckling av detaljer
- Konsekvensanalyser
— Fortsatt dialog och forankring med ldrosédten och andra intressenter,
expertgruppen samt parlamentariska referensgruppen
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§ 11 Ekonomiskt utfall 2017
Foredras av ekonomichef Henrik Larsson.

Ekonomichef Henrik Larsson informerar om det ekonomiska utfallet per 171231 f6r Blekinge
Tekniska Hogskola.

§ 12 Riktlinjer till Motes- och resepolicy vid Blekinge Tekniska Hogskola
Foredras av projektledare Eva Pihlblad.

Projektledare Eva Pihlblad informerar om planerade riktlinjer till M6tes- och resepolicy vid
Blekinge Tekniska Hogskola.

§ 13 Milj6- och hallbarhetsmal vid Blekinge Tekniska Hogskola
Foredras av projektledare Eva Pihlblad.

Projektledare Eva Pihlblad informerar om milj6- och héllbarhetsmél vid Blekinge Tekniska
Hogskola.

§ 14 Rektorsrekryteringen
Foredras av ordforande.

Ordférande informerar om den pagéende processen med rektorsrekrytering.

Ett ordférandebeslut (0001/18, BTH-1.1.1-0032-2018) om f6rtydligande av processen for
rekrytering har fattats dér det framgér att intervjuargruppen skriftligen ska motivera till
beredningsgruppen pé vilka grunder de anser vilka kandidater som ska gé vidare till
hoérandegruppen. Vidare att beredningsgruppen avgor efter intervjuargruppens skriftliga
motivering vilka kandidater som i enlighet med kravprofilen och 6vrig ldmplighet gar vidare
till horandegruppen.

§ 15 Faststillande och undertecknande av Arsredovisning 2017 for Blekinge Tekniska
Hogskola
Foredras av rektor och ekonomichef Henrik Larsson.

Ett forslag till Arsredovisning 2017 for Blekinge Tekniska Hogskola har forelagts
ledaméterna. Ordforanden foreslér att styrelsen fattar beslut i enlighet med forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar:

- att faststilla och underteckna Arsredovisning 2017 for Blekinge Tekniska Hogskola,
dnr: BTH-1.3.1-0045-2018, med redaktionella &ndringar.
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§ 16 Faststillande av Budgetunderlag for Blekinge Tekniska Hogskola 2019-2021
Foredras av rektor och ekonomichef Henrik Larsson.

Ett forslag till Budgetunderlag for Blekinge Tekniska Hogskola 20192021 har forelagts
ledamoéterna. Ordféranden foreslér att styrelsen fattar beslut i enlighet med forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar:

- att faststédlla Budgetunderlag for Blekinge Tekniska Hogskola 2019-2021, dnr: BTH-
1.3.2-0044-2018, med redaktionella &ndringar.

§ 17 Faststéllande av Lokalforsorjningsplan for Blekinge Tekniska Hogskola 2019 —
2021
Foredras av rektor, ekonomichef Henrik Larsson och hogskoledirektor Henrick Gyllberg.

Ett forslag till Lokalforsérjningsplan for Blekinge Tekniska Hogskola 2019-2021 har
forelagts ledaméterna. Ordforanden foreslar att styrelsen fattar beslut i enlighet med f6rslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar:

- att faststélla Lokalforsorjningsplan for Blekinge Tekniska Hogskola 2019-2021, dnr:
BTH-1.2.1-0048-2018, med redaktionella dndringar.

§ 18 Faststillande av inriktningsmal gillande myndighetskapitalet for Blekinge
Tekniska Hogskola
Foredras av rektor.

Ett forslag till inriktningsmal géllande myndighetskapitalet vid Blekinge Tekniska Hogskola
har forelagts ledamoterna. Ordféranden foreslar att styrelsen fattar beslut i enlighet med
forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar:

- att faststélla inriktningsmal géllande myndighetskapitalet vid Blekinge Tekniska
Hogskola, dnr: BTH-1.2.1-0049-2018, med redaktionella dndringar.

§19 Ovrigt
Inget 6vrigt finns att anméla.

§ 20 Avslutning
Ordforanden avslutar motet k1. 14:45 och tackar ledamoterna f6r deras insatser.

D A )
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Bilagor:
- Arsredovisning 2017 for Blekinge Tekniska Hogskola, dnr: BTH-1.3.1-0045-2018.

- Budgetunderlag for Blekinge Tekniska Hogskola 2019-2021, dnr: BTH-1.3.2-0044-

2018.
- Lokalf6rsorjningsplan for Blekinge Tekniska Hogskola 2019-2021, dnr: BTH-1.2.1-
0048-2018.
- PM: Rektors inriktning f6r hantering av BTH:s myndighetskapital, dnr: BTH-1.2.1-
0049-2018.
Justeras: -
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ordférande

(b G

Tobias Ericson
sekreterare
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Protokoll fort vid sammantride med Blekinge Tekniska Hogskolas Styrelse

Tid: 2018-04-26, k1. 09:00 — 09:50
Plats: Hus J, plan 4, rum J 4228 (Utsikten), Campus Grisvik, Karlskrona eller via telefon.

Niarvarande
Ordférande Peter Orn, via telefon
Rektor Anders Hederstierna, §§ 21 — 23, 25 -26

Foretridare for allménna intressen
Lena Abrahamsson, via telefon

Lars G Carlsson, via telefon

Agneta Franksson, via telefon

Emina Kovacic, via telefon

Lynn Akesson, via telefon

Foretridare for de studerande

Albin Nilsson, karordforande

Thomas Sievert, doktorandrepresentant
Samuel Soérensson, via telefon

Foretridare for verksamheten
Martin Boldt

Mats Pettersson, via telefon
Stefan Petersson

Facklig foretridare
Carina Petersson, OFR
Mikael Asman, SACO, via telefon

Ovriga
Ulrika Nilsson, kanslichef, sekreterare

Franvarande

Mans Nilsson

Helene Richardsson

Eva Pettersson, vicerektor och vik. prorektor
Henrick Gyllberg, hogskoledirektor




§21 Sammantridet Gppnas
Ordférande Peter Orn Sppnar métet och hélsar alla vilkomna.

§ 22 Faststiillande av foredragningslistan
Foredragningslistan faststills.

§ 23 Val av justeringsperson
Martin Boldt véljs att tillsammans med ordféranden justera dagens protokoll.

§ 24 Information om rekryteringsprocessen och om vilka kandidater som av
beredningsgruppen beslutats ga vidare till horande

Ordforande informerar om hur processen av rektorsrekryteringen har fortlépt och de olika
delarna i den; rekryteringberedning, intervjuargrupp, horandegrupp och Mercuri Urval.

Horandegruppen kommer att ledas av ett ordférandepar, Sophie Hallstedt och Johan Oinert,
som &r utsedd av hérandegruppen.

Fyra personer (ej rangordning), Henric Johnson, Lars Lundberg, Lisa Skér och Mats Viberg,
har beslutats att ga vidare till hérandeprocessen. Henric Johnson har dragit tillbaka sin
kandidatur mot bakgrund av eventuellt fortsatta uppdrag vid Stanford University.

§25 Ovrigt
Rektor Anders Hederstierna informerar om nagra strategiska fragor:

e Soksiffrorna till BTH f6r hosten 2018 ser bra ut. BTH tillhér de tio ldroséten som har
fler forstahandssokande @n forra hosten. BTH:s officiella uppgift 4r att vi har 6kat med
sju procent. Nya civilingenjérsprogrammet i marin teknik har drygt 20
forstahandssokande. Kandidatprogrammet i fysisk planering har visat nedéatgéende tre
ar i rad men okar i &r med 50 procent.

e BTH fick beviljat extra pengar fran KKS till var stora satsning pa forskning inom
programvaruteknik. Blir var storsta satsning nagonsin och bor kunna placera oss i

topp.

e Forsvarsministern har invigt centret i undervattensteknik. Blir en viktig pusselbit for
att gora Karlskrona och BTH till en magnet pa detta omréade.

§ 26 Avslutning
Ordforanden avslutar motet k1. 09:50 och tackar ledaméterna for deras insatser.

Sida 2 av 3 e
/c



Bilaga:
- 2018-04-26, Beredningsgruppens rapport till hdgskolans styrelse.

Justeras 7 / "
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Martn,{ Bo‘id‘y/ S Peter O
ordférande

Mila N

Ulrika Nilsson
sekreterare
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Protokoll fort vid sammantride med Blekinge Tekniska Hogskolas Styrelse

Tid: 2018-06-05, kI. 10:00 — 14:20

Plats: Hus J, plan 4, rum J 4228 (Utsikten), Campus Grasvik, Karlskrona.

Nérvarande

Ordforande Lynn Akesson, §§ 27 — 34
Peter Orn, §§ 35 — 43

Rektor Anders Hederstierna

Foretridare for allminna intressen
Lena Abrahamsson

Lars G Carlsson

Agneta Franksson

Emina Kovacic

Helene Richardsson

Lynn Akesson

Foretridare for de studerande

Albin Nilsson, kdrordférande

Thomas Sievert, doktorandrepresentant
Samuel Sérensson

Foretridare for verksamheten
Martin Boldt

Mats Pettersson

Lisa Skar, §§ 27 — 40

Facklig foretridare
Carina Petersson, OFR
Mikael Asman, SACO

Ovriga

Kent Gustavsson, revisor, § 38

Henrick Gyllberg, hdgskoledirektor
Henrik Larsson, ekonomichef, §§ 36 — 38
Ulrika Nilsson, kanslichef, sekreterare
Christina Petersson, revisor, § 38

Franvarande

Mans Nilsson, foretrddare for allménna intressen
Eva Pettersson, vicerektor och vik. prorektor
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§ 27 Sammantridet 6ppnas
Ordféranden 6ppnar métet och hélsar alla vilkomna.

§ 28 Faststillande av foredragningslistan
Foredragningslistan faststills med tilldgg av § 40 Utseende av rekryteringsgrupp for utseende
av prorektor.

§ 29 Val av justeringsperson
Lars G Carlsson viljs att tillsammans med ordf6randen justera dagens protokoll.

§30 Foregaende mitesprotokoll
Foregéende motesprotokoll anmils och ldggs till handlingarna.

§ 31 Inkomna drenden 180202 — 180524
Forteckning 6ver inkomna drenden har bilagts kallelsen. Forteckningen laggs till
handlingarna.

§ 32 Avgivna drenden och yttranden under perioden 180202 — 180524
Forteckning dver avgivna drenden och yttranden har bilagts kallelsen. Forteckningen 14ggs till
handlingarna.

§ 33 Rektors delegationsbeslut
Inga rektors delegationsbeslut finns att anméla.

§ 34 Ordférandebeslut
Inga ordférandebeslut finns att anmaéla.

§ 35 Information fran rektor
Rektor informerar om:
- Okat soktryck HT18 SWE/EUR/INT

- Fysisk planering plus 69 % 1:a val

- Sjukskoéterska minus 19 % 1:a val

- Nytt program civilingenjor marin teknik: 78/30 tot

- Svagt soktryck (<30): ingenjor + Karlshamn

- Virldsindex: 59 % tot

- EURJINT plus 35/82 % antagna

- Campussamarbete: delrapport klar

- Programavslutningar: 8 + 1 utstéllning

- Programvaruteknik storsatsning: Mal: globalt #1, avtal juni

- Nationellt Undervattenstekniskt Centrum, NUC, invigt: forestdndare, styrgrupp ok
- Nyantagna FU jan — juni: 19 (6 kvinnor, 13 min)

- Utvérdering forskarutbildning Datavetenskap: minus jdmstélldhet
- Alderbedémning: rapport / presskonferens klar

- Konferens BTH: spillovers (SvD), cybersdkerhet
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- Publiceringar 2017 rev 1 juni: 113

- Etablering doktorer: 95 % / #1 (UKA)

- Mpyndighetsdialog 16 maj: myndighetskapital, arbetsgivarfrdgor

- KU: 7 juni klar, debatt kammaren 18 juni

- Rittsliga drenden: DI/Funka ok, noll 6vriga

- Green Charge: ekonomiska krav och anklagelser om forskningsfusk: avvisat
- Befordringsirende: rektorslésning

- INT relationer: Indien (amb), KUST

- Tillvixtanalys: AHE forvirrad

- Global Swede 2018: student/Thailand/MSLS

- Internationaliseringsarbetet: plus (STINT)

- bth.se 1 topp: medel trovirdighet

- Studentmiljon: Karlshamn.

- BTH-barometern: just klar: vin/vatten

- Arbetsmiljo GGVS: atgédrdsplan ver 1 ok. Tidningsrubriker

- Strategiska planen light: ver 1 ok

- Strategiska planen: disk/handlingsplaner

- Resultat 4 forsta man: plus 14,7 mnkr

- Marknadsforing: soktryck kritiskt: modern teknik, billigt och stor effekt

- Headhunting: employer branding, starka milj6er, néjda medarbetare, bra l6nelége
- Forenkla administrativa processer och egna regelverk, 6ppna, snabba, djarva
- Budskap kortfattat: "Forskande hogskola med unika spetsutbildningar”

§36 Bokslut 2018-04-30
Foredras av ekonomichef Henrik Larsson.

Ekonomichef Henrik Larsson informerar om det ekonomiska utfallet per 180430 for Blekinge
Tekniska Hogskola.

§ 37 Ekonomisk prognos 1 2018
Foredras av ekonomichef Henrik Larsson.

Ekonomichef Henrik Larsson informerar om prognos 1 2018 for Blekinge Tekniska
Hogskola.

§ 38 Information fran revisorerna
Foredras av ansvarig revisor Kent Gustavsson och uppdragsledare Christina Petersson frén
Riksrevisionen.

Revisorerna Kent Gustavsson och Christina Petersson informerar om:
- Revisionen 2017
- Risken for oegentligheter och bristande regelefterlevnad
- Preliminér revisionsplan 2018 och forslag till tidplan.
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§ 39 Utseende av t.f. prorektor
Foredras av ordférande.

Prorektor Henric Johnson har begért entledigande fran sitt uppdrag som prorektor fran och
med 2017-08-01 till och med 2018-07-31enligt R111/17. Hogskolans styrelse har 2017-06-19,
§ 53, beslutat att utse vicerektor och universitetslektor Eva Pettersson som vikarierande
projektor under Henric Johnsons franvaro.

Henric Johnson har blivit erbjuden en tjénst vid svenska ambassaden 1 Washington DC som
Sveriges diplomat/attaché i USA med ansvar for forskning, innovation och hégre utbildning
med placering. Henric Johnson har meddelat att han avsdger sig uppdraget som prorektor.
Vikariatet behover forldngas fram till nédsta ordinarie styrelseméte den 25 september 2018.

Beslut
Styrelsen beslutar:
- att forléinga vikariatet som t.f. prorektor for Eva Pettersson till 2018-09-25.

§ 40 Utseende av rekryteringsgrupp for utseende av prorektor
Foredras av ordférande.

Enligt Process for utseende av prorektor ska en rekryteringsgrupp tillséttas av
hogskolestyrelsen. I rekryteringsgruppen ingéar hogskoledirektoren, tva av styrelsens externa
ledamdter, en av styrelsens studentrepresentanter, en av styrelsens lararrepresentanter och en
av styrelsens fackliga representanter. Rekryteringsgruppen leds av hogskoledirektdren. Till
rekryteringsgruppens stéd finns personalchef samt chefen for Ledningskansliet som
samordnar och administrerar rekryteringsprocessen.

Styrelsen har nu att utse rekryteringsgruppen. Styrelsen diskuterar.

Beslut:
Styrelsen beslutar:
- att utse f6ljande personer till rekryteringsgruppen:
e Emina Kovacic och Lars G Carlsson som externa ledaméter
Albin Nilsson som studentrepresentant
Martin Boldt som ldrarrepresentant
Carina Petersson som facklig representant.

- att rekryteringsgruppen ska inkomma med sitt forslag till prorektor vid
styrelsesammantriddet den 25 september 2018.

§ 41 Forslag till ny rektor vid Blekinge Tekniska Hogskola
Foredras av ordforande.
Ordférande Peter Orn informerar om rekryteringsprocessen och alla dess steg.

Beslut
Styrelsen beslutar:

- enhdlligt att till regeringen foresla professor Mats Viberg som ny rektor vid Blekinge
Tekniska Hogskola.
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§42 Ovrigt

Rektor Anders Hederstierna har for avsikt att begéra entledigande frén sitt rektorsférordnande
per den 31 augusti 2018.

§ 43 Avslutning
Ordforanden avslutar motet kl. 14:20 och tackar ledamdoterna for deras insatser.

Bilagor:
- Foredragningspm, 2018-06-05, rekrytering av rektor
- Process for rekrytering av rektor
- Rekryteringsprofil
- Instruktioner till hérandegruppen
- CV, Mats Viberg
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Protokoll fort vid sammantride med Blekinge Tekniska Hogskolas Styrelse

Tid: 2018-06-15, kl. 13:00 — 13:20
Plats: Hus J, plan 4, rum J 4228 (Utsikten), Campus Grésvik, Karlskrona eller via telefon

Nirvarande
Ordférande Peter Orn, via telefon
Rektor Anders Hederstierna

Foretridare for allméinna intressen
Agneta Franksson, via telefon

Mans Nilsson, via telefon

Helene Richardsson, via telefon
Lynn Akesson, via telefon

Foretridare for de studerande
Oliver Lincke, vice karordforande
Thomas Sievert, doktorandrepresentant
Samuel Sorensson, via telefon

Foretriadare for verksamheten
Martin Boldt
Lisa Skir, via telefon

Facklig foretriadare
Mikael Asman, SACO, via telefon

Ovriga
Henrick Gyllberg, hogskoledirektor
Ulrika Nilsson, kanslichef, sekreterare

Franvarande

Lena Abrahamsson, foretradare for allménna intressen
Lars G Carlsson, foretrddare f6r allménna intressen
Emina Kovacic, foretrddare for allménna intressen
Carina Petersson, OFR, facklig foretrdadare

Eva Pettersson, vicerektor och vik. prorektor, 6vriga
Mats Pettersson, foretrddare for verksamheten
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§ 44 Sammantridet 6ppnas
Ordforanden Gppnar métet och hilsar alla vilkomna.

§ 45 Faststillande av foredragningslistan
Foredragningslistan faststélls.

§ 46 Val av justeringsperson
Martin Boldt viljs att tillsammans med ordféranden justera dagens protokoll.

§ 47 Kravprofil avseende prorektorsuppdrag
Foredras av hogskoledirektor Henrick Gyllberg.

Hogskoledirektor Henrick Gyllberg informerar om rekryteringsgruppens arbete och
presenterar forslag till kravprofil for prorektorsuppdrag som tidigare forelagts styrelsen.
Styrelsen diskuterar.

Beslut:
Styrelsen beslutar:
- att fastsla foreslagen kravprofil for prorektorsuppdrag med redaktionella &ndringar.

§ 48 Ovrigt
Informeras om rektorsprocessen.

§ 49 Avslutning
Ordforanden avslutar motet kl. 13:20 och tackar ledamdoterna for deras insatser.

Bilaga:

- Kravprofil avseende prorektorsuppdrag
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Protokoll fort vid sammantride med Blekinge Tekniska Hogskolas Styrelse

Tid: 2018-09-25, kl. 10:00 — 15:10

Plats: Hus J, plan 4, rum J 4228 (Utsikten), Campus Grasvik, Karlskrona.

Narvarande
Ordférande Peter Orn
Rektor Mats Viberg

Foretriadare for allminna intressen
Lena Abrahamsson

Agneta Franksson

Emina Kovacic

Mans Nilsson

Helene Richardsson

Lynn Akesson, §§ 50 — 62

Foretriadare for de studerande

Julia Elmhammar, kdrordférande
Thomas Sievert, doktorandrepresentant
Albin Nilsson

Foretridare for verksamheten
Martin Boldt

Mats Pettersson

Lisa Skiér

Facklig foretridare
Carina Petersson, OFR
Mikael Asman, SACO

Ovriga

Gustav Stensson Bohman, t.f. HR-chef, §§ 62 — 63
Henrick Gyllberg, hogskoledirektor

Henrik Larsson, ekonomichef, §§ 65 — 67

Ulrika Nilsson, kanslichef, sekreterare

Eva Pettersson, vicerektor och t.f. prorektor, §§ 54 — 72

Camilla Riidén, projektledare, § 64

Franvarande
Lars G Carlsson, foretradare for allménna intressen




§ 50 Sammantridet 6ppnas
Ordféranden 6ppnar métet och hélsar alla vilkomna.

§ 51 Faststillande av foredragningslistan
Foredragningslistan faststills med dndring av ordningsfoljden. Punkt 10.3 Faststédllande av
prorektor flyttas till punkt 4.

§ 52 Val av justeringsperson
Agneta Franksson viljs att tillsammans med ordféranden justera dagens protokoll.

§ 53 Utseende av prorektor
Foredras av hogskoledirektér Henrick Gyllberg.

Hogskoledirektor Henrick Gyllberg informerar om processen géllande
prorektorsrekryteringen och sammanfattar ddrmed beredningsgruppens uppdrag.

Styrelsen har vid styrelsemdotet den 5 juni utsett en rekryteringsgrupp for utseende av
prorektor som ska inkomma med forslag till prorektor vid styrelsesammantrédet den 25
september.

Rekryteringsgruppen har beslutat om mandatperioden 2018-09-26 —2021-12-31 for
prorektorsuppdraget. Rekryteringsgruppen har haft intervjuer med de tvé sckanden,
ordférande i horandegruppen har redovisat resultatet fran horandet och rektor har ldamnat sina
synpunkter.

Rekryteringsgruppen foreslar universitetslektor Eva Pettersson till prorektor for
mandatperioden 2018-09-26 —2021-12-31.

Ordforanden foreslér att styrelsen fattar beslut i enlighet med forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar
- att utse Eva Pettersson som prorektor vid Blekinge Tekniska Hogskola for
mandatperioden 2018-09-26 — 2021-12-31.

§ 54 Foregiaende motesprotokoll
Foregéende motesprotokoll anméls och laggs till handlingarna.

§55 Inkomna drenden 180525 — 180911
Forteckning dver inkomna drenden har bilagts kallelsen. Forteckningen laggs till
handlingarna.

§ 56 Avgivna direnden och yttranden under perioden 180525 — 180911
Forteckning dver avgivna drenden och yttranden har bilagts kallelsen. Forteckningen laggs till
handlingarna.

§ 57 Rektors delegationsbeslut
Inga rektors delegationsbeslut finns att anméla.
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§ 58

Ordforandebeslut

Inga ordférandebeslut finns att anméla.

§59

Information fran rektor

Rektor informerar om:

Utbildning:

Studentantal: ldgre volym &n forra aret, framforallt antal betalande studenter (ca 200
mot 250 forra &ret). Bara nagot lagre &n budget men det finns anledning att fundera
framover. Mer distans, mer fristdende kurs?

Studenten Iman Ahmed har avlidit. Hon gick pa sjukskoterskeprogrammet. BTH
flaggade pa halv stang 7 september och héll en 6ppen minnesstund den 13 september.
Disciplinndmnd: tvé studenter avstingda 2 respektive 4 veckor.

Forskning / forskarutbildning:

KKS hostlansering 19/9. Inga nyheter vad géller program. BTH bra med i de flesta
forskningsprogram.

KKS-profil delrapport Big Data 20/9, ”so far so good”.

Avspark ny KKS-profil 1/10 Software Engineering (delvis fortsittning pé tidigare
profil).

Forskarutbildning:

e Behov av “bredare” forskarutbildningskurser utifrn egen strategi och
nationella mal/kvalitetsutvardering. Samverkan med andra l4roséten kan vara
en komponent.

¢ Rektor vill f6lja upp doktorandernas arbetsmilj6. Det finns ingen tydlig
struktur for detta pd BTH-niva.

Samverkan:

Internt:

BTH bygger egen klinik kopplad till institutionen for hélsa. Plats i hus ”ldnken”.
Regionen flyttar ut efter nyar. Klart fér inflytt september 2019 (?). Forskning, VFU
(verksamhetsforlagd utbildning) bl.a. Investeringsbehov ca 2.5 mnkr utrustning.
Ombyggnad ger hyreskning ca 600 KSEK. Dessutom personal...

Léangt gdngna planer pa tredje huset pa piren i Karlshamn. Vér roll?

LérosétenSyd, samverkan kring bland annat Brysselkontor, breddad rekrytering,
nyanlénda, kvalitetsutvirdering, vardutbildning. Unders6ker forutsdttningar for
samverkan kring ledarskapsutbildning.

Verksambhetsplanering i1 full gdng. Ettariga planer. De fem perspektiven integreras i
forskning, utbildning, samverkan och intern miljé.

Jamstilldhetsintegrering, uppdaterad handlingsplan och riktlinjer och rutiner f6r en
god Lirandemiljo ("aktiva atgérder") under férankring och sedan beslut. Separat
punkt.

Den tidigare anmaélan till Forvaltningsrétten rorande felaktig hantering vid
professorsbefordran &r nu atertagen.

Ny HR-chef borjar 1/10.

Rekrytering av ny kommunikationschef i slutfas.
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§ 60 Information fran t.f. prorektor och vicerektor

T.f. prorektor och vicerektor Eva Pettersson informerar om:
e Soktryck/registrerade studenter hosten 18 svenska antagningen
e Soktryck/registrerade studenter hosten 18 internationell antagning
e Kursvirderingar fritextsvar pilotundersokning.

§ 61 Uppf6ljning av handlingsplan for att stiirka campusmiljéerna
Foredras av t.f. prorektor och vicerektor Eva Pettersson.

T.f. prorektor och vicerektor Eva Pettersson informerar om uppf6ljningen av handlingsplan
for att stidrka campusmiljderna.

§ 62 GGVS-utredning, uppfoljning och handlingsplan
Foredras av t.f. HR-chef Gustav Stensson Bohman och t.f. prorektor och vicerektor Eva
Pettersson.

T.f. HR-chef Gustav Stensson Bohman och t.f. prorektor och vicerektor Eva Pettersson
informerar om GGV S-utredning, uppfoljning och handlingsplan.

§ 63 BTH-barometern 2018
Foredras av t.f. HR-chef Gustav Stensson Bohman.

T.f. HR-chef Gustav Stensson Bohman informerar om BTH-barometern 2018.

§ 64 Jimstilldhetsintegrering vid Blekinge Tekniska Hogskola
Foredras av projektledare Camilla Riidén.

Projektledare Camilla Riidén informerar om jamstélldhetsintegreringsarbetet vid Blekinge
Tekniska Hogskola.

§ 65 Bokslut 2018-08-31
Foredras av ekonomichef Henrik Larsson.

Ekonomichef Henrik Larsson informerar om det ekonomiska utfallet per 180831 f6r Blekinge
Tekniska Hogskola.

§ 66 Ekonomisk prognos 2 2018
Foredras av ekonomichef Henrik Larsson.

Ekonomichef Henrik Larsson informerar om prognos 2 2018 for Blekinge Tekniska
Hogskola.
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§ 67 Budgetprocessen och budgetforutsittningar for 2019
Foredras av ekonomichef Henrik Larsson.

Ekonomichef Henrik Larsson informerar om budgetprocessen och budgetforutsitiningar for
2019.

§ 68 Faststillande av principiella innehallet i Arsredovisning 2018 for Blekinge
Tekniska Hogskola
Foredras av rektor.

Rektor informerar om innehéllet till Arsredovisning 2018 for Blekinge Tekniska Hogskola
vilket forelagts ledaméterna.

Ordforande foreslar att styrelsen fattar beslut i enlighet med forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar
- att faststélla principiella innehllet till Arsredovisning 2018 for Blekinge Tekniska
Hogskola.

§ 69 [Faststillande av Arbetsordning for Blekinge Tekniska Hogskola
Foredras av rektor.

Rektor informerar om Arbetsordning for Blekinge Tekniska Hogskola. Ett forslag till
Arbetsordning for Blekinge Tekniska Hogskola har forelagts ledamdterna. Vilka éndringarna
ar framgar 1 bilagan till kallelsen.

Ordftranden foreslér att styrelsen fattar beslut i enlighet med forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar
- att faststilla Arbetsordning f6r Blekinge Tekniska Hogskola, dnr: BTH-1.2.1-0261-

2018, med redaktionella &ndringar.

§ 70  Faststillande av motestider for hogskolestyrelsen 2019
Foredras av rektor.

Ett forslag till motesdatum for hogskolestyrelsen for &r 2019 har forelagts ledamdterna.
Ordforanden foreslér att styrelsen fattar beslut i enlighet med f6rslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar
- att motesdatumen for ar 2019 dr foljande: 14 februari, 4 juni, 24 — 25 september samt
17 december.

§ 71  Ovrigt
Inget 6vrigt finns att anméla.
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§ 72 Avslutning
Ordforanden avslutar métet kl. 15:10 och tackar ledamoterna f6r deras insatser.

Bilaga:
- Arbetsordning for Blekinge Tekniska Hogskola, dnr: BTH-1.2.1-0261-2018
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Protokoll fort vid sammantride med Blekinge Tekniska Hogskolas Styrelse

Tid: 2018-12-18, kl. 10:20 — 15:00

Plats: Hus J, plan 4, rum J 4228 (Utsikten), Campus Grisvik, Karlskrona.

Niarvarande
Ordférande Peter Orn
Rektor Mats Viberg

Foretriadare for allméinna intressen
Lena Abrahamsson

Lars G Carlsson

Maéns Nilsson

Helene Richardsson

Lynn Akesson

Foretriadare for de studerande

Julia ElImhammar, kirordférande

Erik Bergenholtz, doktorandrepresentant
Albin Nilsson

Foretridare for verksamheten
Martin Boldt

Mats Pettersson

Lisa Skir

Facklig foretridare
Carina Petersson, OFR
Mikael Asman, SACO

Ovriga

Henrick Gyllberg, h6gskoledirektor
Madeleine Jarltén, ekonom, § 92

Henrik Larsson, ekonomichef, §§ 88 och 92
Ulrika Nilsson, kanslichef, sekreterare

Franvarande

Agneta Franksson, foretrddare for allménna intressen
Emina Kovacic, foretradare for allménna intressen
Eva Pettersson, prorektor
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§ 77 Sammantridet 6ppnas
Ordforanden Sppnar métet och hélsar alla vilkomna.

§ 78 Faststillande av foredragningslistan
Foredragningslistan faststills.

§ 79 Val av justeringsperson
Helene Richardsson véljs att tillsammans med ordforanden justera dagens protokoll.

§ 80 Foregiaende motesprotokoll
Foregdende méotesprotokoll anméls och 14ggs till handlingarna.

§ 81 Inkomna drenden 180912 — 181207
Forteckning 6ver inkomna drenden har bilagts kallelsen. Forteckningen 14ggs till
handlingarna.

§ 82 Avgivna drenden och yttranden under perioden 180912 — 181207
Forteckning &ver avgivna drenden och yttranden har bilagts kallelsen. Forteckningen 14ggs till
handlingarna.

§ 83 Rektors delegationsbeslut
Inga rektors delegationsbeslut finns att anméila.

§ 84 Ordforandebeslut
Inga ordférandebeslut finns att anméla.

§ 85 Information fran rektor, prorektor och vicerektor
Rektor informerar om:

Allmént:
e Nya ledare/chefer
e Institutionséversyn
e Planering for VP-arbete 2019
e Specifika drenden

Intern miljo:

¢ Arbetsmiljo- och Héllbarhetssamordnare utsedda

e Jamstilldhetssamordnare: speciell hantering

* Ledningsgruppsutveckling pébérjas 2425 januari 2019

 Ledarskapsutbildning planeras under 2019

e BTH hogtid: 17 maj 2019
BTH fyller 30 &r under 2019, festlighet 13 september; samverkan med Boverket och
Kustbevakningen? il
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Strategiska satsningar — kriterier:
e Skapar langsiktigt vérde for BTH — inte bara ekonomiskt
Bidrar till att 16sa samhéllets utmaningar
¢ Bidrar till akademisk excellens (potential {6r)
e Bidrar till jamstélldhet
Skapar potentiell avkastning i form av framtida externfinansiering etc.
e Originellt
e Bygger attraktivitet och varumérke

Forskning:
e Ny KKS-profil+ i héllbar produktutveckling: beviljad!
e Rankning programvaruteknik: #6 i vérlden, #1 i Europa!
¢ Ny aktivitetsplan for forskarutbildningen

Utbildning:
e Underproduktion under 2018 (avhopp innan och under studier)
e Speciella insatser for rekrytering + utred avhopp

e Sammanstéllning av gruppdiskussionerna fran styrelsens strategidiskussion 26
september och prefektinternatets strategidiskussion 3 oktober

Samverkan:
e Innovationsriksdagen i Karlshamn + Karlskrona 7-9/5 2019
*  Arbetet med Halsokliniken fortskrider enligt plan
e Samverkansavtal: Region Blekinge + Karlskrona Kommun
* Definition: “En interaktiv process som skapar émsesidig nytta bade for ldroséte och
samverkanspartners och som &r integrerad i ldrosétets kdrnprocesser.”
e Kategorier:
- Samverkan vid teknikoverforing
- Forskningssamverkan
- Utbildningssamverkan
- Ovrig utatriktad samverkan
e Aktuellt:
- Fr.om. 1/12: Vicerektor f6r samverkan, innovation och entreprendrskap
- Pégéende VINNOV A-projekt:
¢ ”MerSam: Meritvirde av samverkansskicklighet”
*  ”PAUS: Personrdrlighet for akademin med utbildningsfokus och
studentmedverkan”
¢ “SPETS: Strategiska partnerskap for effektiv och transparent samverkan’

2

86 Information om kommande institutionséversyn
Foredras av rektor.

Rektor informerar om kommande institutionséversyn.
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§ 87 Diskussion om forindring av arbetsordning
Foredras av rektor.

Rektor aviserar om kommande forédndringar av arbetsordningen. Styrelsen diskuterar.

§ 88 Uppdaterad prognos 6ver ekonomiskt utfall 2018
Foredras av ekonomichef Henrik Larsson.

Fkonomichef Henrik Larsson informerar om ekonomiskt utfall 2018.

§ 89 Nya lirarrepresentanter i styrelsen fran och med 2019-01-01 — 2021-06-30
Foredras av rektor.

Rektor informerar om nya ldrarrepresentanter i styrelsen fran och med 2019-01-01.
Mandatperioden &r 2019-01-01 —2021-06-30. Valet dgde rum 2018-11-29 och féljande
resultat erholls:
e Lisa Skér, professor vid institutionen for hélsa
e Stefan Petersson, universitetsadjunkt vid institutionen f6r kreativa teknologier
e Sophie Hallstedt, universitetslektor vid institutionen for strategisk hallbar
utveckling
valdes till ordinarie l4rarrepresentant i styrelsen for Blekinge Tekniska Hogskola och
e Patrik Arlos, universitetslektor vid institutionen for datalogi och
datorsystemteknik
e Sharon Kao-Walter, professor vid institutionen for maskinteknik.
valdes till erséttare for ordinarie ldrarrepresentanter i styrelsen for Blekinge Tekniska
Hogskola.

§ 90 Diskussion om omfattningen pa lidrarrepresentation vid horandeprocessen vid
utseende av prorektor
Foredras av ordforande.

Diskussion om hérandegruppens sammanséttning vid utseende av prorektor. Vidare
diskussion och ev. férindringsforslag pa kommande méten.

§ 91 Faststillande av Verksamhetsplan for BTH 2019
Foredras av rektor.

Rektor informerar om Verksamhetsplanen for BTH 2019. Ett forslag till Verksamhetsplan for
BTH 2019 har forelagts ledamoterna.

Styrelsen diskuterar. Ordféranden foreslar att styrelsen fattar beslut i enlighet med forslaget.
Beslut

Styrelsen beslutar
- att faststélla Verksamhetsplan for BTH 2019, dnr BTH-1.1.3-0374-2018, i enlighet

med forslaget och med ev. redaktionella dndringar.

Sida4 av 6



§ 92 Faststillande av Budget 2019 for Blekinge Tekniska Hogskola
Foredras av rektor och ekonomichef Henrik Larsson.

Rektor och ekonomichef Henrik Larsson informerar om Budget 2019 for Blekinge Tekniska
Hogskola. Ett forslag till Budget 2019 f6r Blekinge Tekniska Hogskola har forelagts
ledamoterna.

Styrelsen diskuterar. Ordféranden foreslar att styrelsen fattar beslut i enlighet med forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar
- att faststilla Budget 2019 for Blekinge Tekniska Hogskola, dnr BTH-1.3.2-0373-2018

i enlighet med forslaget och med ev. redaktionella dndringar.

§ 93 Adjungering av prorektor med sérskilt ansvar for kvalitets- och
utbildningsfragor till hogskolestyrelsens moten
Foredras av rektor.

Rektor dnskar adjungera prorektor med sérskilt ansvar for kvalitets- och utbildningsfragor till
hogskolestyrelsens moéten. Ordférande foreslar att styrelsen fattar beslut i enlighet med
forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar
- att adjungera prorektor med sérskilt ansvar for kvalitets- och utbildningsfragor till
hogskolestyrelsens méten tills vidare.

§ 94 Adjungering av vicerektor for samverkan, innovation och entreprenérskap till
hogskolestyrelsens moten
Foredras av rektor.

Rektor dnskar adjungera vicerektor fér samverkan, innovation och entreprendrskap till
hogskolestyrelsens méten. Ordforande foreslar att styrelsen fattar beslut i enlighet med
forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar
- att adjungera vicerektor for samverkan, innovation och entreprendrskap till
hogskolestyrelsens moéten tills vidare.
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§ 95 Faststiillande av motestider for hogskolestyrelsens sammantriden virterminen
2019
Foredras av rektor.

Ett forslag till motesdatum for hogskolestyrelsens sammantraden varterminen 2019 har
forelagts ledaméterna. Ordforanden foreslér att styrelsen fattar beslut i enlighet med forslaget.

Beslut
Styrelsen beslutar
- att motesdatumen vérterminen 2019 &r foljande: 13 februari och 3 juni.

§96 Ovrigt
Inget vrigt finns att anméla.

§ 97 Avslutning

Ordféranden avslutar métet kl. 15:00 och avtackar de avgéende ldrarrepresentanterna, Martin
Boldt och Mats Pettersson. Ordforande tackar ledaméterna for deras insatser och 6nskar en
God Jul.

Bilaga:
- Verksambhetsplan for BTH 2019, dnr BTH-1.1.3-0374-2018.
- Budget 2019 for Blekinge Tekniska Hogskola, dnr BTH-1.3.2-0373-2018.
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